Vad star regnbagssymbolerna for?

Att anvdanda regnbagssymboler &r ett sétt att uttrycka den vardegrund
idrottsrorelsen vilar pa. | idrottsrorelsens idéprogram nns beskrivet att
alla har rétt att vara med.

"Allas rétt att vara med innebér att alla som vill ska kunna vara

med utifrdn sina forutséattningar. Alla som vill, oavsett nationalitet,
etniskt ursprung, religion, alder, kon eller sexuell laggning samt fysiska
och psykiska forutsattningar, far vara med i foreningsdriven
idrottsverksamhet”

Fran borjan var regnbagsfargerna ett satt att visa att all karlek ar lika
mycket vard och att alla ska fa vara den de &r och identi era sig som de
vill, det handlade om hbtg-personers rattigheter. P& senare tid har
regnbagsbindeln kommit att sta for ndgot bredare, som 6ppenhet och
mangfald.

Manga foreningar anvander regnbagsbindel eller regnbagsfargade
horn aggor som ett satt att aktivera vardegrunden, att visa upp det man
redan star for. Att anvanda exempelvis regnbagsbindel &r att visa att
foreningen och laget star for de grundlaggande varderingar som
idrottsrorelsen vilar pa. Att visa upp sin vardegrund genom
regnbagssymboler spelar stor roll for hbtq+ personers upplevelser av
att passa in i idrottsrorelsen eller inte. Det kan ocksa spela stor roll for
andra manniskor som vill vara sékra pa att foreningen ar en forening
som ar 6ppen och inkluderande.

Runt om i Sverige deltar foreningar, distriktsidrottsférbund och
specialidrottsforbund i Pride-parader under parollen "Idrotten gor
Sverige starkare”.

Kéllor:

 Idrotten vill, Rksidrottsférbundet

» Hbtq och idrott, RFSL och RF

» Heteronormativitet och kdnstverskridande i elitidrotten, Eva Limghede

Samtalsunderlag

For att samtalet ska bli sa bra som mojligt ar det viktigt att den
som leder samtalet &r lyhord for alla deltagares behov och ger alla
deltagare utrymme att bidra och delta i samtalet. Stt garna i en ring
och férdela ordet sa alla far prata.

 Utga fran dig sjalv, vad star regnbagssymbolen for enligt dig?
« Vad kan regnbagsfargerna gora for skillnad for hbtg+ personer?

e Hur ser er vardegrund i gruppen/laget ut i dag?
Vad tycker ni ar viktigt?

» Vad kan ni tillsammans gora for att alla ska k&nna sig valkomna och
trivas i er grupp/laget?

« Ar det ndgot ni anser att ni behoéver utveckla, forstarka eller
forandra i er nuvarande vardegrund? Vad i sa fall?

« Vad innebar er vardegrund i konkreta beteenden for er aktiva,
ledare/tréanare och foraldrar?
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