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RF-SISU GAVLEBORG

Uppdrag och
organisation

RF-SISU Gévleborg ir en av Riksidrottsférbundets
(RF) och SISU Idrottsutbildarnas (SISU IU)

19 regionala organisationer, med tva tydliga uppdrag
- idrott och folkbildning.

Den 1januari 2020 lades Givleborgs Idrottsférbund
och SISU Idrottsutbildarna Givleborg samman till en
organisation - RF-SISU Gévleborg. Pa riksniva ir RF
och SISU IU fortsatt tva juridiska personer.

Vartuppdrag ir att stodja, foretrida, leda och samord-
naidrottsrorelsen i gemensamma fragor pa regional
och lokal niva samt verka f6r och bidra till idrottens
utveckling genom folkbildning och utbildning i

idrottsforeningar och specialidrottsdistriktsférbund.

Vid Riksidrottsmotet (RIM) 2021 togs ett antal beslut
som berorde RF-SISU-distrikten sirskilt. Dels

Sveriges Olympiska
Kommitté*

beslutades om en omférdelning av ekonomiskt stod
fran RF/SISU-organisationen till specialidrotts-
forbunden och ett beslut om att pabérja en 6versyn pa
distriktsniva for att se hur RF-SISU-distrikten i
framtiden dr det bédsta stodet for idrotten. Arbetet
med 6versynen paborjades direkt efter RIM och har
fortsatt 16pa under 2022 och 2023.

Idistriktet fanns vid utgdngen av 2023 foreningar
fran 65 specialidrottsdistriktsforbund (SDF) fordela-
de pa 824 idrottsforeningar, varav 648 av dessa utgor
huvudféreningar. I dessa foreningar ligger omkring
30000 ideellaledare runt 110 000 ledartimmar per
vecka.

Vara distriktskontor finns i Bollnis, Givle, Ljusdal,
Hudiksvall och Soderhamn, men arbetsfiltet
omfattar samtliga 10 kommuner i ldnet.

Gévleborg

Specialidrottsforbund

Specialidrotts-
distriktsférbund

Idrottsforeningar

Medlemmar

Férkortningar som férekommer i texterna:
SF = Specialidrottsférbund
SDF = Specialidrottsdistriktsférbund
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ORDFORANDE THOMAS NYLUND

Att samla alla
goda krafter

Under 2022-2023 kunde vi éntligen borja
tréiffas fysiskt igen efter pandemin och
samla kraft efter dess pafrestningar.
Utmaningarna &r inte slut. Krig pagar i
Europa. I Sverige ér det kriminella som
skjuter och sprianger. Idrottsféreningarna
drabbas precis som 6vriga delar av
samhillet av hoga energipriser och hog
inflation. Kommunernas ekonomi &r kérv.
Mitt i allt detta dr idrottsrorelsen viktigare
dn nagonsin. Precis som under pandemin,
giller det att fortsatt halla i, halla ut och
bygga for framtiden.

andemin paverkade idrottsrorelsen starkt och

kriget i Ukraina bidrog till stigande el- och

energipriser och en hoginflation. Det drabbade
idrottsféreningarna hart just nir vi behévde samla
vara krafter for en aterstart. En aterhimtning for att
fatillbaka varabarn och ungdomar till trinings- och
tdvlingsaktiviteter. En aterhimtning for att engagera
och motivera alla goda ledare, som slitit for att férsoka
hallaigang verksamheten under pandemin, att orka
dnnu lite till och satsa dn mer framat.

I de problematiska tider som vi just nu upplever med
krigiEuropa och ungdomar som dras in i gingkrimi-
nalitet, behover Sverige ett starkt foreningsliv.

Idrottsrorelsen gor Sverige starkare. Inte bara fysiskt
och psykiskt utan ocksa socialt. Att vara inkluderad
iett sammanhang, kinna gemenskap och glidje,
rorelsegliddje, det bidrar idrottsféreningarna med till
vart samhille och gor det hallbarare. RF-SISU arbetar
dagligen med att stodja idrottsforeningarna efter
bista férmaga. Vi ser att starka foreningar kan
bedriva en bra verksamhet som skapar savil fram-
gangsrika forebilder som friskare och mer vilmaende
minniskorialla aldrar. Den idrottsliga kdrnverksam-
heten genererar samhillsnyttaiflera dimensioner.

Parallellt arbetar vi &ven for att utveckla var egen
distriktsorganisation. En omfattande 6versyn har
gjorts med syfte att identifiera mojliga atgirder for
att effektivisera strukturen och stirka den lokala

nérvaron for att optimera stodet till och férutsitt-
ningarna for idrottsféreningarna. Oversynen har
gjorts utifran fyra omraden: arbetssitt, ekonomiska
forutsittningar, organisering och ledning samt
omvirldsfaktorer. En rapport presenterades pa
Riksidrottsforum 2022 och arbetet med att imple-
mentera de prioriterade insatserna pagar.

Forutom att arbeta direkt med idrottsféreningarna

i samverkan med de olika specialidrottsforbunden,
strivar vi efter att ha en god och nira dialog med
andra samhéllsaktorer som pa olika vis skapar och
paverkar férutsittningarna for distriktets idrotts-
foreningar. Det handlar frimst om kommuner och
regioner - om att idrotten maste in i samhillsplane-
ringen. Vibidrar med var kompetens vid utformning-
en av idrottspolitiska program. Vivill vara delaktiga
i planprocesserna for séikerstilla att anlidggningar,
planer, idrottshallar och ytor fér spontanidrott
anldggs och underhélls. Det handlar ocksa om
tillgédnglighet och trygga idrottsmiljoer. Det handlar
om ekonomiska forutséttningar.

Under 2022-2023 har vi genomfort en rad méten och
fort dialoger med bade politiker och tjinstepersoner
pa kommunal och regional niva i vart distrikt. Det har
varit bra och konstruktiva méten som i manga fall har
lett vidare till konkret samverkan i form av strategiska
program, néitverk, partnerskap och olika projekt. Jag
ser fram emot en fortsatt god samverkan mellan alla
delar avidrottsrorelsen och 6vriga samhallsaktorer.
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DISTRIKTSIDROTTSCHEF ANN-GERD BERGDAHL

Med orat mot
marken

Ett viktigt fokus under aren da pandemin
successivt sldppte greppet om samhiillet,
var att anpassa vara insatser for att ge
idrottsrorelsen i Gévleborg bista mojliga
stod - bade regionalt och lokalt. Vi stéillde
dirfér om vart arbetssitt till geografiska
zoner for att kunna ha ”6rat mot marken”
och rikta vara insatser pa bista sitt.

e senaste aren har tydligt visat att vi behovs

ute i foreningslivet. Det har handlat om

kompensationsstod, insatser for aterhdmt-
ning och att rekrytera och aterrekryteraledare och
aktiva for att laga revorna som pandemin skapat. En
grupp som ir extra svar att na ir unga ledare, trots att
manga ungdomar s#iger att de vill bli ledare. Att na
dem kommer att bli ett fokusomrade 2024.

Manga foreningar har kimpat for sin 6verlevnad,
restriktioner har satt kdippar i hjulet f6r utbildning
och folkbildning och en "utbildningsskuld” har vuxit
fram. For att underlitta féreningarnas utvecklings-
arbete har vibland annat tagit fram enkla paket-
l6sningar och stodinsatser som gett bra resultat.

Det finns, glddjande nog, &ven féreningar som klarat
sig bra och kunnat forts#tta med sin verksamhet.
Viser att de foreningar som dr vana att befinna sig
irorelse, driva utvecklingsarbeten och genomfora
processer ocksa ir de foreningar somihog grad klarat
av att stdlla om och hittalsningar foér att uppritthalla
sin verksamhet trots pandemin och andra omstill-
ningar. For oss bli det ett kvitto pa att var roll, dir vi
moter, stottar och finns néra féreningslivet, dr viktig.

For att vara ett Annu bittre stéd, virna det lokala
perspektivet och kroka arm med kommunerna pa ett
mer effektivt sétt sa gjorde vi en intern omstéllning
under 2022 och delade in vart distrikt i tre zoner.
Lokala férutséttningar &r en nyckel i i vart arbete.
Viskaarbeta niira foreningar, ledare och aktiva, méta
dem utifran deras behov, bidrailokala nitverk och
bygga en dnnu mer hallbar och langsiktig samverkan
med kommuner och andra organisationer.

Var viktigaste resurs ir vara engagerade medarbetare
som har triffat mingder av idrottsledare, styrelser

och samarbetspartners och drivit satsningar och
projekt framat fér foreningsidrottens biasta. Genom
folkbildningen har vi stirkt individer och st6ttat
foreningar i utvecklingen pa olika sitt.

Genom vara satsningar moter vi personer som dnnu
inte hittat till idrotten. Ett viktigt arbete dér vi ser att
vara insatser kan bidra till en béttre folkhélsa i
Gévleborg. Hiar moter vi individer med olika bak-
grund och forutséttningar. Fran skolbarn till 65-
plussare, personer fodda i Sverige eller i nagot annat
land, personer med funktionsnedséttning — alla bor
fa en chans till en meningsfull och aktiv fritid.

Arbetet tillsammans med olika specialidrotts-
distriktsforbund har utvecklats. Vi samarbetar
djupare med nagra av de regionala forbunden och vi
har motts i olika former med ett flertal forbund under
aret — ett samarbete vi vill fortsitta utveckla 2024.

Att stédja foreningsidrotten, fa fler att idrotta lingre,
arvart huvuduppdrag. Genom bra samarbete med
Region Givleborg, Lansstyrelsen, kommuner och
andra organisationer sa kan vart arbete med att fa sa
manga starka foreningar som mojligt bidra till att
Givleborgblir en attraktiv plats att bo pa. En plats dir
forutsittningar for bade elit- och breddidrott finns
och ddr manga far méjlighet att ha en meningsfull
aktiv fritid och da gérnaien idrottsférening.

Detdrroligt att summera 2022-2023. Vart hirliga
ging har moétt, inspirerat och utbildat sa manga
idrottsledare och aktiva. Vi har funnits dér ute
iforeningar, pa skolor och i vara mest idrottssvaga
omraden. Tillsammans kommer vi att ta oss an de
utmaningar och moéjligheter som 2024 har att bjuda,
sa attvi fortsatt ska ha ett levande och attraktivt

idrottslivi Gévleborg.




Verksamhetens
riktning och mal

Idrottsrorelsen har kommit 6verens om en gemensam
verksamhetsidé, vision och viirdegrund som all verksamhet ska
utga ifran. SISU IU (folkbildningsuppdraget) utgar fran samma
viardegrund och 6vergripande mal som RF (idrottsuppdraget),
men utifran ett folkbildningsperspektiv. Vision och
verksamhetsidé har formulerats med olika inriktning utifran
idrotts- respektive folkbildningsuppdraget. For RF-SISU
Gévleborg innebir det att vi har att ta hdnsyn till bada dessa
plattformar i vart ssmmanlagda uppdrag.
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Verksamhetsidé

Idrottsuppdraget
Vibedriveridrottiféreningar for att ha roligt, ma bra
och utvecklas under hela livet.

Folkbildningsuppdraget

Vi erbjuder folkbildning i idrottsféreningar for att
ge kunskap och kraft &t ménniskors tankar, idéer
ochvilja att utvecklas.

SISU IU:s varumirke star pa egna ben med en 6nskad
position ir att vara ”Idrottsrérelsens folkbildare” och
med varumirkesloftet ”Sétter idéer i rorelse”.

Vision

Idrottsuppdraget

Svensk idrott — Virldens bdsta.

Svensk idrottsrorelse vill vara bést i virlden for alla
paallanivaer. Vivill stindigt utvecklas och férbéttras
bade till form och innehall. Det bygger pa en sjilv-
styrande och samlad idrottsrorelse med starka

forbund och foreningar samt en bildnings- och
utbildningsverksamhet i virldsklass.

Folkbildningsuppdraget

Idrottsrorelsens folkbildning - vdrldens bdsta.
Idennavision ligger det aktiva, livslanga ldrandet
inbyggt samtidigt som den dven ir en forlingning av
idrottsrorelsens vision.

Vardegrund

Idrottsrérelsens virdegrund bestar av fyra grund-
ldggande principer, beslutade av RF-stimman. De
ir viagledande for all verksamhet som bedrivs inom
ramen for RF:s medlemsforbund och foreningar:

Glddje och gemenskap

Glddje och gemenskap ér starka drivkrafter for att
idrotta. Vivill bedriva och utveckla all verksamhet sa
att vi ska kunna haroligt, ma bra och utvecklas under
helalivet. Ménniskors personliga utveckling och
vikten av att tillhora ett ssmmanhang stérker tilliten

till varandra och till omvirlden. Aktivt livslangt
larande dr folkbildningens kérna.

Demokrati och delaktighet
Foreningsdemokrati innebir att alla medlemmars
rost har lika viirde. Delaktighet innebir att alla som
deltar far vara med och bestimma om och ta ansvar
for sin verksamhet. Demokrati och delaktighet ska
utdvas jimstillt och oavsett bakgrund. Idrottsrorel-
sens folkbildning erbjuder en arena for att lira avoch
med varandra.

Allas ratt att vara med

Alla som vill oavsett kén, konsidentitet och uttryck,
etnisk och social bakgrund, religion/trosuppfattning,
funktionsférmaga, sexuell liggning eller alder far
varamed i féreningsdriven idrottsverksamhet och
ska ha mojlighet till folkbildning i férening. Folkbild-
ningen ger mojlighet att tillsammans med andra 6ka
kunskap och bildning.

Rent spel

Rent spel och drlighet dr en forutsittning for tdvlande
palikavillkor. Det innebdr att f6lja 6verenskommel-
ser, leva efter god etik och moral - bland annat aktivt
arbeta mot doping, matchfixing och annat fusk samt
mot diskriminering, krinkningar och vald. Folkbild-
ningen ir ett verktygiidrottsrorelsens arbete med
attityder och beteenden f6r en optimal féreningsmiljo.

Overgripande
mal

Idrott for alla — hela livet

Inom idrottsrorelsen pagar ett omfattande forand-
ringsarbete: Strategi 2025. 2015 beslutade idrottsro-
relsen gemensamt om nya mal och 2017 tillkom de
utvecklingsresor som ska hjéilpa oss na dem. Det stora
malet med resorna ér att alla som vill ska kunna
idrotta helalivet i foreningar med fokus pa glddje och
utveckling. Pa vissa omraden gar det redan att skonja

en positiv trend, men rérelsen har fortfarande ett
stort och viktigt arbete framfor sig.
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Idrottsrorelsens
mal 2025

Malen mot 2025 ska hjilpa idrottsrérelsen att tillsam-
mans prioritera verksamheten i riktning mot visionen,
”Svensk idrott — virldens bista”. Malen ér fyra stycken:

Livslangt idrottande

* Svenskidrott ska vidareutveckla verksamheten sé att
barn, unga, vuxna och éldre viljer att idrotta i
forening under hela livet.

* Svenskidrott ska na fler idrottsliga framgangar
internationellt.

Idrottens vardegrund &r var styrka
« Allalever ochleder enligt svensk idrotts virdegrund.

Idrott i férening

e Svenskidrott ska vidareutvecklas, samverka med
andra aktorer och ge goda mojligheter attidrotta
iférening.

Idrotten gor Sverige starkare
e Idrottsrorelsen ir en dnnu starkare samhillsaktor.

Malen bygger pa varandra och utgor tillsammans med
utvecklingsresorna kdrnaniidrottsrorelsens strategiska
plan mot 2025. For att nd malet om livslang idrott i
forening, behover idrottsrorelsen stéirka arbetet med
virdegrunden och vidareutveckla féreningsidrotten
genom att siitta fokus pa engagemang och medlemskap.
Sammantaget kommer det att géra Sverige starkare.
Idrottsrorelsen har, bade pa nationellt och regionalt
plan, tvaariga verksamhetsinriktningar som utgar fran
den strategiska planen och malen 2025.

Till RF-SISU Gévleborgs uppdrag hor att, i linje med
idrottsrorelsens strategi och mal,

e stddja utvecklingen i distriktets idrottsforeningar och
férbund.

o foretridda distriktets idrottsrorelse gentemot myndig-
heter, politiker och samhilleti 6vrigt

e ledadetintressepolitiska arbetet i distriktet och
pavisa idrottens samhiéllsnytta.

e genom folkbildning och utbildning skapa f6rutsitt-
ningar for idrottsrorelsens utvecklingsarbete, stra-
tegier och mal, samt bidra till idrottens och individers
utveckling utifran behov och férutsittningar.

»  skapaidrottsovergripande motesplatser.

e ansvarafor attidrottens gemensamma ledar-
utbildningar erbjuds och genomfors i distriktet.

e tillhandahalla, férdela och f6lja upp de anslag som
tillfaller distriktet.

Mal for
folkbildningen

Vartarbete utgér fran folkbildningens mal om att ge alla
mojlighet att tillsammans med andra 6ka sin kunskap och
bildning for personlig utveckling och delaktighet i samhéllet.
Genom att medlemmar méts och pratar om hur de vill ha det i
sin forening stéirks medlemsdemokratin, inflytandet och
delaktigheten. Ménniskor ges méjlighet att géra en kunskaps-
och bildningsresa.

Kérnaniverksamheten ér alltid samtalet och motet mellan
ménniskor. Attlira avandra och av varandra skapar engage-
mang.

Malet med folkbildning i idrottsrérelsen

RF-SISU Givleborg dr idrottsrorelsens studie- och utbild-
ningsorganisation i Gdvleborg och ska verka for och bidra till
idrottens utveckling genom folkbildning och utbildning. Vara
medarbetare arbetar i alla linets kommuner och bidrar till
foreningarnas utveckling.

Statens mal med folkbildningen

Statens st6d till folkbildningen utgér fran det mal riksdagen
beslutat for folkbildningspolitiken: ”Folkbildningen ska ge alla
mojligheter att tillsammans med andra 6ka sin kunskap och
bildning for personlig utveckling och delaktighet i samhéllet”.
Staten har fyra syften med sitt st6d till folkbildningen:

e Stodjaverksamhet som bidrar till att stdrka och utveckla
demokratin.

e Bidratill att gora det mojligt for en 6kad mangfald av
ménniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhillsutvecklingen.

e Bidratill att utjimna utbildningsklyftor och héja bild-
nings- och utbildningsnivan i samhillet.

e Bidratill att breddaintresset fér 6kad delaktigheti
kulturlivet.

Till RF-SISU Gévleborgs uppdrag inom folkbildningen hor att,

o skapa forutsittningar for idrottsrorelsens utvecklingsar-
bete, strategier och mal.

e med folkbildnings- och utbildningsinsatser bidra till
idrottens och individers utveckling utifran behov och
forutséttningar.

o skapaidrottsovergripande métesplatser.

e ansvara for attidrottens gemensamma ledarutbildningar
erbjuds och genomfors.

o tillhandahalla pedagogiska metoder och utbildningsmate-
rial for folkbildnings- och utbildningsverksamhet.

e fordelaoch folja upp statens anslag till idrottens studie-,
bildnings- och utbildningsverksamhet utifran regeringens
riktlinjer och ilinje med idrottsrorelsens strategi och mal.
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Utvecklingsresor
for att na malen

Pa Riksidrottsmotet i maj 2017 beslutade stimman om fem

utvecklingsresor som idrotten maste fokusera pa for att na
malen for Strategi 2025. De kallas utvecklingsresor eftersom de
iar en langsiktig striavan mot de 6vergripande malen 2025.
Idrottsrorelsen gor en gemensam resa dir RF leder, stodjer och
foretrader idrottsrorelsen, medan SISU IU bildar och utbildar i
riktning mot malen.
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En ny syn pa
traning och
tavling

2025 dr malet att alla far plats att idrotta
iidrottsrorelsen utifran sina villkor oav-
sett ambition, alder, kon, prestationsniva
eller andra forutsittningar. Tréning

och tivling utformas sa att utbvaren mar
bra, har roligt och utvecklas under hela
livet. Ledarskapet fokuserar pa glddje
och prestation snarare én pa resultat.
Utveckling av rorelseforstaelse gor att
fler far fysiska forutséittningar att idrotta
mer. Det ger fler utvare totalt sett och
dven fler internationella medaljer.

Rorelseférstaelse

Paresan mot en ny syn pa trining och tévling ligger
stort fokus pa utvecklingen av rorelseférstaelse.
Begreppet motsvarar engelskans Physical Literacy
och handlar om att utveckla bade fysiska, sociala och
psykiska formagor for att vilja, vaga och kunna vara
aktiv genom hela livet. Kunskapshéjande insatser
kopplade till rérelseforstaelse finns med i manga av
RF-SISU Givleborgs utbildningskoncept, bland annat
for ledare och skolpersonal i Rorelsesatsning i skolan
och vid satsningar pa idrott f6r malgruppen +65.

Barn- och ungdomsidrott

Varen 2022 lanserade RF nya riktlinjer for barn- och
ungdomsidrott. Riktlinjerna ger vigledning i arbetet
mot idrottsrorelsens gemensamma mal och i arbetet
med att gora idrottsrorelsens virdegrund och barnets
réttigheter till praktik. Riktlinjerna vilar pa aktuell
forskning och beprovad erfarenhet och har tagits
framinéra samarbete med SF, UNICEF Sverige,
Rédda Barnen, Friends och Bris. De nya riktlinjerna
irettstod i att ta fram eller se 6ver riktlinjer, utbild-
ningar och utvecklingsmodeller i féreningar.

Vi ser fortsatt en positiv utveckling hos flertalet SDF
med bland annat anpassning av spelformer, trinings-
och matchytor for att bereda fler och varierade
mojligheter till trining och match dér varje individ
far mojlighet att ta plats. I de stérre barnidrotternas
egna ledarutbildningar finns fokus pa att mota varje
individ pa ritt niva med siktet inst#llt pa ”Sa manga
som mojligt, sa linge som mojligt i en sa bra verksam-
het som mojligt”. RF-SISU:s utbildningar gar i linje
med detta och erbjuds alla idrotter.

Projektstdd IF Barn- och ungdomsidrott dr en viktig
katalysator inom foreningslivet dér foreningar kan
beviljas medel for utvecklingsprojekt i syftet att
utvecklaverksamheten i féreningar och férbund sa att
barn och ungaialdern 7-25 ar viljer attidrotta i
forening och stimuleras till ett livslangt idrottande
inom féreningsidrotten.

Prova-pa-insatser och forindringsarbeten for att na
nya, och behallabefintliga, barn och unga har varit ett
prioriterat omrade for RF-SISU Gévleborg under
verksamhetsperioden. For att underlitta for distrik-
tets féreningar tog vi under 2023 fram ett antal
stodpaket i syfte att forenkla och korta startstrickan
for fordndringsarbeten i foreningarna. Paketlosning-
arna har fungerat mycket bra och fatt manga féren-
ingar att, med stod fran vara idrottskonsulenter, vaga
satsa pa utvecklingsinsatser som de kanske annars
inte skulle ha kraft att genomféra.

Insatser har genomforts i samverkan med foreningar
over hela distriktet. Bland andra Ljusdals MK, Gévle
Gymnastikforening, S6derhamns FF, Gévle OK,
Ockelbo Basket, Storviks IF, Nordanstigs MK, Jirvso
Historiska Fiktforening, Sandvikens AIK Innebandy
och Delsbo Kér&Ridsillskap.

Storre samverkanssatsningar som "Rorelsefestival i
Hofors” och prova-pa-dagen "Idrott for alla” i Hégbo
fick barn och unga att uppticka nya idrotter och gav
nya medlemmar till medverkande foreningar.

Aterhamtning efter pandemin

Efter coronapandemin mérktes ett tydligt tapp i
antalet genomférda aktiviteter bland barn och unga,
utifran vad vi kan se av féreningarnas inrapporterade
LOK-stodsunderlag. Siffrorna for 2022 visade pa en
synbar, men langt i fran fullstéindig, aterhimtning.

Ide preliminéra siffrorna fér varen 2023 ser vi att
aterhdmtningen i distriktet fortsétter, och matchar nu
referensaret 2019 i manga aldersgrupper, medan vissa
grupper har en bit kvar till 2019 ars nivaer -
exempelvis flickor och pojkar fran 20 ar och uppat,

de yngsta pojkarna mellan 7 och 12 ar, samt personer
med funktionsnedsittning.
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Rorelsesatsning i skolan

Sedan starten 2018 har vi kontinuerligt utvecklat
”Rorelsesatsning i skolan” med fokus pa att ge de
minst aktiva barnen goda forutséttningar till rorelse
genom att bygga broar mellan skola och férening och
dérigenom bidra till en aktiv fritid. For féreningarna
ger detta mojlighet att na nya barn och ungdomar.

RF-SISU distrikten har under 2022-2023 arbetat
sirskilt for att na skolor i idrottssvaga omraden.
Skolor som deltar far stod och inspiration for att bade
sjdlvstindigt och i samarbete med féreningar skapa
miljéer och sammanhang som bidrar till rorelse under
ochianslutning till skoldagen. Efter insatserna kan de
paegen hand fortsétta arbetet som sa kallad "nit-
verksskola”. De har da fortsatt stod i form av material,
utbildning och nétverkstréffar.

Arbetet har fortlopt enligt plan och vi har 2022-2023
tecknat 6verenskommelser med 15 nya skolor; sju i
Ljusdals kommun, sex i Ovanakers kommun, en i
Gévle kommun och en i Sandvikens kommun. Totalt
har viunder dessa tva ar arbetat med 24 6verenskom-
melseskolor och 10 nitverksskolor i sju kommuner.

Visamverkar med flera specialidrottsférbund for att
infora "1ag-troskel-koncept” for rorelse som exempel-
vis Hand the Ball, Action Archery och Hej Frisbee. Vi
samverkar med Fritidsbanken och &ven med Paras-
port Gévleborg for att bygga kunskap kring fysisk
aktivitet for personer med funktionsnedséttning, och
samverkar inom ramen for satsningen med ett antal
anpassade skolor i distriktet.

Under 2022-2023 har vi bland annat utbildat skol-
pedagoger och féreningsledare i rorelseforstaelse och
inkluderande ledarskap, arrangerat nétverkstréffar,
lokala métesplatser, prova-pa-dagar, forildratriffar,
fritidshemstriffar och digitala utbildningar - bland
annat med inspiratéren Ronnie Iveslitt.

Vihar utbildat aktivitetsledare som, med rérelsefor-
staelse som grund, kan leda rorelsefrimjande
verksamhetiolika ssmmanhang. Vi har dven utbildat
barn pa deltagande skolor till Rrelsecoacher vars
uppdrag ir att inspirera sina skolkompisar.

I Bollnds och Hudiksvalls kommun har vi under
2022-2023 delvis bedrivit Roérelsesatsningen i skolan
isamverkan med de lokala aktorerna Féreningsallian-
sen respektive Strands IF/Hej Aktivitet!.

I Givle kommun drivs dven ett pilotprojekt i samver-
kan mellan RF-SISU Gévleborg, Givle kommun och
Ridda Barnen under namnet "Rorelsesatsning i Gévle
kommun - att kunna, vilja och vaga réra sig hela livet
med fokus pa skola och fritid”. Syftet dr att genom
smart samverkan kunna hyvla ned fler trosklar for ett

aktivtlivoch kunna bygga dnnu starkare broar mellan
skola, familj och féreningsliv.

Isamverkan med Ridda Barnen har den 6ppna
fritidsverksamheten D.O.1.T. (delaktighet, organise-
ring, inkludering och trygghet) fortlopt i Andersberg,
Giivle. Syftet &r att bidra till en meningsfull fritid for
barn, 6ppna dorrar till foreningslivet och bidra till
trygghet och inkludering i stadsdelen.

Under 2023 har det drygt treariga pilotprojektet
sammanfattats i en slutrapport. Arbeteti Gévle
kommer att fortsétta &ven 2024 i nagot omstopt form.

Idrottens dag

Iseptember varje ar arrangerar RF tillsammans med
RF-SISU distrikten Idrottens dag runt om i landet.
Idrottens dag ér en del av European School Sports
Day, som genomfors tillsammans med skolbarni hela
Europa, och finansieras via EU. Idrottens dag har de
senaste aren genomforts kopplad till Rorelsesatsning
iskolan, som en manifestation dér vi tillsammans star
upp for allabarns ritt till rérelse och idrott.

Malgruppen for Idrottens dag ir elever i férskoleklass
till arskurs 6. Fokus ligger pa de minst aktiva barnen,
med malet att s manga som majligt vill deltai120
minuters fysisk aktivitet. Idrottens dag syftar till att
lyfta fram alla positiva effekter fysisk aktivitet har pa
skolresultat och hiilsa samt bygga broar mellan skolan,
barnen och idrottsrorelsen. Malet ir att fler ska kunna
ochviljaidrotta helalivet.

PaIdrottens Dag 2022 deltog 27 skolor i Gévleborg
med ca 3500 elever och ett 50-tal foreningar i totalt
fyrakommuner. Pa Idrottens Dag 2023 deltog 22
skolor i Givleborg med ca 4 000 elever och ett 30-tal
foreningar i totalt sju kommuner.

Under dagen erbjod lokala idrottsféreningar enkla
och roliga aktiviteter valda for att engagera dven
idrottsovana barn. Aven Fritidsbanken deltog.
Evenemangen genomfordes skolspecifikt eller som
samarrangemang dér flera skolor triffades i niromra-
det. Utover dessa genomfordes 2023 dven ett 6ppet
publikt evenemang i samverkan med Ljusdals
kommun dér ett tiotal féreningar fanns pa plats.

Infor och under Idrottens Dag gors insatser for att
skapa kontakt mellan skolelever och lokala idrottsfor-
eningar. Inom Rorelsesatsning i skolan fortsatte vi att
skapa bryggor mellan skolor och foreningar for att
ytterligare stirka denna samverkan.

Samverkan med SF

Under 2022-2023 har vi fortsatt arbeta tillsammans
med SF:en enligt den samverkansmodell som natio-
nellt finns etablerad for att samordna olika utveck-
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lingsinsatser. I dialog ringar vi gemensamt in nulége
och behov och far storre mojlighet att skapa samsyn
och samplanering for utvecklingsinsatser i férening-
arna och inkludera folkbildningen som arbetsmetod.
Genom modellen kombinerar vi idrottsspecifik och
lokal kunskap for att fa storsta mojliga utvixling av
resurser, kompetenser och insatser i foreningarna.

Exempel pa nagra av de idrottsspecifika samarbeten
vivariten del av2022-2023:

Pauppdrag av Géstriklands Ishockeyforbund
processledde vi 2022 en utredning av den del av
ishockeyns Giéstrikemodell som berér distriktets Ul6
elit- och distriktslag. Tillsammans med distriktets
foreningar utvirderades befintlig modell och
processen resulterade i ett forslag pa férbittringar.

Tillsammans med Norra Svealands Konstakningsfor-
bund arrangerande vi en workshopdagidmnet Trygg
Ishall med fem av distriktets konstakningsféreningar.

Isamverkan med distriktets férbund inom fotboll och
ishockey har vi st6ttat arbetet med implementering av
deras koncept "Kvalitetsklubb” och "Hemmaplans-
modellen”iett antal féreningar i distriktet.

Isamarbete med Svenska Orienteringsférbundet har
vi stottat Givle OK i genomférandet av projektet
HittaHem, i syfte att forligga orienteringsbanor i
idrottssvaga omraden i stadsmiljo for att na nya
malgrupper.

I samverkan med Handboll Mitt har vi arbetat for att
sprida konceptet Hand the Ball - ett enklare insteg till

rolig och tillatande bollsport med allas méjlighet till
deltagande i centrum. Motsvarande insatser har dven
gjorts med Svenska Bagskytteférbundets koncept
Action Archery.

Exempel pa ytterligare nagra forbund déir vi deltagit i
strategiska utvecklingsarbeten: Danssportsforbun-
det, Golfférbundet, Innebandyforbundet, Bowlingfor-
bundet, Korpen Svenska Motionsidrottsférbundet,
Gymnastikforbundet, Ridsportférbundet, Simfor-
bundet och Skidférbundet

SDF-konferenser

Vigenomfor arligen en SDF-konferens i distriktet,
2022 var temat Idrottens trygghet och roll i samhiillet,
med bland annat krishantering, verktyg for trygg
idrott samt intressepolitik pa agendan. Pa konferen-
sen 2023 satte vi de nya riktlinjerna for barn- och
ungdomsidrott i fokus samt gav inspiration kring att
rekrytera, engagera och behallaledare inom idrotten.

Vi genomfér dven lopande SDF-dialoger i olika
konstellationer. Tréffarna ger nya kontaktytor, idéer
for samverkan, okad foérstaelse mellan aktorer och
kraft att hanteraidrottsrérelsens utmaningar.

Samsyn Gavleborg

Samsyn Gévleborg ir en tydliggjord viljeinriktning
och en 6verenskommelse mellan flera av de storre
lagidrotternaidistriktet med ledorden: "Sa manga
som mojligt, sa linge som mojligti en sa bra idrotts-
miljé som mojligt”. Deltagande forbund ir fotboll,
innebandy, ishockey, bandy och handboll. Genom
Samsyn medverkar de gemensamt till ett mer hallbart
och langsiktigtidrottande bland annat genom att

Nyutbildade ambassadorer
Valentin, Anton, Lovisa,Sanna och Frida édr redo att leda

"Skippa-attityden"-pass i distriktets barn-
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och ungdomsgrupper.
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skapa forutsittningar fér ungdomar att inte “behéva
vélja” idrotti for tidig alder.

RF-SISU Givleborg har rollen som sammankallande i
Samsyn och fokus under 2022-2023 har varit att fora
ut och synliggéra Samsyn regionalt. En marknads-
foringssatsning gjordes 2022, med ett antal filmer
med regionala idrottsprofiler som birande inslag.
Fortsatt har vi &ven genomfort kalendermoten dir
forbunden samplanerar for att, sa langt det &r mojligt,
undvika idrottsliga krockar for de aktiva.

Modellen Samsyn har sitt ursprung i vart distrikt och
har efter hand spridits till allt fler distriktilandet.

#Skippaattityden

RF-SISU Givleborg skapade #skippaattityden under
2018 - ett koncept som sedan dess har blivit ett mycket
uppskattat verktyg i distriktets barn- och ungdoms-
foreningar. Konceptet togs fram for att arbeta lang-
siktigt och konkret med normer och attitydfragor i
distriktets barn- och ungdomsféreningar. Malet ir att
attitydfragor inte ska utgora ett hinder f6r barns och
ungas idrottande.

Konceptet bygger pa att utbildade ambassadorer
besoker triningsgrupper och lag pa deras ’hemma-
plan” for att genomfora en serie av ldrgrupper i form
avvirdegrundssamtalianslutning till ordinarie
trining eller tdvling/match.

Metoden bygger pa att barnens egna roster och asikter
star i centrum - ofta genomfors dialogerna utan att
ledaren dr pa plats. Att barnen blir lyssnade pa och far
mojlighet att paverka sin idrottsmiljo &r en viktig
grund for att skapa trygga idrottsmiljoer i enlighet
med Barnkonventionen.

Under 2022 har konceptet #skippaattityden genom-
forts vid 240 tillfdllen med sammanlagt 900 deltaga-
re. Totalt nadde vi 60 lag/grupper i 25 unika forening-
ar och 7 specialidrottsdistriktsférbund. Under 2023
har #skippaattityden genomforts vid 121 tillfdllen
med sammanlagt 513 deltagare. Totalt nadde vi 40
lag/grupperi16 unika féreningar och 5 specialidrotts-
distriktsforbund.

Under 2022 genomférde vi d&ven en enklare variant
av #skippaattityden i foreldsningsform vid olika
sommaraktiviteter. Ddr samverkade vi 2022 med
19 idrottsforeningar och 9 sdf och nadde totalt 6ver
3000 deltagare fordelat pa totalt 553 tillféllen.

Bade aktiva och ledare vittnar om att konceptet gor
skillnad. Det kan mérkas genom att ljudnivan sjunkit,
att tonen isnacket dr en annan eller att klimatet helt
enkelt fordndrats till det bittre. Ledare lyfter fordelen
med att “nagon utifran” tar dessa snack. Det dr ldtt att
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bli ’lhemmablind” och svart att hinna prioritera och
hitta bra upplégg for att prata om dessa viktiga fragor
paett sitt som gor skillnad.

Vihar under de senaste tva aren dven kopplat
konceptet till Rorelsesatsning i skolan genom speciellt
utbildade ambassadorer som arbetar i skolklasser.

Tema vardegrund

Vihar under 2022-2023 genomfort en méngd olika
foreningsinterna processer dir virdegrund varit den
rodatraden.

Nagra exempel pé insatser:

- Virdegrundsarbete i Séderhamns Simsillskap i
syfte att skapa storre tydlighet och en riktning for det
framtida arbetet och engagemanget i féreningen.

- Processarbete utifran konceptet "Malstegen” med
Ockelbo Ryttarforening dir man tagit fram virde-
grund, virdeord och verksamhetsidé.

- Process med Abyggeby IFK i Ockelbo som arbetat
fram en virdegrund for sitt damlag.

- Process med Nisvikens IK som gjort ett gediget
arbete med att ta fram en virdegrund for foéreningen.

Viarrangerade dven en uppskattad 6ppen foreldsning
for distriktets ledare pa temat Virdegrund med AIK
fotbolls virdegrundsansvarige Max Bergander.

Tillsammans med olika SDF lyfter vi virdegrunds-
fragor vid féreningstriffar kopplade till utbildnings-
satsningar som exempelvis fotbollens ”Spela, lek och
lar” och ishockeyns ”"Hemmaplansmodellen”.

Idrottsforaldrar

RF-SISU Givleborg genomfor arligen insatser riktade
till den viktiga malgruppen idrottsforildrar. Syftet ar
attbygga ett sunt och langsiktigt forhallningssétt till
barns och ungdomars idrottande.

Vihar genomfort ett antal inspirationsforeldsningar
och temamoten for idrottsforidldrar pa temat engage-
mang, virdegrund och hallbartidrottande. Kopplat
till SDF:ens idrottsspecifika utvecklingsarbeten inom
barn- och ungdomsverksamheten deltar vi sa ofta vi
kanvid fordldratriffar for att lyfta fragor om idrot-
tens virdegrund och hallbar talangutveckling etc.

Idrottsévergripande utbildningar

Vi fortsitter att arrangera de idrottsévergripande
trinarutbildningarna ”Introduktion” och ”Grund”
for distriktets foreningar. Utbildningarna har sin
utgangspunktiaktuell idrottsforsking och det

idé- och virderingsstyrdaledarskapet. Innehallet
genomsyras av idrottsrorelsens prioriterade utveck-
lingsresor, sirskild fokus ligger pa En ny syn pa
trining och tidvling och inkluderar dven trygghets-
fragornainom idrotten.
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Den moderna
foreningen
engagerar

2025 dr malet att idrottsrorelsen tar vara
pa ménniskors engagemang och inspirerar
till delaktighet. Medlemskapet &r moder-
niserat. Det dr enkelt och vilkomnande att
engagera sig oavsett bakgrund, alder, kon
eller andra forutséttningar. Ménniskor vill
engagera sig och ir stolta 6ver att vara en
del av sin forening och av idrottsrorelsen.
Foreningen har antagit nya former dér
grunden dr ménniskors vilja att vara med
och bidrai foreningen.

Idrottsrérelsens aterstart

En nationell aterstartsstrategi for idrottsrorelsen togs
fram varen 2022 och tre utvecklingsresor lyftes fram:
Den moderna féreningen engagerar, Inkluderande
idrott for alla och Ett stirkt ledarskap. Malbilden &r att
aterstartsstodet ska bidra till att kraftsamla och
accelerera utvecklingsarbetet for en inkluderande
idrott, hallbara féreningar, ett starkt ledarskap och en
framgangsrik elitidrott.

P4 temat Aterstart har vi métt manga foreningar éver
helalédnet under 2022 och 2023. Insatser har skriddar-
sytts for att mota féreningarna dir de befinner sig och
kartligga mojliga viigar framat. Med utbildnings- och
folkbildningsinsatser har vi bidragit till att stirka
ledarskapet hos sa vil aktivitetsledare/trinare och
organisationsledare/styrelser. Vi har stottat prova-pa-
verksamheter och nya former av trining for att locka
deltagare och stimulera nyténk. I samverkan med
flera SDF har vi stirkt foreningslivet genom att bidra
iimplementeringen av féorbundens egna utvecklings-
stragegiska program, som exempelvis ”Kvalitets-
klubb” inom fotbollen, ”Hemmaplansmodellen” inom
ishockeyn och ”Hand the Ball” inom handbollen.
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Som exempel kan ndimnas :

- Insatser i samverkan med Svenska Bowlingférbun-
det for att starta motionsspel, tjejbowling och
prova-pa-aktiviteter for seniorer. Initiativet har lett
till hundratals deltagartillfdllen, nya aktiva och en
stirkt samverkan mellan féreningarna.

- Processer pa temat rekrytering, Bollnis Frisbee.

- Utvecklingsarbete i Arsunda IF, som med vart stéd
stirkt foreningen genom att bland annat modernisera
motesformer och starta e-sport for att 6ka engage-
manget bland unga pa orten.

- Utvecklingsarbete i IK Sétra volleyboll dir tva nya
triningsgrupper startat.

- Stimulansstod till Jarvso Historiska Faktforening
for att starta barn- och ungdomsverksamhet.

- Prova-pa-aktiviteter tillsammans med lokala
partners och idrottsféreningar i Iggesund.

- Stod till Bollnis Flygklubb i arbetet med att hitta en
ny malgrupp bland unga.

Utbildningsinsatser for en stirkt férening
Detsjilvklara navet for forflyttningen mot 2025 dr de
idrottsféreningar som varje dag arbetar for att skapa
forutsittningar for idrottande. For att stirka idrotten
i Gévleborgkrivs en 6kad kunskap om vad det innebér
attdriva en férening.

Vigenomfér kontinuerligt en méngd olika utbildnings-
insatser inom foreningskunskap - bade idrottséver-
gripande digitala kurser och riktade insatser dir vi
anpassar uppligget utifran en forenings eller ett
forbunds foérutsittningar och nulidge. RF-SISU
Gévleborg ger dven 16pande stod och rad i idrotts-
juridiska fragor till féreningar vid behov.

Vihar under 2022-2023 gjort insatser i bland annat
Torséakers IF, Gistrike- Hilsinge Golfférbund, SK
Gavleskiret, Korpforening Hofors, Esbyns Gymnas-
tikférening och ett antal dansklubbar och ridklubbar i
distriktet.

Med anledning av den elkris som patagligt och

akut drabbade manga av distriktets foreningar under
verksamhetsperioden arrangerade vi, i samverkan
med energiexperter fran Region Givleborg och Gévle
kommun, ett digitalt métesforum med information,
tips och mojlighet fér féreningar att stilla fragor.

Idrottsdvergripande utbildningsinsatser

Idag finns dven ett brett utbud av webbaserade
utbildningar och verktyg for foreningsutveckling, som
tagits fram av RF och SISU IU. Dessa skapar flexibla
mojligheter for utbildning och folkbildning. Ett
exempel dr Introduktionsutbildning for férenings-
ledare, som syftar till att ge en forsta férstaelse for hur
en idrottsforening kan ledas och vilka perspektivsom
ar viktiga kopplat till Strategi 2025.
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Begreppet foreningsledare dr brett och omfattar alla
som pa nagot sétt ir engagerade som ledareien
idrottsforening, i annan roll n den som trénare.
Forutom introduktionsutbildningen, erbjuder vi dven
fordjupad utbildning for féreningsledare i distriktet,
delsiform av kursen Grundutbildning f6r férenings-
ledare och dels i form av forenings- och férbundsinterna
utbildningar. Vi har genom dessa insatser utbildat

56 personer 2022 (38 kvinnor, 18 mén) och 90 personer
2023 (72 kvinnor, 20 mén).

Vihar &ven erbjudit en digital motesplats pa temat
"Foreningen & ekonomin” samt en valberedningsut-
bildning. I samverkan med Skatteverket har férening-
ar under aren erbjudits webbutbildningar inom
specifika omraden kopplat till arbetsgivar- och
skattefragor.

Engagemang och demokrati

Engagemangs- och demokratifragor har alltid varit
kérnfragor for idrottsroérelsen, men pandemin innebar
stora utmaningar nir det giillde just detta. Vi har
arbetat sirskilt fokuserat for att mota de féreningar
som signalerat att de haft svart att hallakdmpagléden
vid liv och forlorat riktningen pa grund av att de tappat
ideella krafter efter pandemiaren. Genom att stirka
foreningsledningen och se 6ver former for ledarrekry-
tering och ledarvard har vi kunnat hjélpa flera av
foreningarna framat pa ett bra sétt.

Islutet av 2023 engagerade vi tre foreningar som fick
delamed sig av sina positiva utvecklingsresor och
sprida godaidéer, tips och pepp till andra. Foreningar-
navar Gévle Skidkamrater vars verksamhet vixer pa
ett hallbart sétt med en tydlig virdegrund som stad,
AlaIF handboll som ger unga chansen att vixa och
arbetar med ledarrekryteringide egnaleden samt
Séderhamns UIF som skapar viirdefulla méten mellan
elit och ungdom och sétter ledarvard i fokus.

Ungas delaktighet i foreningslivet

Isamverkan med IK Sitra fotboll och Gestriklands
Fotbollférbund, har RF-SISU Gévleborgunder 2022
och 2023 drivit projektet DUFF, De Unga - Framtidens
Forening, i stadsdelen Sitrai Givle. Malet ar att
projektet ska bidra till att frimja integration och
kamratskap och motverka social ohélsa och utanfor-
skap i stadsdelen. Projektet genomfors som en
pilotstudie och stéds av Gévle kommun.

Projektets syfte ir att generera ny kunskap om
foreningsengagemang och skapa hog grad av involve-
ringindromradet. Storsta fokus i arbetet ligger pa
ungdomar. Hur ser egentligen en forening ut nér de
unga som bor pa platsen sjidlva far bestimma? Det som
blir viktigt ir att hitta de lokala nycklarna for att skapa
eninkluderande verksamhet, en trygg idrottsmilj6 och
fa allainvolverade att kéinna sig sedda och lyssnade pa.
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Under 2023 har projektet bidragit till att ett barn- och
ungdomsrad startats och till organiserad nattfotboll
isamverkan med Gefle IF fotboll och Nolla Sabbet.
Viarbetar for en forlingning av projektet t.o.m. 2024.
Detta for att inte avbryta de positiva processer som
paborjats och sikerstilla att dessa fortloper i forening-
ens regioch dirigenom blir langsiktiga. Ett nista steg
blir d4ven att analysera pilotprojektet fér att sprida
kunskap och arbetssitt vidare till andra omraden.

Vidare har vi stottat bade enskilda féreningar och SDF
iarbetet med att 6ka ungdomsdelaktigheten, bland
annat genom att initiera och engagerabarn- och
ungdomsrad och stotta arbetet i distriktets ungdoms-
kommittéer och ungdomsstyrelser.

Flera foreningar har utvecklat en form av ”ledartrap-
pa” fér unga dir barnen tidigt far ta ansvar fér enklare
uppgifteriverksamheten och, med st6d av ledare,
stegvis ga vidare med ut6kat ansvar for atti tonaren fa
iuppdrag att sjdlvgaende leda triningsgrupper eller ta
ansvar vid arrangemang etc. Exempel pa foreningar
som skapat systematik i utvecklingen av unga ledare &r
Hudiksvalls OK, Strémsbro IF, Julle United med flera.

Utveckling genom processarbete

Foreningar och forbund kan ta hjilp av RF-SISU
Gévleborg som processledare for att utveckla verk-
samheten. Vi hjilper da féreningen att hantera olika
utmaningar. Det kan exempelvis handla om att
utforska vad som gor fragestillningen utmanande,
vad som kan goras for att forbéttra situationen samt
ta fram en konkret handlingsplan f6r forindring.
Detkan till exempel handla om verksamhetsinrikt-
ning, arrangemangsutveckling, mal- och visionsarbete,
virdegrundsfragor eller rollerna i féreningen.

Under verksamhetsperioden har vi genomfort
processer i bland annat Abyggeby-Ockelbo AFK,
Skridskoklubben Gavleskiret, Mittnorrlands Dans-
sportforbund, Bollnis Frisbee, Edsbyns Ridklubb,
Gefle Gymnastikforening, Kilafors Skidklubb, Strands
Konstakning, Givle Taekwondo, Givle Filtrittklubb,
Giivle Ponnyklubb, Hofors Ridséllskap, Brinka
Konstakningsklubb och ett flertal av distriktets
ishockey- och fotbollféreningar.

Largrupper och folkbildningscoacher

En majoritet av de insatser vi initierar i distriktets
foreningar ir det utvecklingsarbete som sker i form av
largrupper. Hir r motet mellan ménniskor, ldrandet
avvarandra och dialogen det centrala — det gor att indi-
viden, gruppen och pa sikt féreningen utvecklas. Det
ir detvikallar folkbildning. Det dr kiirnanivar
verksamhet och i dessa tider ir den oerhort viktig.

Ildrgruppen ér lirandet icke-formellt och malet
formuleras av deltagarna. Ledorden &r frivillighet, lust
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att delta, nérhet och tillgiinglighet. RF-SISU Gévleborg
stodjer foreningarnai detta arbete genom att utbilda
largruppsledare, hjilpa foreningen att ta fram
largruppsplaner och anpassat material.

Under 2023 lanserade vi konceptet “Folkbildnings-
coachiforeningen”. Syftet var att féreningen utser en
person som, med hjilp fran RF-SISU Gévleborg, blir en
motor i féreningens utbildnings- och folkbildnings-
arbete. Malet med satsningen ir att strategiskt stéirka
foreningar for framtiden. Folkbildningscoacherna
erbjuds nétverkstriffar och kunskapshdjande insatser
for att kunna stimulera ldrandet i sin férening.

Digitalisering och effektiviserande processer
Avvecklingen av hemsidor i IdrottOnline slutférdes
2022 och innebar ett stort fordndrings- och utveck-
lingsarbete fér manga inom idrottsrérelsen. Atgirden
var en deliden digitaliseringsstrategi som Riksidrotts-
styrelsen beslutade om inf6r 2022. Strategins fokus
ligger pa forenklad och effektiv administration, hog
datakvalitet och att stodja verksamhetsutveckling och
innovation. I det arbetet finns vi pad RF-SISU Gévleborg
tillgdngliga for att kontinuerligt stotta distriktets
foreningar, till exempel nér det giller att redovisa
LOK-stédsunderlag och folkbildningsinsatser digitalt.

Evenemang och vardskap
Evenemangsutveckling dr ett viktigt sitt for manga
foreningar att stérka sin forening, na nya malgrupper,
intressenter och sponsorer. Tillsammans med
Givleborgs Innebandyférbund, Parasport Gévleborg
och foreningen KF Heros har vi under verksamhetspe-
rioden deltagitiarbetet infor de tva férsta virldscup-
tdvlingarnaielinnebandy, World Cup Volt Hockey,

Q
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Valbeced

i Gévle. Vi har bland annat stottat styrgruppen i
organisationsfragor och ledde &ven funktionérsutbild-
ningar med fokus pa virdskap vid arrangemang for
och med personer med funktionsnedséttning.

Nér curling-VM for damer genomfordes 2023 pa
Goransson Arena i Sandviken genomférde vi, i
samverkan med arrangdrsféreningen CK Granit och
Sandvikens kommun, dialogtréiffar med Sandvikens
cirkal300 mellanstadieelever. Med idrottskonsulen-
ter som samtalsledare fick de prata om idrottande och
virdegrund for att sedan i samverkan med Fritidsban-
ken prova pa olika aktiviteter i arenan. CK Granit
genomforde uppféljande triffar i den egnaishallen for
att fanga det nyvickta intresset for idrotten.

Ensamlad satsning gjordes i orienteringsféreningarna
i Gistrikland, som utbildades i tivlingsledning och
juryarbete for att skapa bittre forutsittningar for att
kunna anordna tévlingar pa ett bra sétt.

Funktionirsprojekt och arrangérsutbildningar har
under 2022 och 2023 #ven genomforts i samverkan
med bland andra Edsbyns IF Bandy, Ockelbo Jaktskytte-
klubb och Hudiksvalls Orienteringsklubb.

Hallbarhetsarbete

Iapril 2022 lanserades kunskapswebben "Hallbar
idrott”. Syftet med webben ir att ge specialidrotts-
forbunden och idrottsrorelsen stéd, kunskap och goda
exempel pa hallbarhetsarbete inom idrottsrorelsen.
Under 2023 sattes nationellt ett fokus pé att 6ka
medvetenheten kring hallbara transporter till och fran
triningar och tivlingar under rubriken ”Den bista
triningen borjar tillsammans”.
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Utveckling pagar
Kreativiteten &r pa topp nar Skridskoklubben Gavleskaret
jobbar med verksamhetsplaner och ansvarsfragor.
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Inkluderande
idrott for alla

2025 dr malet att allai olika aldrar och med
olika forutsittningar och bakgrund kénner
sig vilkomna till idrottsféreningen. Tra-
ningen utvecklas efter individens kapaci-
tet, vilket utvecklar rorelseforstaelse. 2025
speglar medlemmarnaiidrottsrorelsen
befolkningen i Sverige. Mojligheten att
trina, tivla och engagera sigien forening
dr inte beroende av individens ekonomiska
forutséttningar eller var du bor.

Det 6vergripande malet med RF-SISU Gévleborgs
inkluderingsarbete ér att idrottsrorelsen ska spegla
Givleborgs befolkning. Genom att rekrytera, introdu-
cera, utbilda och engagera minniskor med varierande
forutsittningar och bakgrund tar vi sikte pa en mer
inkluderande idrott. RF-SISU Gévleborgs uppdrag dr
att stédja, inspirera och utmana idrottsféreningarna
iinkluderingsarbetet. Det gor vi till exempel genom
att erbjuda kompetenshdjande insatser och leda
processer i féreningar och férbund for att na, aktivera
och engagera fler.

For att skapa en sa vilkomnande miljé som méjligt &r
det dr viktigt att syna de normer som priglar idrottens
allarum. Vikan glidjande nog se att en forflyttning
sker, da fler och fler féreningar skaffat sig kunskap och
blivit medvetna om de normer som kan férsvara en
inkluderande idrott.

Méjligheter fér personer med funktions-
nedséttning

Under 2023 fick vi mojlighet att arbeta &nnu mer med
integrering av paraidrottifler féreningar, ett arbete
som riktar sigbade till foreningar och till beslutsfattare.
Vihar under 2022 tillsammans med Parasport
Givleborg och Givleborgs Innebandyférbund
gemensamt i moten med beslutsfattare, ringatin
mojligheter och utmaningar och lyft fragan om
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tillgang till anldggningar och verksamhet f6r
personer med funktionsnedséttning.

Bade 2022 och 2023 anordnade vi, i samverkan med
Parasport Givleborg och Givleborgs Innebandyfor-
bund, konferensen ”Virldens bista motesplats for
folkhilsa, idrott och tillgénglighet” i samband med
elinnebandyturneringen ”World Cup Volt Hockey”.
Syftet med konferenserna var att lyfta tillgiinglighets-
fragor ur ett tvirsektoriellt perspektiv, bidra till att
bygga gemensam kunskap och sitta Givle pa kartan
nir det géller folkhilsa, paraidrott och tillginglighet.
Malgruppen var regionala och kommunala tjdnste-
personer och beslutsfattare samt idrottsforeningar
och andra samverkansaktorer.

Vi fanns dven med som resurs for organisationen runt
evenemanget World Cup Volt Hockey, frimst i fragor
som rorde evenemangsorganisation, virdskap och
funktionérsutbildningar.

Vihar bade 2022 och 2023 bidragit vid en seminarie-
satsning i S6derhamn, kopplad till den nationella
Funktionshinderdagen, i samverkan med arrangérerna
Soderhamns kommun, Parasport Givleborg och
Svenska Downforeningen Gévleborg.

Tillsammans med lokala féreningar har vi gett stod
nir nya verksamheter har startats och arrangerat
prova-pa-dagar i samverkan med gruppbostéder,
LSS-boenden och anpassade grundskolor i flera
kommuner. Tillsammans med Parasport Givleborg
arrangerade vi 2022 en prova-pa-dag for skolor enligt
konceptet Olympic Schoolday, med mycket bra
respons fran skolor och féreningar. Parasport
Gévleborg genomforde motsvarande dag 2023.

Inkluderande ledarskap

Ettinkluderande synsitt gar som en rod trad genom
alla de idrotts6vergripande ledarutbildningar som
idrottsrorelsen centralt tagit fram de senaste aren.
Under verksamhetsperioden har vi idistriktet
utvecklat tva egna kompletterande ledarskapsspar:

- Inkluderande verksamhet med NPF-anpassning
som modell ir en handfast steg-for-steg-metod for
inkluderande ledarskap, baserat pa det langa sam-
arbete vi har haft med NPF-folkbildaren Mans L&6f.
Detta dr ett material vi upplevde saknades for att
hallbart forankra det inkluderande ledarskapet i
foreningen - fran styrelse till trinare. Materialet har
utvecklats i ssmverkan med féreningar och lanserades
islutetav 2023, med stort gensvar.

- Detunika och inkluderande ledarskapet ir en
fordjupande utbildningsdag pa temat att leda perso-
ner med funktionsnedséttning. Konceptet fokuserar
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paglidjeniledarskapet och pa attinspirera pa
individniva. Ledare fran fyra foreningar deltog.

Mans Lo6f har, pd uppdrag av oss, dven genomfort ett
antal fristaende féreldsningar pa temat ”Den forut-
sigbaraledaren” for idrottsledare och skolpersonal.

Vigenomforde 2023 en digital foreldsning med
workshop pa temat att inspirera nyanlénda till fysisk
aktivitet. Var medarbetare Afaf Radhison delade tips
och erfarenheter for att na, inspirera och aktivera
ménniskor fran andra ldnder och kulturer.

Krigeti Ukraina beror oss alla pa olika sitt. Tack vare
tidigare erfarenheter av att méta minniskor pa flykt
kunde idrottsrorelsen snabbt mobilisera under varen
2022. Inom ramen f6r vara inkluderingssatsningar
Hiélsa for alla och En meningsfull och aktiv fritid
kunde vi pa ett enkelt sétt 6ppna upp for personer fran
Ukrainaiflera kommuner. Under 2022 deltog cirka 40
personer iidrottsaktiviteter inom bland annat tennis,
simning, badminton och konstakning. Under 2023 har
siffran 6kat da flera foreningar, med stod fran oss,
bjudit in deltagare fran Ukrainai sina verksamheter.

Foldern ”En bra startilivet” som enkelt beskriver den
svenska idrottsmodellen har 6versatts till ukrainska
och ryska for att passa malgruppen. Vi har dven i
samverkan med 6vriga distrikt erbjudit en digital
foreldsning med Tamuz Hidir om idrotten i Ukraina.

RF-SISU Gévleborg finns med i ett antal nidtverk och
samradsgrupper pa kommunal och regional niva for
att stirka samverkan och bidra till tvirsektoriella

erfarenhetsutbyten i trygghets- och inkluderings-
fragor. Nimnas kan bland annat BRA-nitverk, Trygga
Ungdoms-gruppen i Séderhamn och Linsstyrelsen
Givleborgs samverkansgrupp for inkludering.

Svenska fran dag ett/Hélsa for alla
Ettlangvarigt utanférskap 6kar risken avsevirt for
atthamnaiohilsa. Tredjelandsmedborgares hilsa
ir delvis knuten till vad de upplevt i hemlandet men
imanga fall férsimras hilsan ytterligare den forsta
tiden i Sverige, enligt en rapport fran linsstyrelsen.

For att fanga upp malgruppen och bidra till férbattrad
hilsa har RF-SISU Gévleborg de senaste aren
utvecklat konceptet Hélsa for alla, vilket dr en
utveckling av regeringens satsning Svenska fran dag
ett. I konceptet kombinerar vi folkbildningsinsatser
och fysisk aktivitet sa att deltagarna far sprakinlér-
ning och 6kad kunskap om idrottsrorelsen och
samhillet samtidigt som de bygger sociala nitverk
och farvaraiettsammanhang med andra dir
rorelseglddje dr det centrala.

I arbetet samverkar vi med lokala aktorer som
folkhogskola, SFI, sprakcafé, studieférbund och
kommunal verksamhet. I satsningen ingar att
deltagarna far kontakt med féreningar i syfte att
prova pa olika idrotter och aktiviteter. Ambitionen &r
att viicka ett intresse hos deltagarna och genom
satsningen kunna fungera som en lots for ett mer
langvarigt engagemang eller idrottande i forening.

Under 2022 och 2023 har arbetet med Hilsa for alla
bedrivits i Séderhamns, Bollnis, Ovanakers och
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Hudiksvalls kommun. Vi har under 2022 natt nira
300 personer (ca 65 % kvinnor) och 2023 cirka 160
personer (ca 80 % kvinnor).

Idensjdlvskattning som deltagarna gor sa kan vi se att
de allra flesta som deltagit upplever en stor forbéttring
nir det géller sjdlvkinsla, kost- och motionsvanor,
utokat kontaktnét och 6kad kunskap om hilsa, idrott
ochideellt engagemang. En stor del av deltagarna har
efter satsningen blivit medlemmar i en férening.

I Bollnis kommun deltar vi i projektet ”En menings-
full och aktiv fritid” med liknande upplédgg och
innehall. En mangfald av olika idrotter och foreningar
har involverats i dessa bada satsningar.

Projektet Samverkan Gévleborg

Under Lénsstyrelsen Givleborgs ledning startades i
slutet av 2022 ett AMIF-finansierat fyraarigt projekt,
”Samverkan Givleborg 2022”. Projektets syfte ir att
underlitta for tredjelandsmedborgare att ta sig in pa
arbetsmarknaden. I projektet ir RF-SISU Gévleborgs
del att genomféra och utveckla konceptet Hélsa for
alla for att na ut till malgruppen i de atta kommuner
som omfattas av projektet. Ett anpassat utbildnings-
material har tagits fram f6r &ndamalet och vi har
under projektets férsta ar natt 77 personer (55
kvinnor, 22 mén) med vart Hilsa for alla-koncept.

Idrottssvaga omraden

Under verksamhetsperioden har sirskild fokus legat
pa att skapa forutsittningar for 6kad fysisk aktivitet
isakallade idrottssvaga omraden, alltsa platser eller
delar aven kommun som har mérkbara férenings-
idrottsliga- och socioekonomiska utmaningar. I dessa
omraden arbetar viisamverkan med lokala idrotts-
foreningar och andra aktorer f6r en mer inkluderande
och jimlik idrottsrorelse, med fokus pa nyanlidnda och
andra underrepresenterade grupper inom idrotten.

ISoderhamn har vibland annat, i samverkan med
S6derhamns FF, utbildat unga ledare for att de ska
kunnaledaverksamhetiidrottssvaga omraden. Vi har
dven bidragit vid en familjedagi S6derhamn tillsam-
mans med lokala idrottsféreningar och aktorer, déar
ett avtemana var att lira sig cykla. Arrangemanget
lockade runt 200 deltagare.

Isamverkan med Ljusdals Badmintonklubb har vi
arbetat med reducerade medlemsavgifter for att locka
barniidrottssvaga omraden att borja med badminton
och dven paborjat ett arbete for att fa trinare med
utlindsk bakgrund att engagera sigi foreningen.

Ljusdals Gymnastikforening har etablerat sigi
strategiskt beldgen lokal och startade tre nyabarn-
grupper iidrottssvagt omrade i Ljusdal under 2023.
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Vihar bidragit med stod i samband med Gévle
Orienterings satsning pa orientering i stadsmiljé med
konceptet HittaHem. I skdrningspunkten mellan
olika socioekonomiska omraden i Gévle har de skapat
nya méten, vixande engagemang for idrotten och nya
mojligheter till en aktiv fritid for barn och deras familjer.

Fokus paidrottssvaga omraden genomsyrar dven
Rorelsesatsningen i Givle kommun, dar RF-SISU
Gévleborg, Givle kommun och Riddda Barnen
samverkar. Syftet dr att, via de lokala skolorna och
idrottsforeningarna, ge barn i utvalda stadsdelar
bittre forutsédttningar till ett tryggt och aktivtlivi
skolan och en meningsfull fritid.

Idrott 65+

Aktuella studier visar att féreningsidrotten bidrar
med sa mycket mer dn fysisk aktivitet for den som dr
65+. Deltagandet bidrar dven till glddje, sammanhang
och meningsfullhet.

Idrottsrorelsens arbete med Idrott 65+ har fér
somliga féorbund och foreningar inneburit uppstart
och utveckling av ny verksamhet, men det har ocksa
inneburit stéd for att utveckla den befintliga verksam-
heten sa att fler dldre kan fortsétta vara aktiva.

Arbetet syftar bland annat till att

o faflerdldre att bli motiverade att rora pa sig och
hitta sin/sina aktiviteter,

o stirkabade var och idrottsféreningarnas
samverkan med andra organisationer,

e fler dldre hittar social samvaro inom férenings-
livet som exempelvis funktionirer eller ledare
som kan bidra till ytterligare férbattrad hilsa.

Isamverkan med flera foreningar har vi 6kat kunska-
pen om gafotboll som hilsoframjande aktivitet och
initierat prova-pa-tillfillen.

Tillsammans med Ljusne Ala OK har vi skapat en
form av ”fotoorientering”, dir deltagarna med en
kartaihanden tar sig fram i valfri takt och kopplar
ihop bilder med platser. Aktiviteten har lockat runt
200 deltagare per tillfille.

Vi har stottat prova-pa-aktiviteter och andra insatser
for att faigang och utveckla verksamheter inom
bowling, boule, discgolf och gymnastik i samverkan
med ett flertal féreningar och anordnat aterkommande
largrupper kring regelfragor i ett flertal golfklubbar
idistriktet.

2022 har 140 000 kronor beviljats till féreningar i sju
kommuner for satsningar inom omradet. Under 2023
har 273 000 kronor beviljats till féreningar i atta
kommuner.
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Jamstalldhet
for en fram-
gangsrik idrott

2025 dr malet att idrottsrorelsen dr jam-
stilld. Mojligheterna dr lika for alla oavsett
kon, att utéva och leda idrott. Idrotten
utformar verksamheten sa att den ger alla
som deltar en trygg gemenskap. Mén och
kvinnor har lika stort inflytande i beslu-
tande och radgivande organ. Arbetsformer
och fordelning av uppdrag utformas sa att
mén och kvinnor har lika stora moéjligheter
att medverka. Idrottsrorelsen tillimpar
jamstilldhetsintegrering i sin verksamhet.

Jamstilldhetsintegrering i styrande processer
Jamstilldhetsperspektiv har pé ett strukturerat sétt
funnits med i RF-SISU Gévleborg verksamhetsplane-
ring och langsiktiga strategi. Arbetet med en genom-
lysning av ekonomiska stodformer ur ett jimstélld-
hetsperspektiv har inletts pa nationell niva. I var
utbildningsverksamhet tillimpar vi den guide vi tagit
fram for jimstillda och inkluderande utbildningar
och motesplatser.

Utbildnings- och folkbildningsinsatser
Ideidrottsévergripande utbildningar som nyligen
lanserats finns jimstélldhets- och hbtq-perspektiven
med som en integrerad del. I det utvecklingsarbete
som RF-SISU Gévleborgbedriver for féreningsstyrel-
ser och valberedningar har det dessutom handlat om
att kunna koppla samman numerir jimstélldhet med
kultur och jargong och om hur det gar att vara
normmedveten for att ocksa na en bredd i styrelser for
alder, kompetens, etnicitet och funktionalitet.

En kultur dér olikheter far plats och olika ménniskor
har méjlighet att kéinna sig vilkomna och inkluderade
arviktigt for en langsiktig effekt. I vart arbete
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utmanar vi féreningar i att "ta pa jaimstélldhetsglas-
6gonen” och synaidrottens alla olika rum for att
uppticka ojimlika férhallanden - i styrelserummet,
paarenan, i omkliadningsrummet, pa liktaren o.s.v.

Under 2022 genomférde vi en enkit till distriktets
foreningar for att kartligga nuldget i foreningsstyrel-
serna ur ett jimstélldhetsperspektiv. Vi kunde dir se
att 34,4 % av de foreningar som svarat pa enkéten haft
en kvinna som ordférande 2022, motsvarande siffra
2016 var 23,9 %.

Isamband med Internationella kvinnodagen 8 mars
samverkar RF-SISU-distrikten for att lyfta viktiga
fragor kopplade till jimstilld idrott. 2022 hade vi ett
sirskilt fokus pa valdsférebyggande insatser som en
delidet proaktiva trygghetsarbetet och arbetet for en
jamstilld idrott. 2023 fokuserade vi pa att lyfta fragan
om den konsindelade triningens for- och nackdelar.

RF-SISU Gévleborgs dialogmetod #skippaattityden
ir ett konkret verktyg for att skapa medvetenhet om
jamstélldhets- och inkluderingsfragor hos barn och
unga. Kopplat till valdsférebyggande verksamhet sa
ger konceptet majlighet att bryta negativa normer och
vicka tankar som kan férhindra att deltagarna tar
steg uppativaldspyramiden.

Exempel pa insatser 2022-2023:

Isamverkan med Gefle Gymnastikforening har vi
bidragit till att h6ja kunskapen om tjejers trining
under menstuationscykeln. Tillsammans med
féreningen har vi startat projektet ”Trygghet for
idrottande tjejer” dir féreningen arbetat med
kunskapshéjande insatser for fordldrar, ledare och
aktiva genom gruppdialoger samt utrustat toaletter
med mensskydd, trosor och lanetights.

I samverkan med Hilsinglands Fotbollférbund
arrangerade vi 2022 konferensen ”"Kvinnor inom
fotbollen”. Gensvaret var stort och konferensen fick
ett mycket positivt mottagande.

Isamverkan med Gestriklands Fotbollforbund
genomforde vi 2022 inspirationsdagen “Kvinnor,
ledarskap och idrottsutveckling” for att stirka tjejer
och kvinnor iledarpositioner pa och utanfér planen
och 2023 en inspirationsresa med nétverket ”Kvinnor
som leder” med deltagare fran en handfull fotboll-
foreningar i Gistrikland.

RF-SISU Gévleborg arbetar genomgéende for att ha
ettjidmstilldhetsperspektivialla satsningar och
utvecklingsarbeten. Sirskilda insatser har gjorts for
att rekrytera, utbilda och behélla kvinnor som ledare
och aktiva kopplat till exempelvis Hilsa for alla.
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Ett starkt
ledarskap

2025 dr malet att idrottsrorelsen har ett
starkt ledarskap i alla delar av organisatio-
nen. Trianare, ledare och fértroendevalda
leder enligt idrottsrorelsens virdegrund.
Ledarskapet dr individanpassat och forut-
sdttningarna for att vara idrottsledare dr
anpassade efter olika individers livssitua-
tion. Samtal om utveckling, normer och
virderingar dr levande i foreningar och
forbund. Att ha varitidrottsledare &r en
stark merit och idrottsrorelsen édr Sveriges

ledande ledarskola.

Trygga idrottsmiljéer

Attsikerstéllaen tryggidrott dr ett avidrottsrorel-
sens viktigaste uppdrag framat. Det dr en sjilvklarhet
att alla ska kéinna sig trygga och behandlas pa ett bra
sdtt nér de deltar i féreningars verksamhet. En trygg
idrott &r en idrott fri fran mobbning, trakasserier, hot,
vald och 6vergrepp. Trygghetsfragorna ir en naturlig
del av RF:s och SISU IU:s idrottsovergripande

trinar- och foreningsledarutbildningar.

Att stotta foreningar och forbund i att skapa trygga
idrottsmiljoer dr fortsatt ett av RF-SISU Gévleborgs
hogst prioriterade insatsomraden.

Under verksamhetsperioden har nya riktlinjer for
barn- och ungdomsidrott och kunskapswebben
"Trygg och inkluderande idrott” lanserats. En
kompletterande satsning fran RF-SISU Gévleborg dr
"Trygghetsperson i féreningen” - ett stédpaket som
ska stirka féreningens proaktiva trygghetsarbete,
skapa hallbara rutiner, héja medvetenheten om
trygghetsfragor och skapa nitverk mellan foreningar.

PaRF-SISU Gévleborgs webbplats har vi samlat
stodmaterial dir vi bland annat beskriver vad man
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kan behova tinka pa for att skapa en trygg idrott och
hur man gar till viga. Vi har &ven samlat linkar som
guidar féreningar och forbund vidare om fragor eller
oro uppstar.

Via webbplatsen nar man dven Bris barn- och
fordldratelefon samt RF:s visselblasartjéinst. Syftet
med visselblasartjinsten dr att géra det littare att
pakalla uppméirksamhet om missforhallanden inom
idrotten som exempelvis ekonomiska oegentligheter,
overgrepp eller trakasserier.

RF-SISU Gévleborg har dven 2022-2023, liksom
tidigare ar, samarbetat med Rddda Barnenien miingd
sammanhang dir vi kompletterar varandra i projekt-
arbeten och utbildningsinsatser kopplade till
distriktets féreningar. De har bland annat tillfért
kunskap genom sina material Traumamedveten
omsorg, High Five och Stopp min kropp!

Riktade insatser kring trygg idrott

Ivartarbete ute pa féltet har vi stindigt fokus pa
kunskapshojande insatser kring trygg idrott. Vi
genomfor bland annat processer tillsammans med
foreningar och forbund som vill skapa béttre rutiner,
handlingsplaner for att fa en sa trygg och utvecklande
idrottsmiljo som majligt for alla.

Som exempel kan nimnas:

- Kartldggning, handlingsplan samt utbildning av
ledare inom Tryggidrott, Julle United Dansforening.
- Dialogtréffar med Brynis IF:s NIU-elever dér vi
utgatt fran en trygghetsenkit féreningen genomfort.
- Trygghetsdag med foreldsning och erfarenhets-
utbyte for distriktets ridféreningar.

- Utbildning av matchvérdar f6r en tryggare match-
miljé inom barn- och ungdomsfotbollen.

- Workshopdag ”Trygg ishall” med distriktets
konstakningsforeningar med efterféljande process
for att ta fram gemensam handlingsplan.

- Foreningstriff pa tema Trygg idrott, Ockelbo.

Sakkunnigrollen

Samtliga 19 distrikt har tillgang till en utsedd
sakkunnigibarn- och ungdomsidrott. Funktionen
finns dér for foreningar och specialdistriktsférbun-
den att nyttja pa flera sétt. Personen finns till hands
som samtalsstéd vid hindelser dir barn far illa, till
exempel som ett reaktivt stod till inblandade vid oro
rérande barn och unga eller vid hindelser som lett till
attbarn inte mar brailaget eller triningsgruppen.

Fran att tidigare ha haft sakkunniga anstéllda vid
varje distrikt, har nu distriktsovergripande funktio-
ner ersatt dessa fran och med 2022. Syftet ir att
ytterligare hoja kvaliteten pa det stod som erbjuds.
Givleborgsdistriktets sakkunnig finns stationerad

i Uppsala. Pa RF-SISU Gévleborg finns en utsedd
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kontaktperson som har ett samordnande ansvar
frimst géllande det proaktiva arbetet, men som dven
kan hjélpa foreningar att initiera insatser for att
hantera hindelser som intréffat.

Enviktig delidet proaktiva arbetet dr att alla
foreningar har rutiner for hantera situationer dér
man befarar att nagon oegentlighet féreligger och att
sikerstilla rutiner for det proaktiva arbetet, som till
exempel att begira registerutdrag ur belastnings-
registret for ledare som har direkt och regelbunden
kontakt med barn

Idrottens trénarutbildning

RF-SISU distrikten erbjuder en idrottsévergripande
trinarutbildning som dr uppbyggd i tre steg:
Introduktion, Grund och Fortséttning.

- Introduktionsutbildning for trinare bestar aven
Oppen, kostnadsfri webb med tillhérande largrupps-
material. Utbildningen kan genomforas enskilt aven
trinare pa egen hand eller som en lirgrupp tillsam-
mans med andra trianarkollegor.

- Grundutbildning for trinare genomfors vid
fastlagda tillfillen i en kombination av fysiska och
digitala triffar samt sjilvstudier. Grundutbildningen
har varit efterfragad och kurserna vilfyllda. 2022
genomforde 59 personer (31 kvinnor, 28 méin)
utbildningen i distriktet och 2023 uppgick deltagar-
antalet till 64 personer (34 kvinnor, 30 méin)

- Fortsittningsutbildning for tranare genomfors
vid forfragan, d&ven den i en kombination av fysiska

Prisade ledare

Vid Riksidrottsmotet 2023 fick tre ledare fran
distriktet Guldnalen f6r sina fina insatser:
Gudrun Ekblom, Hudiksvall, 45 ar som ledare
Gunnar Lindbom, Gévle, 47 ar som ledare
Sigrid Manstrém, Hudiksvall, 51 ar som ledare
(T.v. RF:s davarande ordférande Bjorn Eriksson)

och digitala triffar samt sjédlvstudier. Under 2022-
2023 har ingen kurs pa fortsittningsnivan genomforts
idistriktet.

Ledarsatsning

Aterrekrytering avledare, domare och funktionirer
till idrotten ir ett prioriterat omrade efter pandemin.
Inom ramen for den centrala aterstartssatsningen har
vi2022-2023 hjilpt féreningarna att analysera
rekryteringsbehov och sedan jobba vidare i férening-
arna utifran analyserna.

Tillsammans med utbildare Méans L66f har vi under
verksamhetsperioden genomfort en ”foreldsnings-
turné” for att medvetandegora, hoja kunskapen och
skapa dialog om hur ledarskapet inom idrotten kan
se ut for att underlétta f6r personer med neuro-
psykiatriska funktionsnedséttningar (NPF).

I samverkan med fotbollens bada distriktsférbund har
vibidragit till ndtverk och konferenser pa temat
”Kvinnor som leder” och ”Kvinnor, ledarskap och
idrottsutveckling”.

Vid Géstriklands Idrottsgala 2022 och 2023 lyfte
RF-SISU Givleborg som samarbetspartner temana
”Ledarskap” respektive ”Engagemang & drivkraft”
bland annat i form av filmer dir ledare, domare och
funktionérer delade sin syn pa framtidens ledarskap
och drivkraftenisitt engagemang.

Processmaterial som exempelvis “Samla ledarteamet”
har anvints for att skapa framatsyftande dialoger om
hur ledar- och trdnarrollernaiféreningar kan
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utvecklas och samverka. Som exempel kan nimnas
Valbo FF dér trinarteamen under 2022 fick verktyg
och hjilp att gora ett arshjul samt 6kade involveringen
iteamets strategiska arbete. Processen skapade en
7vi-kdnsla” och foreningens virdegrund har revide-
rats. Med st6d fran oss genomforde foreningen sedan
en fullmatad utbildningsvecka for sina ledare 2023.

Etturval ledarutvecklande insatser fér féreningar:

- Nulégesanalys och malarbete, Kilafors Skidklubb.

- Virdegrundsarbete och ledarskapsstrategiskt
arbete, Stromsbro IF fotboll.

- Processledning i anpassat och inkluderande
ledarskap, SAIK innebandy.

- Kunskapslyft for ledare, Strands IF handboll

- Tema ”Hallbara utvecklingsmiljoer”, med forskaren
PG Fahlstrom i samband med att TV-pucken arrange-
radesidistriktet.

Vibidrar l6pande i processarbeten tillsammans med
enrad SDF for att samordna och utveckla gemensam-
ma, strategiska ledarfragor, exempelvis inom
ishockeyn, fotbollen och ridsporten i distriktet.

Oppna féreldsningar 2022-2023 i urval:

“Det positiva ledarskapet”, Jim Thuresson

”Vaga se, hora och agera”, Rodin Hajo

“Idrotten beror”, Lasse Granqvist

”Att bygga for framgang”, Max Bergander
”Nyanlidnda, rorelseglidje, foreningsliv”’, Afaf Radhison

Unga ledare
Med sikte pa morgondagens idrottsledare stodjer vi
foreningar som vill lata unga utveckla sitt ledarskap.

Exempel pa nagra av vara insatser:

Isamverkan med Bollnés Bandyklubb har vi utbildat
6ver 30 nya barn- och ungdomsdomare, som dels 6kat
sin kunskap om bandyns nya spelformer, dels finns
tillgingliga som domare i féreningen, vilket saknats.

Kopplat till de lovaktiviteter som bedrivs av olika
aktorer i distriktets kommuner har vi 2022 och 2023
utbildat flera hundra unga ledare med utgangspunkt
iidrottensidé- och virderingsstyrdaledarskap. De
unga ledarna har blivit vil rustade for att till exempel
kunnaledabarngrupperiolika lovaktivteter.

Manga av dessa unga ledare arbetar med RF-SISU
Givleborgs koncept Temaforeldsningar for barn pa
idrottsskolor runt om i distriktet. Temaforeldsningar
ir ett koncept som bygger pa ett kunskapshéjande
inslag blandat med lek, roérelse och reflektion kopplat
till olika virdegrunds- och trygghetsskapande teman
som exempelvis ”Gruppens spelregler”, ”"Hélsa” och
”Sociala medier”.

Isamverkan med 19 idrottsféreningar och 9 SDF 2022
och 28 idrottsforeningar och 12 SDF 2023, har vara
temaf6reldsningar natt cirka 3 000 barn per ar.

RF-SISU Givleborgs Temaforeldsningar har utveck-
lats under ett tiotal ar och ér idag ett genomténkt
utbildningskoncept fér unga ledare. Genom att
foreningens egna ungdomar leder aktiviteterna byggs
kunskap upp som kan stanna kvar i féreningen. Som
en bonuseffekt skapas dven arbetstillfillen for
aktivitetsledarna under lovveckorna - fér manga
unga blir det férsta sommarjobbet.

We— _\)5_ ——
PEL_RE & LER

Ungdomsstyrelse i arbete

I Naturldra Hastsadllskap sdtter ungdomarna agendan och
arshjulet foér arbetet i den nystartade ungdomssektionen.




Idrotten gor
Sverige starkare

Idrottsrorelsen har historiskt spelat, och spelar fortfarande,
en viktig roll i det svenska demokratiska samhillsbygget.
Idrotten ir en stark samhéllsaktor som ber6r i princip alla
politikomraden och samhillssektorer. Idrotten gor Sverige
— och Gévleborg - starkare!
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IDROTT OCH SAMHALLE

Samhalisnytta
och intresse-
politik

Attidrottsrorelsen dr viktig for folkhilsan
blev extra tydligt under pandemin och
understryks aterkommande av bade
regeringen och Folkhdlsomyndigheten.
Vi skonjer nu en aterhdmtning efter de
stora tappen under pandemin, men ett
utmanande och uthalligt arbete aterstar.
Att skapa hallbar samverkan for ett starkt
foreningsliv i Givleborg har dérfor varit
fokus i det intressepolitiska arbetet.

Idrottens samhdllsnytta

Forskning visar att regelbunden motion har omfattan-
de positiva hilsoeffekter, fran minskad dédlighet i
hjért- och kérlsjukdomar till béttre sjdlvkinsla. Idrott
iforening ger en meningsfull fritid och ungdomar som
trinar och tévlariidrottsrorelsen begar fiarre brott
och dricker mindre alkohol &n andra jimnariga.

Idrottsrorelsen ér dven viktig for ssmmanhallningen,
demokratin och som motesplats foér integration genom
sin gemenskap 6ver grinser for kon, alder, etnisk
bakgrund och kultur. Det ér glddjen och gemenskapen
igruppen eller laget, utmaningen och nerven i
tdvlingen och kiinslan av att flytta sina griinser som
gor att idrottsrorelsen engagerar sa méanga. Glidje,
gemenskap och stolthet vixer dven med framgéangar
for vara elitidrottare. Ur kraftenivar kirnverksamhet
idrott kommer en stor méingd samhillsnytta.

En effekt av pandemin &r att idrottsrorelsens och
foreningslivets egenvirde har synliggjorts. Bara
foreningsidrotten i sig betyder mycket fér samhiillet,
utan att behova na specifika mal eller bekdmpa
samhéllsutmaningar i periferin av idrottens roll.

Samhaillsutmaningar och valaret 2022

Den kraftsamling som startade efter pandemin, for att
faidrottsrorelsen att aterhdmta sig till 2019 ars nivaer,
haller pa fortfarande, och den kommer att behova
fortsitta. Vissa grupper, inte minst personer med
funktionsnedséttning, har fortfarande lang viig kvar
innan vi kan séga att aterhdmtning skett. Stillasittan-
det dr en vixande utmaning. Darfor vill vi inte noja
oss med “enbart” en aterhdmtning inom idrottsrorel-
sen, vivill fortsatt ha ambitionen att sitta dnnu fler
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ménniskor i rorelse, savil barn och unga som vuxna
och seniorer. For att na hallbara resultat behovs
samverkan med langsiktigt fokus.

Infor valet 2022 genomforde vi ett riktat opinions-
och paverkansarbete mot kommuner och region for
att sdtta idrottsrorelsens utmaningar pa den politiska
agendan. Arbetet genomfordes i samarbete med de
storre specialdistriktsférbunden och vi fokuserade pa
Plats for idrott, aterstart efter coronapandemin och
idrottsrorelsens mervirde for folkhilsan.

Efter valet har vi fortsatt att bygga relationer med de,
imanga fall nya, politiker inom kommun och region
som ansvarar for fragor som paverkar idrottsrorelsen
isyfte att skapa sa bra férutsittningar som mojligt fér
forbund och foreningar i Givleborg.

Vigenomfor arligen tréffar med Givleborgs riksdags-
politiker. Vi lyfter bland annat vikten av ett langsik-
tigt stod till idrotten, vikten av nationell kraftsamling
kring anldggningsfragor samt betonar vikten av att
virna detideella engagemanget inom idrottsrorelsen.

Plats for idrott

Attbehovet av idrottsanlédggningar och -ytor synlig-
gorsiden strategiska samhéllsplaneringen dr en
viktig forutsittning for ett hallbart foreningsliv. Det
ar dérfor viktigt att idrottsrorelsen finns med i ett
tidigt skede nir behovet av nya anléiggningar planeras
och nér behov av renovering diskuteras.

Under verksamhetsperioden har vi kontinuerligt
bjudit in politiker och tjinstepersoner till triffar och
motesplatser dir vi presenterar aktuella kunskaps-
underlag och tipsar om verktyg och metoder for att
synliggora och adressera idrottens anldggningsfragor
iplanprocesserna. Vi har dven lyft fordelarna med ett
tvirsektoriellt arbetssétt i kommun och region for att
skapa ett hallbart utvecklingsarbete.

Den hallbara samverkan vi vill se mellan kommuner-
naoch idrotten har tagit form pa allvar. Vi har under
de senaste aren varit involverade i idrottsstrategiska
fragoriett flertal kommuner och kunnat bidra nir
planer och program arbetats fram. God samverkan
mellan kommunerna och idrottsrorelsen ger bra
forutsittningar for ett starkt féreningsliv och ett
aktivt Gidvleborg. I undersokningar som gjordes 2022
framkom att manga féreningar har behov av mer tid
och plats for idrott och att behovet av renovering
upplevs stort. Det dr ett av skilen till att vi vill att
idrottsstrategiska planer ska finnas i distriktets alla
kommuner.

Motesplatser
RF-SISU Givleborgs Temakonferens 2022 hade temat
”Att planera for fysisk aktivitet — fran det regionala till
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detlokala”. Med inbjudna beslutsfattare och tjéinste-
personer fran distriktets region och kommuner
skapade vi tillfille att lyfta viktiga fragor kopplat till
idrottsrorelsens aterstart och de férutséittningar som
behover stirkas med fokus pé idrottsstrategiska
fragor och samhillsplanering. Med hjilp av sats-
ningen FASIS (Fysisk Aktivitet i Samhéllsplaneringen
iSormland) fick deltagarna inspel kring hur bred
regional samverkan kan frimja fysisk aktivitet.

Temakonferensen 2023 genomférde viisamverkan
med Region Gévleborg som en kombination med deras
Regional métesplats for social hallbarhet. Temat vi
lyfte var idrottens mojligheter att frimja ett socialt
hallbart samhélle. Med exemplet Change the game
fran Umea ville vi exemplifiera vad man kan uppna
iett samhélle som sitter "rorelserikedom” i fokus.

Vi lyfte dven aktuella pagaende arbeten fran linet.

Vara temakonferenser har resulterati ett tydligt
uppsving i dialogen med distriktets kommuner och
gett flera nya motesplatser och samarbeten kring
strategiska fragor kopplade till idrotten.

Isamband med att virldens forsta internationella
elinnebandycup arrangerades i Givle 2022 bjéd viin
till en ny métesplats med fokus pa parasportfragor
och folkhilsa. Konferensen genomfordes dven 2023
och formades i samverkan med Parasport Givleborg
och Givleborgs Innebandyférbund under namnet
”Virldens bista motesplats”.

Den digitala métesplatsen ”En timme med idrotten”,
som vilanserade under pandemin, har vi fortsatt
arrangerat 3-4 ganger per ar. Formatet dr vi under
en timme lyfter aktuella fragor med politiker och
tjinstepersoner har blivit uppskattat och givande.

Varje ar bjuder vi dven in till /deltar i ett antal mer
riktade motesforum med till exempel regionala eller
kommunala féretridare samt forenings och/eller
forbundsrepresentanter fér dialog kring aktuella
fragor. Under verksamhetsperioden har vi genomfort
ett tjugotal saidana méten som alla varit oerhort
virdefullaiarbetet for en stark idrott i Gévleborg.

Samverkan med andra aktérer

RF-SISU Gévleborg samverkar med ett stort antal
externa aktorer for att férankra idrottens fragor och
gora arbetet mer robust. Genom samverkan lir vi
kéinnavarandra som samhéllsaktérer och kan uppna
viktiga synergieffekter inom olika omraden.

Tillsammans med Region Givleborg var vi 2022 med
och formade distriktets férsta Idéburna Offentliga
Partnerskap (IOP), ett tvaarigt avtal dir vart uppdrag
ir att hitta metoder for att skapa bryggor mellan
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idrott, skola och fritid fér 6kad fysisk aktivitet och
minskad psykisk ohilsa.

Under 2022 klevviini”Samverkan Gévleborg 2022”,
ett projekt digt av Linsstyrelsen Gévleborg och som dr
finansierat av AMIF. Under fyra ar gors ett gemensamt
arbete for att skapa mojligheter for tredjelandsmed-
borgare att komma in pa arbetsmarknaden i Givleborg.
Varainsatser i projektet startade omgaende genom att
bygga vidare pa vara erfarenheter fran arbetet med
”Hilsa for alla”. Vi har tagit fram ett anpassat
utbildningsmaterial och upparbetat féreningskontak-
ter for att kunna mota den aktuella malgruppen i syfte
att hoja deras kunskap om svenskt foreningsliv, bygga
nitverk, skapa mojlighet till spraktrdning och
inspirera till fysisk aktivitet.

Vihar ingattistyrguppen fér Regional métesplats for
social hallbarhet, tillsammans med Region Gévleborg,
Linsstyrelsen, Hogskolan i Givle samt Ridda Barnen
Givleborg. Motesplatsen arrangeras arligen med olika
teman. 2022 var temat ”Civila samhiillets betydelse
for social hallbarhet” och 2023 ”Den aktiva och
meningsfulla fritidens betydelse f6r social hallbarhet™.

RF-SISU Givleborg finns representerade i ett flertal
kommunala nitverk och samradsgrupper for bland
annat aktiv fritid fér personer med funktionsnedsétt-
ning, brottsforebyggande arbete och férebyggande av
droganvindning. I de olika nétverken finns bland
andra Polisen, Brottsférebyggande Radet, socialtjéns-
ten, trygghetssamordnare, kvinnojourer, Rddda
Barnen, Parasport Givleborg, bostadsbolag, Svenska
kyrkan med flera representerade. Ett sadant samman-
hang dr samverkanssatsningen SPIRA i Sandvikens
kommun.

Vifinns representerade i Strategisk ledningsgrupp
Integration Gévleborg, valberedningen for Lokalt
ledd utveckling Leader Géstrikebygden, Linsstyrelsens
insynsrad samt styrgruppen f6r PRODIS (Prevention
avdoping i Sverige) i Gidvleborg for att nimna nagra
sammanhang.

Viirrepresenterade i programradet for Idrottsveten-
skapliga programmet vid Hogskolan i Givle, dér vi
arligen haller foreldsningar for studenterna, vi lyfter
dven varje ar ett urval examensarbeten i ett dialog-
seminarium.

RF-SISU Gévleborg dr samarbetspartner till Gastrik-
lands Idrottsgala och bidrar med ett aktuellt tema for
varje gala. Galan 2022 genomfordes, med anledning av
pandemin, i digital form, medan galan 2023 kunde
genomforas pa plats i Géransson Arenai Sandviken.
Viara teman dessa ar var “Det goda ledarskapet”
respektive "Engagemang & drivkraft”.
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RF-SISU-DISTRIKTETS BASUPPDRAG

Basverksamhet
och stodfunk-
tioner

IdrottOnline

IdrottOnline erbjuder féreningar och férbund
kommunikativa och administrativa verktyg for att
skapa och hantera hemsidor, medlemsregister samt
ansoka om olika st6d. RF-SISU Gédvleborg har som
uppdrag att kontinuerligt genomféra utbildningar,
bade kurser och workshops, for féreningar.

Vihar under perioden sérskilt riktat in oss pa att ge
stod till féreningar som genomfort byte av hemsides-
plattform i samband med att RF slutar erbjuda
IdrottOnlines hemsideslosning sista december 2022.
Under 2022 deltog 44 personer (25 kvinnor och 19
min) i nagon av vara olika utbildningar inom Idrott-
Online i distriktet, férdelade pa 5 olika utbildnings-
tillfillen. 2023 deltog 55 personer (37 kvinnor och 18
min) fordelade pa 16 olika utbildningstillféllen.

Idrottsjuridik

Alla foreningar i Givleborg har méjlighet att fa hjilp
med fragor som ror idrottsjuridik. Vi bistar med
radgivning, analys, utbildning i féreningskunskap
samt mer djupgéende processledning for foreningar
iavtalsfragor, revidering av stadgar, om oenighet
uppkommit eller om man hamnatiandrasvara
situationer. Under pandemin sag vi en 6kad efterfra-
gan fran foreningar som behover stod och hjélp i
juridiska fragor, men under 2022 och 2023 har
instrommande fragor och drenden atergatt till mer
normala nivaer.

Antidoping

Isamband med att Antidoping Sverige AB (ADSE)
inledde sitt uppdrag som nationell antidopingorgani-
sation 2021 delades ansvaret for idrottsrorelsens
antidopingarbete mellan RF och ADSE. Arbetet inom
Antidoping Sverige bedrivs for att sikerstélla alla
idrottsutovares sjilvklara ritt att delta och tivlaien
idrott fri fran doping.

RF-SISU Gévleborg har bland annat metoder for att
hjilpa féreningar att gora handlingsplaner mot
dopning med konceptet ”Vaccinera klubben”. Ett
exempel dr arbetet med styrelsen i Hofors Bangolf-
klubb dér vi under 2022 stottat foreningen i att skapa
en policy och riktlinjer f6r antidopingarbetet. Under
verksamhetsperioden har dven riktade foreldsningar
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gjorts i samverkan med féreningslivet och vi genom-
forde 2023 en utbildning om idrottens arbete med
antidoping dir studenterna pa Idrottsvetenskapliga
programmet vid Hogskolan i Givle deltog.

RF-SISU Givleborg ir representerade i styrgruppen
for PRODIS (Prevention av doping i Sverige) regionalt
i Gévleborg. PRODIS ir ett nationellt nitverk som
syftar till att motverka dopning pa privata trinings-
anldggningar och gym med konceptet ”2100% Ren
Hardtrdning”. Vi haridag17 gym som dr diplomerade
for 7100% Ren Hardtréning” i Gévleborg.

Kommunikation

Ivart kommunikationsarbete riktar vi oss till savil
foreningar och forbund som till allménhet och
idrottspolitiska intressenter.

Viavar webbplats, vara nyhetsbrev och sociala medier
publicerar vi en mix av nyheter, inbjudningar, debatt-
inldgg och goda exempel fran distriktets idrottsverk-
samheter. Ett 80-tal publiceringar av artiklar med
innehall som ror RF-SISU Gévleborg har gjorts i
press/webb, radio och tv under verksamhetsperioden.

Nér IdrottOnlines hemsideslésning stingdes ned 2022
gjordes en omfattande insats for att flytta RF-SISU
Giivleborgs webbsida till en ny webbplattform.

Négra av de storre kommunikationsinsatserna som
gjordes under verksamhetsperioden var kopplade till
detintressepolitiska paverkansarbetet infor valet,
idrottsrorelsens ledarsatsning, Idrottens dag och vara
storre arliga konferenser.

Fordelning av
medel

LOK-stod

LOK-stod kan sokas av varje idrottsférening, ansluten
till ndgot av de specialidrottsférbund som tillhor RF.
Forkortningen LOK star for statligt lokalt aktivitets-
stod, och avser att stodja idrottslig féreningsverksam-
het f6r barn och ungdomar mellan 7 och 25 ar (for
funktionsnedsatta deltagare finns ingen 6vre
aldersgréns).

LOK-stédsaret 2021, som slutreglerades hsten 2022,
fick 342 foreningar i Givleborg dela pa12 171267
kronor till barn- och ungdomsidrotten. LOK-st6ds-
aret 2022, som slutreglerades hésten 2023, fick 338
foreningar i Gévleborg dela pa 14 114 463 kronor.
Noterbart dr att det dr 15 foreningar firre 2022
jamfort med 2020.
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Projektstod IF

Projektstod IF Barn och unga har under perioden
formedlats till satsningar inom tva prioriterade
omraden; Inkludering av underrepresenterade
grupper samt Trygga och hallbara utvecklingsmiljéer.
Under 2022 férmedlades totalt 1 670 799 kronor och
till distriktets foreningar. 2023 var motsvarande
summa 1741 235 kronor.

Projektstod IF Aterstart har under perioden
formedlats till satsningar inom tva prioriterade
omraden; Rekrytera, aterrekrytera och behalla
medlemmar inom barn- och ungdomsidrotten samt
Rekrytera, aterrekrytera och behalla medlemmar
inom idrott for personer med funktionsnedséttning.
Under 2022 formedlades totalt 1225 500 kronor till
distriktets féreningar. 2023 var motsvarande summa
954 401 kronor.

Projektstod IF 65+ har under perioden férmedlats
till satsningar inom tva prioriterade omraden;
Utveckling av befintlig verksamhet och Uppstart av
ny verksamhet. Under 2022 férmedlades 140 000
kronor till distriktets féreningar. 2023 var motsvaran-
de summa 273 040 kronor.

Projektstod IF Anliggning har under perioden
formedlats till satsningar inom sex prioriterade
omraden;

« Idrottsytor (upp till 400 000 kr i st6d)

« Idrottsytor (6ver 400 000 kr i st6d)

* Energi- och miljoprojekt

* Renoveringsprojekt

« Sikerhetsprojekt

« Utrustning parasport

Under 2022 férmedlades anldggningsstod om
2953500 kronor inom distriktet, fordelat pa

25 foreningar, 9 kommuner och 15 olika idrotter.
Under 2023 formedlades 3 085 250 fordelat pa
22 féreningar, 9 kommuner och 13 olika idrotter.

Bland mottagarna kan nimnas:

- Ungdomsbana, Ockelbo Jaktskytteklubb

- Anpassning for paraidrott, Friskis&svettis Givle

- Byte till LED-belysning, Hogbo Ridklubb

- Triningsyta, Hofors Shotokan Karate

- Solcellsanldggningar Kungsgardens SK, Bergsjo IF,
Enangers IK

- Skateboardprojekt landsbygd, S6éderhamns Skate-
boardférening

- Etapp 1 konstgris med belysning, Ljusne AIK FF

- Barnomrade Hedebacken, Hudik Alpin

- Miljéprojekt, Iggesunds IK, Hudiksvalls Rid o
Ponnyklubb

- Renovering av kiosk samt forrad, Bollnds GIF fotboll

32

RF-SISU GAVLEBORG INTERNT

Internt utveck-
lingsarbete

Strategisk kompetensutvecklingsplan
Viarbetarilinje med var strategiska plan for intern
kompetensutveckling dir vi ringat in fyra prioritera-
de nyckelkompetenser for organisationen: inklude-
ring, digitalisering, kommunikativ férmaga och
medarbetarskap.

Under verksamhetsperioden har vi genomfort interna
processdagar kring bland annat medarbetarskap,
idrottens ledarsatsning, parasport och organisations-
utveckling i geografiska zoner samt en riktad utbild-
ningiprocessledning/avancerad facilitering for
idrottskonsulenter och projektledare.

Medarbetare och chefer &ven deltagiti RF/SISU riks
satsning pa folkbildningens verktyg och metoder.

En forutsittning for digital omstéllning dr hog digital
kompetens och vi har darfor, i samverkan med 6vriga
RF-SISU distrikt, genomfort digital kompetenshojning,
bland annat inom ramen foér ProAct, ett projekt
finansierat av den Europeiska socialfonden.

STOD INOM EKONOMI OCH ADMINISTRATION

Idrottsservice
Gavle-Dala

RF-SISU Gévleborg vill genom olika serviceatgirder
bista och underlitta for idrottens ledare i deras
foreningsadministration. For att fortsatt kunna bista
idrottsforeningar och forbund med den servicen sa
bildade RF-SISU Givleborg 2012 Idrottsservice
Giivle-Dala svb.

Uppdraget fér Idrottsservice dr att stodja idrotts-
foreningars och -forbunds verksamhet genom att
erbjuda administrativa och ekonomiska tjinster som
till exempel bokforing, fakturering och lonehantering.
Vihar under perioden utvecklat verksamheten och
har nu 3 personer som arbetar inom Idrottsservice.

Idrottsservice f6ljer alltid Idrottens baskontoplan och
ir uppdaterade pa Idrottens skatteregler. Efterfragan
har fortsatt 6kat — 2022 har Idrottsservice hanterat
totalt 43 kunder och 2023 totalt 48 kunder.
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Berattelser fran
verksamheten

For att levandegora idrottsrorelsens kreativitet, utmaningar,
drommar, framatanda, samverkan, framgangar, tankar och
idéer gor vi varje ar ett antal reportage hos féreningar, forbund
och samarbetspartners. Vi har samlat ett urval pa de
kommande sidorna. Artiklarna dr nedkortade, men du kan lidsa
dem i sin helhet pa var webbplats: rfsisu.se/gavleborg.
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Gavile OK ritar
om kartan med
HittaHem

Genom att bjuda in till sprintorienteringi ett bostadsom-
rdde ddr orienteringen normalt inte brukar synas har
Gdvle OK ndtt manga spontandeltagare som fdtt upp
dgonen for idrotten. Fran foreningens sida har de dven
ldrt sigmycket om hur de kan nd fler och hur de kan
utvecklas.

- Far jag springa en bana till?
- Det hér var bdsta nansin!
- Va, far man pizza? Davill jag vara med!

Detdr nagra av de glada kommentarerna som horts vid
orienteringskvillarna som Gévle Orienteringsklubb
arrangerat i Jungfruparken i Géavle.

- Forraveckan hade vi 181 starter pa vara olika banor.
Davar det rekord vilket kiindes superkul, siger Richard
Hejdenberg som dr ungdomsledare i Gévle OK. Syftet
med satsningen HittaHem ir att arbeta uppsokande for
att fler ska hitta till var idrott och att folk blir mer
aktiva, fortsitter han.

Skapar nya méten

- Normalt dr vi ju inte direkt dér folk dr, sdger Richard
och skrattar. Vi dr ju ute i skogarna pa olika hall. Men
om vi pallrar oss hiti stéllet sa mérker vi att vi nar ut
brettbade till vana och ovana. Vi testade ett annat
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bostadsomrade i nirheten forst, men dir var det inte sa
stor tillstromning av olika anledningar. Dér vi dr nu
funkar det jittebra, manga ser oss och kommer spontant
hit. En annan podng dr att omradet grinsar till bostads-
omraden med helt olika socioekonomisk profil, vilket
gor att orienteringen skapar moten mellan ménniskor
som annars kanske inte tréiffas, séger han.

Tittar man sig omkring pa omradet, som badar i harligt
hostljus pa torsdagskviillen, sa ser man bade klubbklad-
da aktiva, nyfikna familjer, manga barn och grupper av
ungdomar som viljer bland de olika kartorna och ger sig
ivig med kompassen — antingen pa egen hand eller
vigledda av féreningens ledare.

Nya medlemmar framover

- Viser en poing med att det dr en blandad skara som
kommer hit, siger Richard. De mer vana orienterarna
blir forebilder, kan hjilpa till och visar upp idrotten pa
ett positivt sitt, menar han. Ibland har vilépare pa
absoluta toppnivan i Sverige som deltar pa vara
HittaHem-sprintar for att fa traning. Det dr ju ldckert
attse demi full fart hir pa banan!

Dansklubbar
bjuder upp till
samverkan

Fyra dansklubbar i Hélsingland har haft samverkan pd
onskelistan under en ldngre period, men pandemin kom
emellan. Nu har de forsta stegen tagits for att ringa in
omrdden ddr de kan stdrka varandra.

Strax innan pandemin paborjade de fyra hidlsinge-
foreningarna Dansklubben Faxe, Nimbus Dansklubb,
Dansklubben Glada Hudik och Delsbo Dansklubb ett
forsok till samarbete via gemensamma triffar. Alla hade
de olika omraden dir de kidnde att de kunde bli starkare
tillsammans och hjilpas at for att utveckla verksamhe-
terna mot framtiden.

Dessvirre rann initiativet ut i sanden nér pandemin slog
till. Dansen fick en rejdl utmaning nir pandemin var ett

faktum, men sedan en tid tillbaka har féreningarna ater

igen plockat upp samverkanstanken.

Nu har de styrt upp gemensamma tréiffar dir de
diskuterar hur de kan hjilpa varandra med bland annat
arrangemangsfragor och utbildning. Ett viktigt inslag
under triffarna dr till exempel att stirka varandra
genom erfarenhetsutbyte.
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En stor styrka

Fran RF-SISU Gévleborg foljer idrottskonsulent Per
Svensson féreningarnas utveckling och finns tillginglig
for att erbjuda stod pa olika sitt.

- Det finns en stor styrka i att samverka pa det sétt som
dansféreningarna i Hélsingland nu gor, séiger Per.
Detintressanta ir just att de samverkar i olika samman-
hang - att de har skapat ett forum dér de dels kan hitta
gemensamma losningar pa olika fragestillningar och
att de kan samverka runt kurser, utbildningar och andra
aktiviteter.

- Det ér bra for foreningarna och bra fér danssporten i
Hélsingland.

Curling-VM
tander intresset
for idrotten

Nir det stod klart att Curling-VM fér damer skulle
genomforas i distriktet sag curlingklubben Granit i Gdvle
mojligheten att anvdnda drivkraften som ett stort
evenemang ger till att inspirera fler att prova pd curling.
- Enidrott fér alla, menar Lars-Ake Linander, styrelse-
medlem i foreningen.

Lars-Ake och hans féreningskollegor i CK Granit har
haftbrada dagar nér de som medarrangorer sett till att
allt glidit pa problemfritt i samband med att Curling-
VM for damer genomférdes pa Géransson Arenai
Sandviken. Ett evenemang som de hoppas éven ska
kunna vicka ett intresse och fa fler att prova sporten.

- Istortsettallaiforeningen har varitinvolverade i VM.
Vihar exempelvis hjilpt till att férse evenemanget med
ett hundratal funktionérer - vilket ér helt fantastiskt!
siger Lars-Ake Linander som ir medlem i CK Granits
styrelse. I foreningen arbetar vi enligt principen "Fler
g6r mindre” - ett koncept och ett tink som vi har fatt
hjélp av RF-SISU att utveckla. Vi har hittat séitt att
involvera manga och dela pa arbetet, vilket betyder
oerhort mycket vid ett sadan hér tillfille.

Vill ta vara pa drivkraften

Foreningen skulle ha kunnat noja sig dér, pustat ut och
sett tillbaka pa ett fantastiskt evenemang — men istillet
bytte man fokus fréan elit till bredd. Av erfarenhet vet
man i féreningen att vid stora tdvlingar blir det ett
mérkbart uppsving kring intresset for idrotten. Vissa
blir nyfikna och vill prova pa. Den drivkraften ville
féreningen ta vara pa. Lars-Ake och hans férenings-
kollegor la dirfor tva veckor pa att arrangera prova-pa-
aktiviteter i féreningens curlinghall i Strémsbro i Gévle,
for de som blivit sugna pa att testa curling.

- Viville finnas hér for att ta emot och inspirera. Fran
foreningen har vi satsat pa att képa extra istid av
kommunen for att ge de som vill mgjligheten att testa
curling. Sedan hoppas vi sjdlvklart pa att nagra nyfikna
som ir hir och testar under de hir tva veckorna, ocksa
kommer tillbaka for att delta i féreningens verksamhet
ihost, siger Lars-Ake.

- Vimenar att alla kan spela curling, siger Lars-Ake.
Det ér verkligen en idrott for alla aldrar. Vi har dven en

satsning pa parasport dér vi erbjuder méjligheter dven
for den som till exempel inte kan sta eller boja sig ned.

-«

Nyhetsartiklarna dr ett urval frdn 2023. De dr nedkorta-
de, och finns att ldsa i sin helhet pd rfsisu.se/gavleborg.
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I Arsunda IF blir
e-sporten en
brygga till unga

I Arsunda IF har styrelsen sakta men séikert tagit steg
for stegmot att bli en mer hdllbar och modern forening.
I processen ddr RF-SISU Gdvleborgs idrottskonsulent
Emma Hakansson fanns med som bollplank grodde idén
om att géra ndgot for att locka de yngre i byn, sdrskilt de

som inte hittat till idrotten - svaret stavades E-sport.

Yngve Andersson ordférande i Arsunda IF:s huvudsty-
relse och Lars Hellstrom, kassor, har precis last upp
dorrarna till lokalen och slépptin ett géing unga killar
som slagit sig ned i sofforna. Pad borden i nirheten star
fyra skirmar med spelstationer uppkopplade. Nagra av
killarna har varit hir tidigare. For nagra dr det forsta
gangen.

Traffar kompisar

Malvin Sedig édr 14 ar och gari 7:an. Det ir forsta gdngen
han deltar i e-sportgruppen.

- Det ér kul. Vi har en gemenskap, man tréiffar kompisar
och det édr kul att bara vara hir, sdger han.

Malvin spelar en del hemma, men han ska testa nya spel
hiridag. Han tror att e-sportkvéllarna skulle kunna
locka dnnu fler.

- Jag tror att folk skulle vilja komma hit. Ar dom med en
gang sa skulle de nog tycka det var roligt!

Malvin Sedig tycker att e-sport dr kul och tror att fler
skulle gilla det om de kom dit. Han berittar ocksa att
han snart ska borja spela fotboll.
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Hjdlp av ett proffs

Yngve och Lars, som bada hidvdar sina begridnsningar i
datorspelens viirld, har tagit hjilp av Elias Girdh som
fattiuppdrag att leda e-sporttriffarna. Han har hjilpt
foreningen med inkop av rétt utrustning och de har
dven fatt ekonomiskt stod av kommunen.

Elias ér fotbollsspelare, har rétterna i byn och har dven
ett forflutet som professionell e-sportare. Han delar upp
killarna och borjar instruera de forsta fyra som slagit sig
ned vid skdrmarna.

- Det hir uppdraget passar mig, séiger han. Det dr roligt
attlaraut och kul att fa mojlighet att kombinera idrott
och e-sport.

Largrupper far
foreningens
unga att vaxa

I Hudiksvalls Orienteringsklubb tar barn och unga ett
stort eget ansvar for banldggning, trdningar och aktivite-
ter av olika slag. Genom planering och utvdrdering i
ldrgrupper vdxer de steg for steg in i nya utmaningar.
”Vdra unga fdr ofta berom for sina insatser, de dr vana att
ta ansvar”, berdttar ungdomsledare Catherine Vennberg.

Nér foreningen drog igang for 6ver tio ar sedan kom det
in manga forédldrar och unga utan orienteringsbakgrund.
Eftersom det krévs en viss kunskap om idrotten for att
exempelvis kunna hjilpa till att ligga banor, startade
ungdomsledare Catherine Vennberg ett ungdomsrad.
Tanken var att barn och unga skulle fa hjilpa till, men
dven gora andraroliga saker tillsammans.

Parallellt med idrottsverksamheten har ungdomsradet
satsat mycket pa sociala aktiviteter i anslutning till
triningar och tévlingar, som att spela bowling eller gora
en bussresa tillsammans.

Védxa som méanniskor

- Tungdomsradet pratade viiolika lirgrupper om vad vi
ville géra, vad vi ville lira, vad som hade varit bra och
vad som hade varit mindre bra, berittar Catherine.
Utifran 6nskemalen s la jag en plan for hela sisongen
och portionerade ut alla triningar s att varje aktiv fick
ansvara for en traning per sisong.

Fran detatt man dr 10 ar sa 4r man med och planerar
och halleriegna triningar for gruppen 10-12-aringar.
Man hjilper till med kartunderlag, ligger banor at dem,
skriver ut och plastar in, himtar utrustning, sitter ut
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kontroller och ansvarar for vighédnvisning. I den hir
alderskullen ér fordldrarna med som stod.

Nér de blir lite dldre behovs bara létt coachning fran
vuxna. Ungdomarna far utbildning i digitala banligg-
ningsprogram, och far vélja teknik och omrade utifran
forslag som Catherine ger dem.

- De ligger banorna sjilva, skickar ut digitalt underlag,

halleritriningen, férklarar och delar inigrupper. Jag
coachar lite, och fordldrarna finns i bakgrunden.

Forutom att testa ledarrollen far ungdomarna dven vara
virdar vid ldger och tévlingar och far mojlighet att
sommarjobba med att leda barnaktiviteter.

- Vid ettldger dér vi var virdar sa kom det fram vuxna
ledare fran andra féreningar till mig och berémde
ungdomarna for att de var sa hjdlpsamma och tog hand
om de gistande klubbarnas ledare pa ett s fint sétt.

- Alltdet hér tror jag kommer att vara gynnsamt nér de
blir dldre, oavsett om de haller pa med idrott eller annan
verksamhet privat eller offentligt. Det hiir far dem att
vixa som méinniskor. De vet hur det vill att det ska
fungera, och de tycker det ér kul att hjilpa till!

Fran Ukraina till
Gavie Taekwondo-
kiubb

Gavle Taekwondo ville visa en del av idrottssverige for
familjer som flytt fran Ukraina, och inspirera till fysisk
aktivitet. Nu har en hel grupp hittat till lokalen, som fylls
av rorelse, glddje och gemenskap dver dldersgrdnserna.

Linda Svirdstrom och Emil Jonsson Hillbom, bada
ledare och styrelsemedlemmar i Géivle Taekwondo, dr
mycket glada att deltagarna verkar gilla tackwondo-
trianingen, och hoppas att fler hittar till verksamheten.
- Tanken med satsningen ir att integrera och visa en del
avidrottssverige. Och att fa in nya personer i klubben.

Nycklarna till att de lyckats menar de dr ideellt arbete
och engagemang, dven att de kunnat erbjuda kostnads-
fritrdning och att de lyckats na malgruppen i marknads-
foringen. De hoppas att de genom satsningen ska na fler
medlemmar, styrelsemedlemmar, engagerade personer
och en trygghet for deltagarna, att de kéinner att de har
ett ssmmanhang.

Roéster fran tva deltagare:

Tanya:

- Barneniden hir gruppen gillar att ta taekwondo-
lektioner for att fa tankarna pa annat och inte hela tiden
kdnna stress kring att vi inte dr fulltaliga i vara familjer.
Detta ger socialt liv och glddje till vara barn. Ukrainska
personer mar daligt varje dag, vi tittar pa nyheterna om
Ukraina och far manga daliga nyheter sa det hér &r bra.

Oleksii:

- Jag kom till Gévle Taekwondo genom min vén. Det dr
ett coolt stillle jag gillar det hir. Vill gora detta mer
seriost men just nu dr det mer en hobby. Taekwondo &r
bratrdning fér kroppen och det ér kul. Bra for fokus och
bra for det sociala. Forut anviinde jag bara benen till
simning och cykling men nu far jag starka benmuskler
av taekwondo. Jag har variti Sverige i mindre &n 1 ar.
Sverige dr att land med mycket skog, till och med i
Stockholm och Goéteborg.

R g

Nyhetsartiklarna dr ett urval fran 2023. De dr nedkorta-
de, och finns att ldsa i sin helhet pd rfsisu.se/gavleborg.
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Idrotten i siffror

Statistik baserad pa uppgifter fran registrerad verksamhet i
IdrottOnline, RF:s ssmmanstéllning “Idrotten i siffror”,
Statistiska Centralbyrans statistik samt RF-SISU Gévleborgs
egen statistik.




Idrotten i siffror

Foreningstdtheten*
inom idrottens distrikt
2021

M Farre dn 20
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* Antal féreningar med
organisationsnummer
per 10 000 invanare.
Kalla: RF/IdrottOnline
och SCB

Jamtland-
Harjedalen

borg
nd
ckholm
nd

land

Gotland

Hal

Bleking

Aktiv i idrott* (6—80 ar) i relation till befolkning ar 2019

Antal idrottsféreningar i Givleborg

Huvud-IF Sektions-IF
2023 2022 2023 2022
Bollnas 78 77 93 91
Gavle 155 158 208 215
Hofors 30 31 32 33
Hudiksvall 94 94 120 119
Ljusdal 53 53 64 62
Nordanstig 28 27 33 34
Ockelbo 18 17 21 21
Ovanaker 34 35 39 40
Sandviken 89 88 19 122
Séderhamn 69 73 95 929
Totalt 648 653 824 836

Antal samverkande idrottsforeningar
i Gdvleborg (sektions-IF)

2023 2022 2021

Bollnds 43 41 49
Gavle 108 14 83
Hofors 20 22 18
Hudiksvall 56 55 58
Ljusdal 19 25 24
Nordanstig 9 9 1
Ockelbo 1" 9 5
Ovanaker 18 20 22
Sandviken 57 53 40
Soderhamn 52 51 51
Totalt 393 399 361
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40 *Med "aktiv i idrott” menas att man deltagit minst
en gang per &r i ndgon av féreningens aktiviteter.
En person kan vara aktiv i idrott i flera SF. Figuren

20 &r baserad pa unika individer och &r framréknad sa
att den aldersgruppen med flest aktiva i idrott har

o 1 1 1 I 1 1 1 1 I 1 ) vardet 100 %.
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Folkbildningsverksamhet per kommun

Sammanstallning av utbildnings- och utvecklingsinsatser
som distriktets foreningar genomfért i samverkan med
RF-SISU Gavleborg 2021-2023.

Largrupp, kurs, process

Arrangemang Deltagare Timmar

2023 2022 2021 2023 2023 2023 2022 2021 2023 2022 2021

Totalt Totalt Totalt Totalt  Kvinnor Man Totalt Totalt Totalt Totalt Totalt
Bollnas 553 354 424 3993 1749 2 205 3290 3295 6 161 5236 5463
Gavle 1410 1513 1275 10 544 5269 5273 10 383 8837 14 799 15737 12 338
Hofors 360 408 262 1782 704 1067 2033 1 346 2644 2 890 1795
Hudiksvall 1455 828 788 8551 3734 4 391 8 267 7 204 12 200 11 060 10 051
Ljusdal 313 320 338 1961 927 1034 2813 2835 3299 4741 5 007
Nordanstig 27 47 38 140 65 75 300 278 174 500 254
Ockelbo 89 43 32 621 270 351 229 245 740 582 380
Ovanaker 148 221 180 1100 509 578 1525 1107 2354 3944 3013
Sandviken 669 736 532 4169 1880 2284 5030 3920 5973 6 329 5023
Soderhamn 820 653 544 5458 2 369 3073 5507 4508 8224 9427 7 869
Totalt 5844 5123 4413 38319 17476 20331 39377 33575 56568 60446 51193
Foreldsningar, kulturarrangemang

Arrangemang Deltagare (publik) Timmar

2023 2022 2021 2023 2023 2023 2022 2021 2023 2022 2021

Totalt Totalt Totalt Totalt Kvinnor Maén Totalt Totalt Totalt Totalt Totalt
Bollnas 38 63 7 720 222 498 1068 240 114 189 21
Gavle 1627 1994 1868 15872 7 333 8539 41882 21833 4 881 5982 5607
Hofors 4 18 23 117 41 76 453 262 12 54 69
Hudiksvall 318 269 317 4791 2281 2510 5451 3771 954 807 951
Ljusdal 25 73 15 339 186 153 753 162 75 219 45
Nordanstig 9 4 2 172 41 131 41 220 27 12 6
Ockelbo 6 5 3 61 34 27 58 62 18 15 9
Ovanaker 168 116 91 3539 1948 1591 4 005 1590 504 348 273
Sandviken 210 100 43 2992 1486 1506 1518 669 630 300 129
Soéderhamn 196 317 227 3265 1651 1614 3498 2063 588 951 681
Totalt 2601 2959 2596 31868 15223 16645 58727 30872 7 803 8877 7 791
Alla verksamhetsformer sammantaget

Unika deltagare

2023 2023 2023 2023 2022 2022 2022 2022

Totalt Kvinnor Mén Kv. % Totalt Kvinnor Maén Kv. %
Bollnés 2 059 926 1133 45 1812 848 963 47
Gavle 6439 3248 3191 50 6438 2995 3443 47
Hofors 610 264 346 43 704 311 393 44
Hudiksvall 3048 1614 1434 53 3001 1595 1406 53
Ljusdal 657 379 278 58 840 439 401 52
Nordanstig 114 53 61 46 152 48 104 32
Ockelbo 311 168 143 54 154 118 36 77
Ovanaker 758 298 460 39 1025 397 628 39
Sandviken 2371 1131 1240 48 2529 1300 1229 51
Soderhamn 2716 1237 1479 46 3127 1259 1867 40
Totalt 19 083 9318 9 765 49 19 782 9310 10470 47
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Folkbildningsverksamhet per specialidrottsférbund (isrgrupper, kurser och processer)

SDF Arrangemang Deltagare Timmar
2023 2022 2023 Varav 2022 2023 2022
kvinnor

Amerikansk Fotboll/Swe3 [0] 1 [0) ] 5 [0) 26
Badminton 4 9 16 2 25 33 82
Bandy 96 209 715 119 2088 1658 2733
Bangolf 3 4 27 10 21 39 52
Baseboll och Softboll [}] 1 0 0 3 0 3
Basket 13 38 112 53 291 78 127
Biljard 12 1 60 29 6 191 1
Bilsport 14 23 163 33 261 273 360
Bordtennis 21 26 115 39 169 340 392
Boule 18 6 293 116 73 312 48
Bowling 114 108 636 203 740 1174 1074
Boxning 11 3 48 15 14 180 28
Bridge (MO¥) 9 4 153 90 42 251 20
Brottning 4 3 19 6 11 27 9
Budo och Kampsport 34 83 275 80 533 698 1541
Bagskytte 21 23 147 46 172 177 195
Cheerleading 30 89 221 202 854 468 445
Curling 5 31 29 10 303 53 156
Cykel 3 13 12 0 60 14 77
Danssport 130 108 2043 1123 1558 1629 1167
Draghundsport 1 1 12 6 6 3 3
E-sport 1 - 6 2 - 31 -
Flygsport 8 16 70 7 134 206 258
Fotboll 795 1732 5746 2083 12 337 12543 15920
Friidrott 83 144 692 440 936 1138 962
Frisbee 6 7 52 7 35 61 118
Faktning 1 1 4 1 4 3 0
Golf 2 395 1555 9510 2 350 10179 8 266 8 467
Gymnastik 243 407 1995 1833 3705 3441 4186
Handboll 82 42 738 576 335 526 299
Innebandy 148 175 1187 469 2273 2228 1843
Intressefoérening ** 2 1 18 4 10 28 6
Ishockey 265 299 2469 328 3100 3687 3245
Islandshast 10 3 95 82 38 182 22
Judo 15 5 93 33 30 174 85
Kanot 11 14 91 36 127 44 58
Karate 41 29 342 165 259 781 667
Klattring 0 4 0 0 16 0 39
Konstakning 28 36 305 251 229 252 208
Korpen 57 1602 377 180 20 550 576 3001
Motorcykel/Snoskoter 21 54 160 33 365 348 665
Mangkamp 1 1 7 3 7 21 27
Orientering 89 94 775 329 521 1326 712
Padel 7 3 40 13 12 61 12
Parasport 46 48 279 155 232 591 445
Pistolskytte (MO¥) 0 1 0 0 5 0 20
Racerbat 0 0 0 0 0 0o 0o
Ridsport 513 718 3927 3791 4 847 7 877 9 337
Rodd 0 0 0 0 0 0 0
Segling 19 32 174 48 183 287 297
Simidrott 118 91 1678 989 988 1211 814
Skateboard 14 13 62 11 43 119 89
Skidor 103 95 773 334 583 592 560
Skidskytte 1 4 6 2 25 3 12
Skolidrott 13 54 123 42 397 84 509
Skridsko 0 0 0 0 0 0 0
Skyttesport 57 23 386 80 157 616 304
Sportdykning 2 3 11 2 11 28 29
Styrkelyft 0 0o 0 0 0 0 0
SweSports 7 4 48 48 15 66 55
Taekwondo 7 6 57 35 46 43 104
Tennis 37 38 364 210 399 769 805
Triathlon 2 4 18 10 22 29 31
Tyngdlyftning 1 3 4 3 16 3 41
Vattenskidor/Wakeboard 1 5 4 1 34 3 26
Volleyboll 6 5 58 26 78 104 94
RF-SISU Gavleborg, egna 45 121 479 282 1464 622 673

| flera av de idrotter ddr O tim redovisas har féreningsbesék som ej lett vidare till folkbildningsverksamhet, gjorts under verksamhetsperioden.
*MO = Medlemsorganisation (medlem i SISU men ej i RF. ** Gdstrikeidrottens historiska forening och Hdlsinglands idrottshistoriska séllskap.
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LOK-stod

Statistiken for LOK-stodet redovisas med ett ars eftersldapning da aktuella
siffror for 2023 ej &r faststéllda d& verksamhetsberattelsen produceras.

2022 2021 2020 2019
Utbetalda medel i kronor 14114 464 12171 267 12 658 694 14 143 504
Antal godkanda aktiviteter 138 958 125 079 129874 146 608
Antal deltagartillfallen (7-25 ar) 1470818 1310 249 1 358 253 1522574
Antal deltagartillfallen (26- ar) * 7 239 4 258 6 439 11078
Antal ledartillfallen 312811 279 416 291 883 322528
* Fér personer med funktionshinder tillampas ingen 6vre aldersgréans for LOK-stddet.
LOK-st6d, antal deltagartillfillen Gver tid
2022 2022 2021 2021 2020 2020 2019 2019
Alder Flickor Pojkar Flickor Pojkar Flickor Pojkar Flickor Pojkar
7-12 262916 324722 241590 291693 240819 322123 261 157 365011
13-16 193698 299 369 169 143 273897 180068 283 122 205929 296 267
17-20 83812 174914 73206 150 001 74956 141504 82443 166436
21-25 31468 92 680 26 453 80 008 29 052 80 170 35799 98 454
26- 1933 5 306 1268 2990 2025 4414 3779 7 299
LOK-stéd, omfattning per kommun 2022
Kommun Antal IF Godkidnda Ledar- Deltagar- Deltagar- Godkant
aktiviteter tillfillen tilifillen tillféllen FH ** belopp (kr)
Bollnas 38 12 659 28 189 122 357 141 1206 497
Gavle 76 57 189 131 064 666 942 6 658 6 180 853
Hofors 20 4792 10 834 47 493 715 448 790
Hudiksvall 60 22169 48 446 211 290 1209 2115647
Ljusdal 22 4 857 10 868 47 753 2 475 584
Nordanstig 16 2576 4978 19753 0 212101
Ockelbo 6 2240 3895 20 389 39 207 529
Ovanaker 18 5187 12 489 57 643 69 552 391
Sandviken 40 17 409 40 235 181 310 1064 1747 548
Soderhamn 42 9 880 21813 95 888 911 967 523
Totalt 338 138 958 312811 1470818 12078 14 114 463
LOK-stod, deltagartillfillen per kommun och aldersgrupp 2022
Kommun Deltagartiliféllen flickor FH** Deltagartillféllen pojkar FH**
F7-12 F13-16 F17-20 F21-25 F26- P7-12 P13-16 P17-20 P21-25 P26-
Bollnds 23787 181284 6 427 3147 256 26 007 26973 11254 5785 437
Gavle 108995 77237 41685 15377 1074 146 455 143916 85232 43896 3075
Hofors 8 821 5747 1062 809 81 11031 8 341 7617 3823 161
Hudiksvall 40263 35295 13057 4 409 160 39099 40649 24228 13429 701
Ljusdal 8 081 7 881 2111 965 0 10634 7 931 5661 4 488 1
Nordanstig 3209 2709 1003 333 0 5162 3435 1938 1964 0
Ockelbo 3492 2581 1034 169 0 5944 4141 1168 1860 0
Ovanaker 10 767 8 056 3530 1102 2 12767 12841 5854 2724 0
Sandviken 35965 26349 11158 3801 100 40820 31950 21703 9 034 430
Soderhamn 19536 9 559 2745 1356 260 26803 19192 10259 5677 501
Totalt 262916 193698 83812 31468 1933 324722 299369 174914 92680 5 306

** FH star for "Funktionshinder", redovisningen géller den del av LOK-stédet som
fordelats till personer 6ver 25 &r som har nagon form av funktionsnedséttning.
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LOK-stod per specialidrottsforbund 2022*

* Statistiken fér LOK-stédet géller aktiva i aldern 7-25 ar med undantag for

personer med funktionsnedséttning (FH) dér stédet inte har nagon Svre aldersgréns.

LOK-stddet redovisas med ett &rs efterslapning da aktuella siffror for 2023 ej &r
faststéllda da verksamhetsberéttelsen produceras.

IDROTT Antal Antal Ledar- Deltagar- Deltagar- Kvinnor Maén Utbetalt

sektioner aktiviteter tillf. tillf. tillf. FH* belopp (kr)
Amerikansk Fotboll/Swe3 1 54 134 480 0 ] 58 5220
Badminton 4 704 1648 6 278 0 72 146 64 266
Bandy 6 3086 10 067 35033 0 367 1118 324 097
Bangolf 3 227 586 1851 292 42 60 20 559
Baseboll och Softboll 1 100 202 598 0 3 43 6918
Basket 6 2879 4894 29 602 0 425 728 294 609
Biljard 1 51 51 349 0 1 15 3814
Bilsport 1 8 8 60 0 10 16 640
Bordtennis 9 992 1891 9010 149 53 393 94 644
Bowling 5 206 552 2157 1319 130 193 22 376
Boxning 2 421 561 5 398 0 12 76 48 056
Brottning 3 591 1027 4 978 13 70 133 51 847
Budo & Kampsport 12 4709 9533 39 399 313 322 811 417 391
Bagskytte 7 302 715 1607 16 929 123 20 030
Cheerleading 1 1331 3140 15 189 0 387 13 160 366
Curling 2 70 163 572 1 55 75 6 303
Cykel 6 201 418 1463 0 48 202 16 571
Danssport 3 43 86 331 0 31 11 3953
Fotboll 73 39 699 94 186 517 577 891 5 351 10 296 4 730 668
Friidrott 15 2945 5527 27 215 550 659 533 276 457
Frisbee 2 154 355 1547 71 12 70 14 201
Féktning 1 44 97 248 0 4 23 3093
Golf 9 2212 3633 18 359 194 97 690 191 980
Gymnastik 7 5802 12969 58 873 363 1749 571 638 636
Handboll 7 3217 7 757 36 761 57 994 308 353555
Innebandy 27 14 185 36 527 181 702 3358 1767 3874 1683782
Ishockey 21 15 647 49 031 206 023 71 629 3793 1744 996
Islandshést 2 58 73 260 0 58 6 3244
Judo 4 538 876 3779 1 43 159 42 837
Kanot 2 45 75 217 0 18 10 2662
Karate 11 2703 6 305 31571 344 249 382 277 235
Konstakning 5 2470 3949 16 991 0 373 26 185 109
Korpen 4 332 667 4216 409 75 205 41 901
Motorcykel och Snoskoter 9 547 924 3716 (0] 38 374 41 720
Mangkamp 1 2 3 19 0 6 9 196
Orientering 14 1018 2 360 8 152 0 370 418 87 243
Padel 2 202 349 1375 0 37 74 16 753
Parasport 5 334 794 3089 3048 59 87 31475
Ridsport 24 17 748 24 252 99 219 279 2906 100 1157 758
Segling 4 62 236 525 0 53 69 5647
Simidrott 8 4272 6 322 29719 0 526 380 315377
Skateboard 2 80 176 522 0 49 121 6 081
Skidor 32 2599 6477 21 905 142 781 801 231585
Skidskytte 2 16 37 79 0 13 10 1027
Skolidrott 8 365 502 5245 69 340 514 47 264
Skyttesport 14 838 2460 4319 23 172 359 54 922
Sportdykning 1 30 145 275 0 10 15 2942
SweSports 1 245 512 1971 0 46 39 20 649
Taekwondo 1 527 998 4384 0 33 23 41 129
Tennis 4 2181 4938 15 854 88 167 292 177 401
Tyngdlyftning 3 1077 1639 4 390 0 27 68 57 595
Vattenskidor och Wakeboard 3 369 1106 1723 1 22 44 20926
Volleyboll 3 420 878 4643 16 82 43 44 758
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RF-SISU GAVLEBORGS ORGANISATION

Styrelse

ORDFORANDE SUPPLEANTER

Thomas Nylund Lena Kristoffersson
Mattias Lind

LEDAMOTER

Bosse Eriksson VALBEREDNING

Peter Edlund David DeLaRosa

Therese Florentin Carin Engblom

Pernilla Lindberg Bjorn Lans

Esbjorn Lindgren Annika Lundqvist

Annica Rengman Bergh

Listade personer ovan har ingdtt i RF-SISU Gdvleborgs styrelse sedan drsstimman 6 april 2022.

Medarbetare

DISTRIKTSIDROTTSCHEF Michaela Lindberg**
Ann-Gerd Bergdahl Awdir Mahudi #*
Ingela Norberg
VERKSAMHETSCHEFER Lars Nordh
Linnéa Lundin Bernkert Lars Persson
PiaPernu * Afaf Radhison
Mattias Ahlund ** Susanne Sandberg ****
Kristina Skoglund-Hansson *#**
IDROTTSKONSULENTER OCH Margareta Snill
OVRIGA MEDARBETARE Per Svensson
Haidar Alwahah ##* Jonathan Uljons **
Marcus Andersson Gustav Welander **
Hans Bergman Eva Westin **
Johanna Bidner ** Robin Westlin
Ahmet Béliiktas Linda Widéen **
Tomas Eriksson
Therese Fagerhov IDROTTSSERVICE GAVLE -DALA SVB
Jonna-Li Frykmo **
Jesper Hall * VERKSAMHETSCHEF IDROTTSSERVICE
Olof Hansson Anna-Carin Andersson
Daniel Holm *
Emelie Holmberg ** MEDARBETARE IDROTTSSERVICE
Victor Holmgren * EvaEnglund
Emma Hakansson Gustav Welander **

* Slutade sin anstdllning under 2022-2023.

** Borjade sin anstdllning under 2022-2023.

*#% Projektanstdlld under 2022 och/eller 2023.

w#x Helt eller delvis tjdnstledig under 2022 och/eller 2023.
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Gavleborg

Box 975 - 801 33 Gavle
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