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VERKSAMHETSBERATTELSE MED ARSREDOVISNING




ORDFORANDE JAN ANDERSSON
DISTRIKTSIDROTTSCHEF KRISTIN PLEICK

Verksamhetsarets 2023 priaglades msom av
glidje och framgang, 6msom av utmaningar.

Det idr glddjande att aktivitetssiffrorna 6kar
igen efter coronapandemin. Samtidigt ar det
en bit kvar. Forklaringen heter aterstartsarbete
- med fokus pa aterrekrytering. Stora insatser
har mobiliserats for att fa tillbaka barn, unga
och ledare i verksamhet igen. Ett arbete som
fortsétter och ir prioriterat &ven under 2024.
Ett viktigt arbete!

Samtidigt som idrottsrérelsen varien
aterstartsfas hinde mycket i var omvirld
under 2023. Kriget i Ukraina paverkar oss alla
pa olika sitt. Aven for idrottsrorelsen har
kriget lett till bkade kostnader, inte minst pa el
men dven for foder till djur. Flera féreningar
har ocksa drabbats av 6kade riintekostnader.

Men vi har manga goda exempel pa
foreningar som pa ett kreativt sétt
hanterat motgangarna.

Ekeby BK | Hallstahammar har tappade
manga mediemmar under pandamin vilken
gav dem anledning att se Sver
varksamheten. Ett resultat av
medlemstappet dr att foreningen beslutade
sig 16r att satsa pd en ny malgrupp -
personer med funktiensnedsdttning., Genom
detta har féreningen fatt bide nya
medlemmar och ledare.

Ett handelserikt 2023

Knéppmora AlK, innebandy i
Skinnskatteberg startade efter pandemin
ett tjejlag fodda 12-13-14. Laget vixte
snabbt med tjejer soem ville spela
innebandy. Kort efter starten behdvde
foreningen dela upp laget i olika
dldersgrupper. En del i framgdngsreceptet
dr att de arbetat aktivt med att skapa en
bra lagkinsla ech har flera kringaktiviteter
far att skapa sammanhalining. Idag &r det
totalt 35 tjejer som spelar i tva
olika dldersindelningar.

En kris som drabbade oss vildigt lokalt i
Vistmanland under 2023 var den afrikanska
svinpesten som brot ut i Fagersta den
6 september. Idrotten paverkades direkt nir
harda restriktioner infordes i skog och mark.

RF-SISU Vistmanland agerade snabbt och
med hjilp av Fagersta och Norbergs
kommun kunde vi mobilisera tillsammans
med Jordbruksverket.

Gemensamma informationstréffar for
idrottsféreningarna i det drabbade omradet
har genomforts under hosten med fokus pa att,
likt under pandemin, hitta sitta att stélla om
till smittsédker verksamhet. Sérskilda insatser
gjordes for att forsoka rddda skidklassikern
Engelbrektsloppet och i mitten av oktober

fick féreningen det glidjande beskedet att
dispensansokan godkénts och tivlingarna
kunde genomforas.



En viktig del i RF-SISU Vistmanlands
uppdrag ér att foretrdda idrottsrorelsen.
Under aret har vi samverkat med Region
Vistmanland, ldnets tio kommuner,
Lansstyrelsen och civilsamhillet for att skapa
goda forutséttningar for foreningsliv och
folkbildningi Vistmanland. Vi arbetar aktivt for
att lyfta idrottens gemensamma fragor, och
mojligheter, i forum med andra samhéllsaktorer.
Under 2023 har vi framfor allt valt att fokusera
patva intressepolitiska omraden: Plats for
idrott och Idrott hela livet.

Under varen genomférde vi var arliga
kommunturné ”En timme med idrotten” med
samtliga kommuner dér vi méter kommun-
styrelseordforande och kommunchef
tillsammans med politiker och tjéinstepersoner
fran Kultur- och fritid.

I augusti blev vi inbjudna av Region
Vistmanland till en traff med social- och
idrottsminister Jacob Forssmed. I november
tog vi emot Vasiliki Tsouplaki, riksdagsledamot
och forsta vice gruppledare i Vinsterpartiet
och Havar Asaiesh, kommunalrad Visteras
samt andra vice ordférande i Nimnden f6r
kultur, idrott, fritid och férebyggande pa
Idrottens hus.

Andra saker att skriva upp pa glddjelistan ar
att vi ocksa haller stéllningarna som ett
viletablerat folkbildningsdistrikt i landet.
Under aret har vi gjort sérskilda satsningar pa
largruppsledare i féreningarna. Vi har delat ut
pris till Manades largruppsledare for att
manifestera och hylla féreningarnas starka
folkbildningsarbete. De som utsetts till

Manadens ldrgruppsledare ir; Anna Lindahl
frdn Bastdsens Ridklub, Ylwa Edberg frdn
Kolsva Idrottsforening, Theresia Hdllen fran
Norrby Sportklubb, Daniel Kolsmyr frdan VSK
Bandy, Oscar Agren frdn Mdlardalens
Dansklubb, och Mikaela Lindberg fran
VisterdsIrsta Handbollsforening.

Vi kan konstatera att idrottsrorelsen i
Vistmanland dr helt fantastisk. Idrotten ar
stindigt i rorelse dir ldnets fantastiska idrotts-
ledare fangar barn, unga, vuxna och dldre med
malet att fa alla att stanna och vara aktiva
inom idrottsrorelsen hela livet. Vi vill rikta ett
STORT TACK till idrotten, ldnets kommuner,
Region Vistmanland, Lansstyrelsen Vistman-
land och alla andra samverkans partners for
ett mycket starkt idrottsar.

Nu fortsétter vi tillsammans resan for att
gora idrottsrorelsen i Vastmanland dnnu starkare!

, ,
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J ;m Andersson Kristin Pleick







RF-SISYU VASTMANLAND

Organisation

Styrelsen

Ordforande
Jan Andersson, Stromsholm

Vice ordforande
Marie Johansson, Visteras

Ledamoter

Tommy Levinsson, Visteras
Annika Enberg, Visteras
Mari Hogkvist,
Hallstahammar

Muhannad Al-Nuaimi,
Koping

Lars Svensson, Visteras
Jenny Bostrom, Visteras

Adjungerad ledamot
Distriktsidrottschef
Kristin Pleick.

Under 2023 genomforde
styrelsen 9 protokollférda
sammantriden samt ett
styrelsedygn den 15-16 oktober
dér styrelsen arbetade med
Verksamhetsinriktning och

verksamhetsplan 2024-2025.

Valberedningen

Ordforande
Lars Svensson, Visteras

Ledamoter
Maria Kesselring, Visteras
Birger Jonsson, Visteras

Revisorer

Adsum Revisorer &
Foretagskonsulter AB,
Visteras

Lekmannarevisorer
Hans Hoglund, Visteras

Suppleant
Thomas Avelin, Visteras

Medarbetare

Distriktsidrottschef
Kristin Pleick

Kommunikator
Anette Fransson, Hampus
Lundskog (fr.o.m. 9/1)

Ekonomi

Margareta Hofgaard
(t.o.m. 31/8),

Klara Bark (fr.o.m. 18/1)

Verksamhetsutveckling/
verksamhetsstod
Edwin O’Brien-Rodney

Administration och service
Jessica Friman

Idrott och samhdlle

Verksamhetschef
Anette Fransson

Idrottskonsulenter

Marie Persson (t.0.m. 21/4)
Hampus Lundskog (fr.o.m. 9/1)
Martin Hammarlund
(forildraledig fr.o.m.1/10)
Salam Alsalte (t.0o.m. 16/8)
Hanna Koivisto

Elin Blomgqvist (fr.o.m. 16/8)
Frida Johansson

Oscar Uusitalo

Idrott och folkbildning

Verksamhetschef
Marie Holjer

Idrottskonsulenter

Anna Iderbring Johansson
Anna Meissner

Madeleine Lindberg Wall
Mats Vennberg

Sofia Lyckman

Malin Lundqvist (fr.o.m. 2/5)
Andreas Svensson (fr.o.m. 2/5)
Kim Petersohn Esentals
(fr.o.m.1/3)

Jonathan Adjers (fr.o.m. 7/6)
Johan Becker 20 %

Timanstallda samtals-
och largruppsledare
Farahnaz Mohamadi
(fr.o.m.15/9)

Shaima Neamah
(fr.o.m.15/9)
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Idrott for alla
- hela livet

Inom idrottsrérelsen pagar ett omfattande forandringsarbete:
Strategi 2025. 2015 beslutade idrottsrorelsen gemensamt om
nya mal och 2017 tillkom de utvecklingsresor som ska hjilpa
oss att na dem. Det stora malet med resorna ir att alla som vill
ska kunna idrotta hela livet i féreningar med fokus pa gliddje
och utveckling. Aven om utmaningarna ir manga har
engagemanget och férindringsviljan varit stor. Idrottsrorelsen
har tagit sina forsta steg mot 2025. Pa vissa omraden gar det
redan att skonja en positiv trend, men rorelsen har fortfarande
ett stort och viktigt arbete framfor sig.




Idrottsrorelsens
mal 2025

Malen mot 2025 ska hjidlpa idrottsrorelsen
att tillsammans prioritera verksamheten

i riktning mot visionen, ”Svensk idrott -
vérldens bista”. Malen &r fyra stycken:

Livslangt idrottande

* Svensk idrott ska vidareutveckla verksam-
heten sa att barn, unga, vuxna och éldre
véljer att idrotta i férening under
hela livet.

* Svensk idrott ska na fler idrottsliga
framgangar internationellt.

Idrottens virdegrund dr var styrka
* Allalever och leder enligt svensk idrotts
viardegrund.

Idrott i forening

* Svensk idrott ska vidareutvecklas,
samverka med andra aktorer och ge goda
mojligheter attidrottai férening.

Idrotten gor Sverige starkare
e Idrottsrorelsen ir en d4nnu starkare
samhillsaktor.

Malen bygger pa varandra. For att na malet
om livslang idrott i forening, beh6ver
idrottsrorelsen stirka arbetet med
viardegrunden och vidareutveckla
foreningsidrotten genom att sitta fokus pa
engagemang och medlemskap.
Sammantaget kommer det att géra Sverige
starkare.

De tvaariga verksamhetsinriktningarna
utgar fran den strategiska planen
och malen 2025.




Utvecklingsresor
for att na malen

Pa Riksidrottsmoétet i maj 2017 beslutade stimman om fem

utvecklingsresor som idrotten maste fokusera pa for att na malen for
Strategi 2025. De kallas utvecklingsresor eftersom de dr en langsiktig
strdvan mot de 6vergripande malen 2025.

Pa kommande sidor kan du ldsa mer om utvecklingsresorna och
hur vi pa RF-SISU Vistmanland har arbetat undet aret for att stodja
distriktets idrottsféreningar och forbund.




En ny syn pa
traning och
tavling

2025 dr mdlet att alla far plats att idrotta i
idrottsrorelsen utifrdn sina villkor oavsett
ambition, dlder, kon, prestationsnivd eller andra
forutsdttningar. Trdning och tavling utformas sd
att utévaren mdr bra, har roligt och utvecklas
under hela livet. Ledarskapet fokuserar pd glddje
och prestation snarare dn pd resultat. Utveckling
av rorelseforstaelse gor att fler far fysiska forut-
sdttningar att idrotta mer. Det ger fler utévare
totalt sett och dven fler internationella medaljer.

Hir kan du ldsa om ndgra av de saker vi gjort
under dret for att stodja distriktets idrotts-
foreningar och forbund i arbetet med

att fornya synen pd trdaning och tdvling.

Barn- och ungdomsidrott

I varje RF-SISU distrikt finns en sakkunnig

inom barn- och ungdomsidrott. Vi har framfor

allt arbetat med tre inriktningar:

e Utveckling avbarn- och ungdomsidrott

o Arenden som kommitin till férbundet, ddr en
atgird krivs.

e Samsyn Vistmanland. Utveckling avbarn-
och ungdomsidrotten i linet dr nagot som vi
jobbar kontinuerligt med.

Detta arbete sker framfor allt genom dialog
samt genomgang av de riktlinjer som finns
inom idrotten och hur foreningen kan utveck-
la sin verksamhet med fokus pa att behalla
barn och ungdomar i sin verksamhet.

Arbetet med att rekrytera och behalla ledare
och aktiva dr fortsatt en hogst aktuell fraga
for manga barn- och ungdomsféreningar.
Under aret har ett antal &renden inkommit
till distriktet dér vi tréffat foreningen for att
halla en diskussion géllande ”Idrotten Vill”
och riktlinjer f6r barn- och ungdomsidrott.

I majoriteten av drendena har vi tillsammans
kommit fram till en bra 16sning, som ofta leder
till nagon typ av utvecklingsarbete i féreningen
for att stirka organisationen.

Malséttningen &r alltid att &rendena ska 16sas
sa snabbt som mojligt med fokus pa barnets
bista. Ibland krévs flertalet méten under en
lingre period for att komma framat i proces-
sen. Utgangpunkten i dessa samtal ir alltid att
barnet dr i fokus samt att hitta en 16sning som

ar bist for barnet.

Trygg idrott

Trygga idrottsmiljéer har varit ett av vara
fokusomraden i projektstodet under 2023 och
i Vistmanland arbetar vi aktivt med att skapa
idrottsmiljéer dér alla kidnner sig trygga och
vilkomna. Det sker bade genom uppsckande
verksamhet och dialog med vara idrottsfor-
eningar samt genom att vara ett bollplank for
idrottsféreningar som hamnar i svara situa-
tioner. Utgangpunkten i allt arbete &r: barnet
i centrum. Idrotten ska genomsyras av glidje
och gemenskap dir alla ska kéinna sig respek-
terade och inkluderade.

Malséttningen dr att s manga idrottsforen-
ingar som mojligt i Vastmanland ska ta fram
en handlingsplan inom omradet. For att skapa
en trygg idrottsmiljo arbetar vi med utgangs-
punkt i Idrotten Vill och vara strategiska
malsittningar. Men dven i linje med barnkon-
ventionen, som blev lag den 1 januari 2020. Det
innebér bland annat att alla ska kunna vara
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aktiva inom idrottsrorelsen utan att riskera att
utséttas for nagon form av krinkningar
eller 6vergrepp.

Under 2023 har nagra idrottsféreningar arbe-
tat med storre processer/largrupper for att
utveckla sitt arbete for en trygg och utveckla-
de miljo for samtliga barn och ungdomar inom
foreningen.

Samsyn Vastmanland

Samsyn Vistmanland dr ett samarbete
mellan Mellansvenska Bandyférbundet,
Mellansvenska Handbollférbundet,
Vistmanlands Fotbollforbund, Vistmanlands

Innebandyforbund och Vistmanlands
Ishockeyforbund. Syftet med satsningen &r

att sikerstilla att idrotten bedrivs utifran
barnens och ungdomarnas perspektiv med
utgangspunkt i idrottens riktlinjer for barn
och ungdomsidrott. Vi utgar fran att barnen
ska varaicentrum och inte beh6va vélja en
idrott och inte heller ryckas fran féreningar pa
mindre orter eller landsbygden.

Under varen 2023 har vi genomfért en
Samsynskonferens dir deltagande specialdi-
striktsforbund fick i uppgift att 1dsa igenom
det befintliga avtalet for att vi tillsammans ska
uppdatera det. Detta arbete kommer fortsitta
under 2024. Samsynsarbetet kommer att fort-
sitta med nétverkstréffar och utbildningar.




Projektstod barn och ungdom —
medel till foreningar

Projektstod for barn och ungdomar dr medel
som idrottsféreningar kan anséka om for

att utveckla sin verksamhet i linje med den
strategiska inriktning som svensk idrott

tagit beslut om. Verksamheten ska f6lja
Riksidrottsforbundets anvisningar fér barn- och
ungdomsidrott. Syftet med stédet dr att skapa
forutsittningar for idrottsféreningar att utveck-
la sin barn- och ungdomsidrott i enlighet med
Strategi 2025.

Strategi 2025 identifierar tva évergripande
utmaningar inom barn- och ungdomsidrotten,

dessa kan sammanfattasi”vinar inte alla” och
”vi tappar for manga”. For att mota dessa
utmaningar har det funnits méjlighet att soka
medel inom tva omraden:

e Tryggaoch hallbara utveckling
e Inkludering av underrepresenterade grupper
inom idrottsrorelsen.

Fordelade medel 2023

Trygg idrottier forening

Utveckla foreningsmiljon sa att den ir trygg
for barn och ungdomar. Féreningar beviljades
medel for:

e Processarbeten kopplade till trygg idrott och
Idrottens féreningslira.

e Trygghetsskapande aktiviteter for barn och
ungdomar.

Beviljade medel 2023: 505 250 kronor

Idrottsovergripande utbildningar
Idrottsovergripande utbildningar som stér-
ker kompetensen hos deltagarna kring barn
och ungdomars fysiska, psykiska eller sociala
utveckling. Féreningar beviljades medel for:

* Ledarutveckling pa foreningsniva -
Utbildningar kopplat kring barn och ungdo-
mars fysiska, psykiska eller sociala utveck-
ling, samt ledarskapsmaterialet.

e Rorelseforstaelse (utbildning, viiska, bok)

e Grundutbildning f6r trdnare (GUT)

Beviljade medel 2023: 278 000 kronor.
Inkluderade foreningsmiljo

Gora foreningsmiljon mer inkluderande for
underrepresenterade grupper av barn och ung-

domar. Foreningar beviljades medel for:

e Aktiviteter och utbildningar for rekrytering
av nya malgrupper for féreningar.

Beviljade medel 2023: 420 000 kronor.
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Idrottssvaga omraden

I omraden dér foreningsdeltagandet dr lagt
och dér det finns socioekonomiska utma-
ningar (“idrottssvaga omraden”). Foreningar
beviljades medel for:

» Lovaktiviteter
¢ Provapamaterial till kostnadsfria aktiviteter

Beviljade medel 2023:140 000 kronor.

Samverkan med andra idrottsforeningar
Mojliggora samverkan mellan tva och fler
idrottsféreningar. Féreningar beviljades
medel for:

*  Samverkansprojekt

Utdelade medel 2023: 13 000 kronor

Aterstartsstod

Aterstartsstddet har varit en méjlighet for
idrottsféreningar under 2023 for att under-
latta rekrytering, aterrekrytering och behalla
medlemmar efter coronapandemin.

Syftet ir att stimulera en uppstart av verksam-
het efter coronapandemins effekter. Det inne-
bir att stodet ska séikerstélla att idrottsféren-
ingar ges mojlighet att rekrytera, aterrekryte-
ring och behélla medlemmar. Malet har varit
att kraftsamla och accelerera utvecklingsar-
betet fér en inkluderande idrott, hallbara for-
eningar och ett starkt ledarskap i enlighet med
Strategi 2025.

Stodet har framfor allt gatt till idrottsféren-
ingar med barn- och ungdomsverksamhet (7

- 25 ar) och/eller verksamhet for personer med
funktionsnedsittning.

Beviljade medel medel 2023:
1341200 kronor inom 77 drenden
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Rorelsesatsning i skolan

For manga barn och unga ér stillasittande

en alltfor vanlig del av vardagen. For att
tackla denna utmaning har regeringen gett
Riksidrottsférbundet i uppdrag att initiera en
omfattande satsning for 6kad fysisk aktivitet i
skolan. Malet med denna satsning &r att frim-
ja folkhélsan, forbéttra vilbefinnandet och
hoja skolresultaten. Genom att integrera mer
rorelse i skoldagen strévar vi efter att skapa en
mer aktiv och hilsosam milj6 for eleverna.

Satsningen fokuserar pa att ge elever fran
forskoleklass till arskurs 6 bittre mojligheter till
daglig rorelse, antingen under sjilva
skoldagen eller i anslutning till den. RF-SISU
Vistmanland tar ledningen for detta arbete pa
regional niva, i ndra samarbete med kommu-
ner och skolor. Denna satsning dr i linje med
skolans 6vergripande uppdrag, dir ldroplanen
for grundskolan tydligt betonar vikten av att
erbjuda eleverna daglig fysisk aktivitet.

Under 2023 har RF-SISU Vistmanland redan
utbildat cirka 200 lirare i forstaelse av rorelse
och dess positiva effekter pa inldrning och
hilsa. Denna utbildning har genomférts pa
atta skolor i regionen. En ny och spinnande
utveckling for satsningen r att hogstadiet
kommer att inkluderas fran och med 2024,
vilket ytterligare kommer att stérka och
bredda dess paverkan pa skolgemenskapen
och elevernas vilmaende.




Idrottens dag

For sjunde aretirad arrangerade
Riksidrottsférbundet Idrottens dag runt om i
landet, med fokus pa Rorelsesatsningen i
skolan. I Vistmanland genomférdes en
minnesvird Idrottens Dag pa Mélarenergi
Arena och Bellevue Stadion i Visteras.
Evenemanget samlade 6ver 500 elever fran
nio olika skolor i arskurs fem for en dag fylld
med spannande aktiviteter och rorelseglidje.

Totalt deltog 20 idrottsféreningar, vilka
representerade 19 olika idrotter. Det gav
eleverna en bred och mangsidig upplevelse av

olika sporter och aktiviteter. Det var en
lyckad dag dér eleverna fick mojlighet att
prova pa och utforska olika idrotter under
ledning av erfarna trinare och instruktorer.

Genom detta initiativ kunde eleverna inte
bara njuta av en dag full av roliga och utma-
nande aktiviteter, utan dven inspireras och
uppmuntras att fortsitta sin fysiska aktivitet
och idrottsliga engagemang &ven utanfor
skolan. Idrottens dag var saledes inte bara en
dag av glddje och rorelse, utan ocksa ett vik-
tigt steg mot att frimja en aktiv och hilsosam
livsstil bland eleverna.
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Den moderna
foreningen
engagerar

2025 dr mdlet att idrottsrorelsen tar vara pa
mdnniskors engagemang och inspirerar till
delaktighet. Medlemskapet dr moderniserat.
Det dr enkelt och vdalkomnande att engagera sig
oavsett bakgrund, dlder, kon eller andra
forutsdttningar. Mdnniskor vill engagera sig och

dr stolta 6ver att vara en del av sin forening och av
idrottsrorelsen. Foreningen har antagit nya former

ddr grunden dr mdnniskors vilja att vara med och
bidra i foreningen.

Hir kan du ldsa om ndgra av de saker vi gjort
under dret for att stodja distriktets
idrottsforeningar och forbund i arbetet inom
omrddet den moderna foreningen engaerar.

IdrottOnline

IdrottOnline &r ett gemensamt verksamhets-
system for idrottsrorelsen och utgor basen for

all kommunikation och administration mellan
medlem, férening och férbund. Systemet 4r byggt
utifran att féreningen ska hitta allt pa ett och
samma stélle, vare sig det géller medlemsregister,
ansoOkan till LOK-stod, administration av utbild-
ningar, tdvlingar och mycket mer. RF-anslutna
foreningar far tillgang till allt detta helt kostnads-
fritt. Vara idrottskonsulenter utbildar férenings-
vis i IdrottOnline utifran olika féreningars behov.
Systemet uppdateras kontinuerligt for att séiker-
stilla anviindarvénligheten och sikerheten fér
dess anvindare.
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LOK-stod

LOK-st6d kan s6kas av varje idrottsférening
som &r ansluten till nagot av de specialidrotts-
forbund som tillhér RF och som bedriver verk-
samhet for deltagare i aldern 7-25 ar. LOK-
stodet finns for att stodja foreningsdriven
barn- och ungdomsidrott. Idrottsféreningarna
ilanet har mojlighet att soka LOK-st6d tva
ganger per ar. Sista dag for ansékan for varen
ir senast 25 augusti och for hosten senast 25
februari. Vi hjélper féreningar kontinuerligt
med att komma i gang med LOK-st6d samt
hur man administrerar stédet. Under 2023

var det 285 féreningar som mottog LOK-st6d

i Viastmanland.

Idrottens foreningslira

For att en forening ska bli framgangsrik krévs
det att samtliga delar fungerar och att det
finns kunskap om vad som krévs i ett
foreningsarbete.

Tema: Valberedning

Syftet med utbildningen har varit att skapa en
trygghetirollen som valberedare dér delta-
garna har fatt grundldggande kunskap i foren-
ingslira och st6d och vigledning i uppdraget.

Tema Foreningsldira grund

En grundldggande utbildning i féreningslédra
dir utveckling av féreningens organisation
och verksamhet har statt i fokus. Deltagarna
har ldrt sig mer om idrottens organisation, for-
eningen och demokratin, arsmoéte och stadgar,
valberedningen och revisorns arbete samt om
styrelsens uppdrag och arbetssiitt.

Idrott och skatter

RF-SISU Vistmanland har ett samarbete
med Skatteverket, vilket innebir att idrotts-
foreningar erbjuds ett unikt hjdlpmedel

nir det géller fragor om skatter och avgif-
ter. Tillsammans med nirliggande

distrikt ingar vi i en regional sam-
radsgrupp dér viiar har motts

digitalt for att fa stédlla fragor och fa






en uppdatering géllande nya regler.
Skatteverket har under aret vilkomnat till
flera webbsidndningar for att informera om
exempelvis kontrolluppgifter och vilka regler
som giller for foreningen som arbetsgivare.

Styrelsen pa trianingsldger

Under november manad arrangerade vi aterigen
vart framgangsrika evenemang ”Styrelsen
pa traningsldger” pa Kungsors Torp. Med

en imponerande nirvaro av 10 olika féren-
ingar och 34 deltagare skapades en givande
plattform for erfarenhetsutbyte och kunskaps-
formedling. Under helgens intensiva pro-
gram fokuserade vi pa tva huvudomraden:
Foreningslidra och Ideellt engagemang.

Genom workshops, féreldsningar och grupp-
arbeten erbjods deltagarna en mojlighet till
djupdykning i imnen av betydelse for féren-
ingslivet. Pa kvillen erbjods dven egna akti-
viteter for avkoppling och reflektion, vilket
gav deltagarna en chans att sammanfatta ien
avslappnad atmosfir.

En av vara ambitioner var att erbjuda delta-
garna fortsatt utbildning och stod dven efter
evenemanget. Darfor tillhandaholls material-
et ’Grundutbildning for foreningsledare”, en
webbaserad resurs som ger tillgang till olika
largruppsmaterial och reflektionsfragor for
fortsatt utveckling pa hemmaplan.

Trots vara bédsta anstringningar var vi tvungna
att stdlla in ett planerat tillfdlle under varen
pa grund av for fa anmélningar. Trots detta

ser vi tillbaka pa ”Styrelsen pa triningslidger
med stor tillfredsstéllelse och ser fram emot
kommande moéten och evenemang dér vi kan
fortsitta stodja och stirka vara foreningsledare.

»

Antidoping

Allidrott bygger pa rent spel och nolltole-
rans mot doping inom idrottsrorelsen dr en
sjalvklarhet. Antidoping Sverige dr ansvariga
for antidopingarbetet inom idrottsrorelsen i
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Sverige. De flesta specialidrottsférbunden har
egna antidopingprogram och alla RF-SISU
distrikt arbetar férebyggande mot doping.

I Vistmanland har vi stéttat och uppmanat
idrottsféreningar att arbeta férebyggande mot
doping genom utbildning. Irsta idrottsforen-
ing (fotboll) och Skridskoklubben Pollux har
genomfort utbildning i imnet. Bade aktiva och
ledare deltog vid utbildningstillfillena.

Idrott hjirta kultur

For oss ir kultur en viktig och naturlig kompo-
nent i vart stod till idrotten. All var verksamhet
utformas med utgangspunktiidrottens behov,
men vi utmanar samtidigt de mer traditio-
nella liroformerna inom idrottsféreningarna
genom att integrera kulturen som ett hjértligt
mervirde. Vi kallar detta fér #idrotthjirtakultur.

Under 2023 har vi fortsatt att frimja och
uppmiéirksamma idrottens lirande genom bil-
der, film, skrift, konst och tal, frimst genom
anvindningen av vara pedagogiska affischer.
Bland andra aktiviteter som vi har genomfort
ingar magiska trolleriupptridanden, tifo-
tillverkning, musikshower, jubileumskonst,
studiebesok pa Hovstallet i Stockholm samt
en berittarkvill med fokus pa idrottshistoria i
Stromsholm.

En ny och mycket uppskattad insats var vart
prova-pa evenemang dir vi ssmmanforde tva
av vara verksamhetsomraden,
#idrotthjiartakultur och idrott for dldre 65+.

Vi dr stolta och glada 6ver att
#idrotthjartakultur dr en integrerad del av
var verksamhet.






En dag praglad av
#idrotthjartakultur

Trots att det &r maj manad &r det fortfarande riktigt krispigt i luften nér vi reser var
beachflagga som stolt berittar att RF-SISU Vastmanland har nagot pa gang. For
flaggan vajar idag utanfor Vastmanlands Linsmuseum dér vi ska koppla samman
tva av vara verksamhetsomraden - Idrott 65+ och #idrotthjartakultur.

Inne pa museet sldpas stolar fran cafeterian nér-
mare restaurangen sa att borden till de nio idrotts-
foreningar och ett forbund som valt att komma
och visa upp sin idrott f6r malgruppen 65+ ska fa
plats. Tanken med dagen &r att vilkomna nimnd
malgrupp till en dag préglad av just idrott, liksom
kultur. Detta genom majlighet att prova pa idrot-
ter och fa information fran idrottsféreningar som
erbjuder idrott hela livet samt ga pa utstéllning.

Besokarna till dagens program far sig en glad 6ver-
raskning direkt nir de ndrmar sig entrén till muse-
et. Det dr ndmligen sa att Stora Ekeby Ridklubb har
valt att ta med sig den livs levande histen ”Lille
Skutt” som reklampelare for sin férening. Manga
histiga berittelser avhandlas mellan beundrare
och foreningens representanter mellan hans 6ron
nir han lugnt tuggar lite pa en hétuss mitt pa
Karlsgatan i Visteras.

Vil inne i lokalen vilkomnas vara gister av ett
idrottstorg at bada sidor av entrédorren. Till héger
hittar de nyfikna deltagarna Vistmanlands- och
Svenska Fotbollsférbundet som marknadsfor
gafotboll, Korpen Visteras med sin seniorverk-
samhet, Rytterne Idrottsséllskap som visar
Molkky, Friskis&Svettis Visteras som presente-
rar sitt gedigna utbud och Visteras Bouleklubb
hos vilka alla som vill far prova pa inomhusbou-

le. Till viinster om dorren mots man av Vésteras
Golfklubb dir om du sétter tre puttar pa raken kan
vinna en lunch, intill dem finns ABB Bridgeklubb
som laddat upp till spel och Visteras skid- och
orienteringsklubb som tagit med sig inspirerande
material for rorelse. Pa plats pa inspirationstorget
finns givetvis &ven vara pa RF-SISU Vistmanlands
ansvariga for rorelseforstaelse med tips pa 6vning-
ar oavsett alder.

Och hur kommer det sig da att idrotten ir pa lidns-
museet och vad dr kopplingen till kultur? Jo under
denna tid finns nimligen utstillningen “Aggen ir
slut & Hjédssan ir kal”, en utstillning som handlar
om just ett gott aldrande - att bli arsrik, uppsatt pa
museet. Samtliga besokare uppmanas ddrmed att
besoka dven den och sedan samlas i horsalen dit vi
bjudit in producenten bakom utstillningen, Annica
Carlsson Bergdahl, till att halla en exklusiv forelés-
ning pa detta tema for vara besokare.

Nir vi fragar nagra av vara deltagare under en fri
fikapaus vad som varit bast med dagens program
sdger samtliga kombinationen av att vara pa lians-
museet och fa tillgang till kulturen i det med de
tankar foreldasning vickte och hoppet om att rorel-
se i forening finns hela livet. Och att vi ddrigenom
skapat en dag for ssmmanhang, samtal och skratt.

Och vi kan bara halla med. Vi blir som allra bést
nir vi kombinerar bade idrottens alla virden och
samverkar med annat och andra som vill leda till
ett gott rikt liv hela livet. For 6ver lag mérks det
hur mycket idrott och kultur verkligen “hjirtar”
varandra - hur lika vi 4r, hur manga vi nar och sa
manga férdelar vi kan dra av samverkan. Och vi
vill ju samma sak — att mdnniskor ska ma bra, oav-
sett alder.

Sa med ett leende pa bade vara ldppar och i vara
hjartan hjilps vi at att hissa ner flaggan i den

dnnu lite kyliga varvinden. Framfor oss blaser ett
ensamt hostra, som Lille Skutt férmodligen tappat,
vidare inistaden. Ett strd som en nyfiken pamin-
nelse om en vacker dag dér vi vet att vi, precis alla
fran dagen tillsammans, gjort skillnad i den hér
myrstacken kallad livet.
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Inkluderande
idrott for alla

2025 dr mdlet att alla i olika aldrar och med
olika forutsdttningar och bakgrund kdnner sig
vdlkomna till idrottsforeningen. Trdningen
utvecklas efter individens kapacitet, vilket
utvecklar rorelseforstdelse. 2025 speglar
medlemmarna i idrottsrorelsen befolkningen i
Sverige. Mojligheten att trdna, tdvla och
engagera sigi en forening dr inte beroende av
individens ekonomiska forutsdttningar eller
var du bor.

Hir kan du ldsa om ndgra av de saker vi gjort
under dret for att stodja distriktets
idrottsforeningar och forbund i arbetet med
att skapa en inkluderande idrott for alla.

Inkludering och mangfald

Idrottsrorelsen behover inkludera fler och
sinka trosklarna iniidrotten for att fler ska
kunna engagera sig pa lika villkor och ta del
av idrottens glddje och gemenskap. Pande-
min har inneburit stora utmaningar fér
manga av ldnets foreningar. Under 2023 har
arbetet med att aterstarta idrotten efter
pandemin fortsatt, med fokus pa att bade
behalla och rekrytera nya medlemmar samt
utveckla och stirka ldnets idrottsforeningar
iatt bli mer inkluderande.

Behovet av meningsfulla fritidsaktiviteter ar
fortsatt stort, och fokus har varit att skapa
forutsittningar for fler, framfoérallt barn och
unga, att delta i foreningsidrott. For att na ut
till fler utanfor idrotten har vi genomfort ett
flertal utbildningar f6r férildrar som star
utanfor idrottsrorelsen, till exempel i sam-
verkan med Mamma United och Arboga

kommun. Vi har ocksa arbetat med kompe-
tenshojande insatser med foreningar som vill
utveckla sitt inkluderingsarbete i form av
utbildningar samt férdelat ekonomiskt stod
till foreningar. Detta for att stirka och
mojliggora inkluderingsarbete bade i form av
direkta insatser som till exempel kostnadsfria
lov- och prova pa-aktiviteter samt langsiktiga
insatser som foreningsutveckling och utbild-
ning.

Under 2023 har vi startat upp tva nya sats-
ningar inom ramen for inkludering, IOP
Pettersberg och Idrottsklivet. Fokus har varit
kartliggning, skapa samverkan och nitverk.

Mamma United och
Pappa United

Under 2023 har vi fortsatt var samverkan med
Mamma United, och &ven startat upp utbild-
ning med Pappa United. Vi har genomfort ett
antal utbildningari”Idrott — Enbrastarti
livet” for forildrar pa Backby och Pettersberg.
Mamma United ir en idéell férening som
genom utbildning och samtal stérker foréld-
rar i att paverka sitt eget och sinabarns
livssituation till det béttre, bli integrerade i
samhillet och kidinna sig som en del i ett storre
sammanhang. Under 2024 fortsitter arbetet
med utbildning om idrotts- och foreningsliv i
samverkan med Mamma och Pappa United for
att skapa forutséttningar for fler att blien av
idrottsrorelsen.
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Tidiga insatser for
asylsokande (TIA)

RF-SISU Vistmanland har sedan ett antal ar
genomfort Tidiga Insatser for Asylsokande
(TTA). Under det senaste aret har vi 6vergatt
fran projektbaserade insatser till en mer hall-
bar och icke personberoende struktur. Denna
fordndring initierades nér vi borjade fraga asyl-
s6kande om deras kompetenser och intressen.
En asylsékande papekade att ingen hade fragat
honom pa sex ar hur han kunde bidra. Detta
ledde till utvecklingen av en sjilvledarskaps-
modell dir asylsokande utbildas och stottas for
att sjilva driva aktiviteter i sitt ndromrade.

Mer én 20 ledare har genomgatt var utbildning
och ir nu engagerade i att leda olika aktiviteter

i Norberg och Skinnskatteberg. Dessa
aktiviteter dr Oppna for alla och fungerar &ven
nir RF-SISU Vistmanland inte dr nidrvarande.
Genom att erbjuda utbildning i ledarskap pa
latt svenska, teaterinslag och bildspréak har vi
skapat en interaktiv inldrningsstrategi som
engagerar och ger praktiska fardigheter till
varablivande ledare.

Vi har sett en imponerande utveckling bland
de asyls6kande som nu tar ansvar for olika
aspekter av aktiviteterna, inklusive budge-
tering, marknadsforing, processledning och
samarbete med foreningar och kommuner.
Dessa ledare har en positiv inverkan pa idrotten
och samhdillet genom att 6ppna upp mojligheter
for fler asyls6kande att delta i idrottsaktiviteter.
Denna strategi har positiva effekter pa
jamstélldhet, hélsa och inkludering i samhiillet,
och den har integrerats i ordinarie styrning
inom idrottsrorelsen.

Lds var reportageserie

"Ledare i det dolda"

Svenska fran dag ett

Under 2023 har vi utgatt fran utbildnings-
materialet ”Samla ledarteamet” i m6ten med
asylsokande och utbildat malgruppeniledarskap
med syftet att 6ka antalet ledare som sjélva
kan leda olika aktivitetsgrupper. Metoden har
varit att fraga om personernas intressen och
vilken typ av aktivitet de skulle vilja leda.

Ledarna har utbildats till largruppsledare och
utvecklat praktiska ledarfardigheter pa olika
omraden. De tar nu ansvar for olika aspekter
av aktiviteterna, inklusive ledarskap,
budgetering, marknadsforing och samarbete
med foreningar. Ett exempel dr en asylso-
kande kvinna som visade intresse for att sy.
Med vart stod startade hon en largrupp dér
de lidrde sig sy tillsammans och diskuterade
hur man kan laga trasiga brottarklédder, vilket
okade hennes sjilvfortroende som ledare.
Senare erbjod hon sina sytjénster till fordldrar
paldktaren vid Norbergs brottarklubbs
traningar. Genom denna aktivitet fick hon
erfarenhet och nir hon fick arbetstillstand
kunde hon anvinda det for att s6ka och fa
anstillning som sémmerska pa ett foretag i
Stockholm. Denna verksamhet har inte bara
bidragit till att fylla tomrum inom idrotten i
Viastmanland utan har ocksa skapat en
fordndring av normer genom att ge
asylsokande mojlighet att bli aktiva i sitt nér-
omrade. Genom att erbjuda deras koncept till
idrottsféreningar underlittas arbetet for for-
eningarna samtidigt som de asylsokande far
mojlighet att integreras i samhillet som
sjilvgaende aktorer.
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Summer 23 och
Summer LSS K6ping

Vi har mojliggjort och stottat féreningar i att
arrangera kostnadsfria lovaktiviteter under
sommaren genom konceptet Summer 23.
Syftet har varit att behalla och na nya barn och
unga mellan 7- 25 ar med ett sérskilt fokus pa
underrepresenterade grupper, personer som

i dagsldget inte &r medlem i en idrottsfoéren-
ing och/eller barn och ungdomar som bor pa
omraden dir idrottsdeltagandet dr lagt. Totalt
deltog 39 idrottsforeningar.

Vi har under 2023 fortsatt var samverkan
med Kopings kommuns LSS verksamhet och
Vistmanlands Parasportforbund. Vi har till-
sammans med idrottsféreningar i K6ping
genomfort sommarliger for personer med
funktionsnedséttning i Képing inom ramen
for Summer 23. Féreningarna som deltog var
Fortuna Voltige, K6pings Skytteférening,
Milardalens Dansklubb, Kolsva IF
Cheerleading, IFK Arboga Handboll, IF Pluss
och Kopings Simsillskap.

Summer 23 och Summer LSS K6ping arrang-
erades av totalt 43 féreningar under perio-
den juni-augusti. For att stétta féreningarna
och deras ledare att géra aktiviteterna sa

bra som mojligt holls utbildningar i inklu-
derande ledarskap och rorelseforstaelse.
Uppskattningsvis deltog 200 ledare i utbild-
ningarna.

Idrottsklivet

Idrottsklivet &r ett regeringsuppdrag till
idrottsrorelsen for att skapa en meningsfull
fritid for fler barn och unga. Syftet ar att
stiarka idrottsrorelsens nirvaro i de omraden
som Polismyndigheten benimner som utsatta.
Regeringen tillfor ett arligt stod pa 100
miljoner till idrottsrérelsen inom ramen for
Idrottsklivet.

Satsningen drivs i samverkan mellan
Riksidrottsférbundet, elva av landets RF-SISU
distrikt, dir RF-SISU Viastmanland ar ett av
distrikten, samt 14 specialidrottsférbund.
Idrottsrorelsens gemensamt beslutade strategi
innehaller ambitioner om en idrott f6r alla, dér
mojligheten att engagera sigien férening dr
oberoende av individens ekonomiska
forutsittningar eller vart du bor. Genom
Idrottsklivet kan vi utmana idrottens
traditionella normer och strukturer och rikta
resurser dit behovet dr som storst.

Den 6vergripande malséittningen med
Idrottsklivet &r att oka:

e Antalet personer, frimst barn och unga,
som bor i angivna omraden som deltar i
foreningsledd idrottsverksamhet.

* Antalet IF som bedriver verksamhet i
angivna omraden.

» Antaletidrotts- och ungdomsledare som
verkar i angivna omraden.

* Deltagarnas uppfattning om en mer aktiv
och meningsfull tillvaro.

I Vistmanland aterfinns ett omrade pa
Polismyndighetens lista fér utsatta omraden
(2021), vilket 4r Bickby i Visteras. Under
hosten har den lokala planeringen kommit i
gang, dir vi har paborjat kartliggning, dialog
och samverkan med specialidrottsférbund,
idrottsféreningar och externa aktorer som till
exempel kommunen och andra civilsamhal-
lesorganisationer. Under 2024 fortsétter arbe-
tet pa Backby med samverkan och aktiviteter
med langsiktighet, delaktighet och hallbarhet
i fokus.
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IOP Petterberg (Idéburet
offentligt partnerskap)

Tillsammans med ABF, Hyresgiistféreningen
och Visteras stad har vi under 2023 fortsatt
utforma var gemensamma IOP pa Pettersberg.
Pettersberg ingar i Visteras stads lista 6ver
’roda omraden” samt Riksidrottsférbundets
(RFs) statistik 6ver idrottssvaga omraden.
Manga som bor och lever pa Pettersberg har
lag sysselsittning och utbildningsniva. En stor
andel av barnen och ungdomarna pa omradet
har lag maluppfyllelse i skolan. Vidare priglas
omradet av trangboddhet och manga barn
lever i ekonomiskt utsatta hushall. Det dr fa
som deltar i féreningsliv och foreningsakti-
viteter sa som idrott, kultur etcetera. Boende

i utsatta omraden uppger en visentligt hogre
otrygghet jimfort med boende i andra urbana
omraden.

RF-SISU Vistmanland, ABF och
Hyresgéstféreningen vill med gemensamma
krafter jobba for att stirka och utveckla moj-
ligheterna till en meningsfull och aktiv fritid
vilket bade stirker den enskilde individen och
skapar samhorighet mellan de boende och
samhaillet.

I augusti skrev samtliga parter under en
gemensam IOP och den 1 september star-
tade arbetet. Det finns en styrgrupp och en
arbetsgrupp bestaende av projektledare fran
RF-SISU Vistmanland och representanter
fran Hyresgéstforeningen, ABF och Visteras
stad.

Under hosten har vart fokus varit att ldra
kidnna Pettersberg som stadsdel samt att

ldara kinna de boende och de som verkar dér.
Arbetsgruppen har genomfort kartliggningar
av befintliga verksamheter och aktiviteter for
att skapa en bild av nuléget. Genom deltagande
i kvills- och trygghetsvandringar samt olika
aktiviteter med Pettersbergsambassadérerna
har vi inlett arbetet med att etablera relationer
till viktiga aktorer pa omradet.

Under 2024 fortsitter arbetet med IOP
Pettersberg. Viinleder aret med en Kick-Off
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dér de som bor och verkar pa Pettersberg
inbjuds till en workshop. Syftet ér att skapa
delaktighet i utvecklingen av omradet och hur
vi tillsammans kan frimja 6kad gemenskap,
trivsel och trygghet pa Pettersberg.

Materialet fran Kick-Off:en kommer att ligga
till grund for en verksamhetsplan och fortsatt
arbete 2024.

Mal for IOP Pettersberg

Att civilsamhillet i partnerskap med sta-
den bidrar till 6kad trygghet och trivsel pa
Pettersberg genom att 6ka andelen aktiva i
foreningar och/eller 6ka antalet féreningar i
omradena.

Att skapa jimlika forutsittningar for del-
tagande i det civila samhillet genom t.ex
prova-pa-aktiviteter och insatser som hojer
kunskapen om organisering och férenings-
kunskap.

. Okad tillit och framtidstro

. Okat deltagande i féreningslivet
. Minskat utanférskap

. Okad folkhilsa

. Okad delaktighet och inflytande
Skyhdéga favoriter

Skyho6ga Favoriter ir ett vilgorenhetsinitiativ
som stodjer barn och unga i Vistmanland i
aldern 7 - 15 ar som vill idrotta men som utan
ekonomiskt stod inte har mojlighet att géra det
fullt ut. Idrottsstédet, som dr pa 750 kronor,
kan anvéindas till att delbetala medlemsav-
gift, cup- och tivlingsavgift eller till inkop

av idrottsutrustning. Ansokan gors av vard-
nadshavare via www.skyhogafavoriter.se och
administreras av RF-SISU Vistmanland.

Under och efter pandemin har vi sett ett 6kat
behov av ekonomiskt stod for mojligheten
attidrotta. Ar 2023 har vi noterat en fortsatt
okning, med en 6kning bade i antalet ansok-
ningar och det totala antalet utdelade st6d.
Under detta ar beviljades sammanlagt 833
idrottsstéd ut pa vardera 750 kronor.



Samverkan Sparbanken
Vastra Malardalen

Under 2023 inledde vi en samverkan med
Sparbanken Vistra Milardalen, ett langsiktigt
samarbete for folkhilsan i Képing, Arboga
och Kungsor. Samverkan édr ensam i sitt slag

i Sverige och handlar om att sparbanken och
RF-SISU Vistmanland ldgger gemensamma
resurser pa att stotta foreningar att fa fler
medlemmar. Det langsiktiga malet dr att fler
barn och unga ska rora pa sig.

Under 2023 arrangerades forsta aktivite-

ten inom ramen for satsningen ”Summer
Camp” i K6ping da RF-SISU Vistmanland,
Sparbanken och K6pings kommun samla-

de atta idrottsforeningar pa Kristinelunds
Sportfilt i Koping for att barn och unga skulle
kunna prova pa olika idrotter. Aktiviteten var
helt kostnadsfri. Infor aktiviteten utbildades
foreningsledare, unga ledare och kommunens
sommarjobbare av RF-SISU Véstmanland.

Utbildningen for féreningsledare handlade om
hur féreningar och dess ledare kan skapa akti-
viteter samt sdnka trosklar in i deras ordinarie
verksamhet. Utbildningen f6r unga ledare
hade ett fokus pa att rusta ledarna for kom-
mande aktiviteter.

Under 2024 kommer det ske aktiviteter och
utbildningar i samtliga kommuner i Vistra
Milardalen; Arboga, Kungsor och Koping.

Fritidsbanken

Fritidsbanken dr som ett bibliotek, fast med
sport- och friluftsprylar. Hiar kan du kostnads-
fritt 1ana utrustning for en aktiv fritid, som
t.ex. skidor, skridskor, inlines, flytvistar, tilt,
bollar av olika slag, klubbor, fiskespon, fot-
bollsskor, hjdlmar, stormkok och mycket mer.
Lanetiden &r 14 dagar. I Vistmanland finns
Fritidsbanker i Arboga, Fagersta, Koping,
Norberg, Sala, Surahammar och Visteras.

gy,
™
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Parasport

Under 2023 har vi haft samverkan med 25
foreningar kopplat till folkbildningsverksamhet.
Det dr idrottsféreningar som dr medlemmar

i Svenska Parasportfoérbundet, men dven
andra idrottsféreningar som startat eller som
har ndgon form av parasportverksamhet.

Vi har dven samverkat med Vistmanlands
Parasportforbund under 2023.

Alla idrottskonsulenter hos RF-SISU
Vistmanland bar med sig fragan om idrott
for alla och inkludering av personer med
funktionsnedsittning inom idrotten. De
idrottskonsulenter som har ett idrottsansvar,
har alla i uppgift att ge rad och st6d till

foreningar som vill starta eller som har parasport.

I Viastmanland har vi en idrottskonsulent
som har idrottsansvar for de foreningar som
ar medlemmar i Svenska Parsportférbundet.
Vi har dven ett gott samarbete med
Véstmanlands Parasportforbund, bade med
styrelse och konsulenter.

Under 2023 genomforde Svenska
Parasportforbundets utbildning Parasportens
grunder” i KOping, dir ett 40-tal ledare fanns pa
plats. Utbildningen ir bade teoretisk och
praktisk och den blev mycket lyckad.

Vi har under 2023 bland annat arbetat med
hilsa och kost i Parasportforeningen IF Pluss
1 Koping

Parasportveckan 2023

Under vecka 37 anordnade RF-SISU
Vistmanland, tillsammans med RF-SISU
Stockholm, Uppland och Sérmland, Parasport
Vistmanland, Stockholm, Uppland och
Sormland, en digital Parasportvecka. Veckan
inneholl manga spdnnande digitala utbild-
ningar och foreldsningar och RF-SISU
Vistmanland bidrog med en foreldsning av
Mike Malmer. Mike ir aktivinom bland
annat kampsport och konstakning. Det blev en
mycket lyckad kvill med manga engagerade
deltagare, bade pa plats pa Idrottens hus men
dven digitalt. Under veckan erbjods digitala
foreldsningar och utbildningar inom bland
annat ”Barns tankar om parasport”, 7Att
starta och driva parasportverksamhet” samt
”Folkbildning och parasport”.

Prova pd-dag parasport

Vi genomforde i samverkan med Parasport
Vistmanland en prova pa-dag tillsammans
med 11 olika idrotter pa Bellevue i Visteras,
syftet for foreningarna var att visa sin idrott
och rekrytera nya aktiva. Vi hade med 5
anpassade skolor under dagen
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Foreldsning Mans L6o6f

Ijuni arrangerade vi i samverkan med
Romfartuna GIF en foreldsning med

Mans Lo6f om att vara ledare fér barn med
neuropsykiatrisk funktionsnedséttning (NPF)
som tex ADHD. Alla ldnets idrottsforeningar
bjods in att delta, totalt ndrvarade 83 personer.
De flesta deltog pa plats, men nagra deltog
dven digitalt.

Idrott 65+

Att vara fysiskt aktiv hela livet har manga
positiva effekter pa hilsan och vilmaendet.
Attvara aktivien idrottsférening bidrar dven
till ett socialt sammanhang, vilket kan bidra
till att motverka den ofrivilliga ensamheten.
Om fler dldre (65+) borjar idrotta skulle &ven
samhillet gora stora besparingar i form av
uteblivna sjukvardskostnader.

RF-SISU Vistmanland arbetar aktivt for att
utveckla idrottsforeningarnas verksamhet f6r
malgruppen.

Under 2023 delade viut 173 000 kronor i
projektstod till 18 olika idrottsféreningar.

Foreningssamverkan, foreldsningar och
tekniktrining i kombination med gemen-
skapsstund och fika ér ett urval av aktiviteter
som genomforts. Vi ser bade nystartad verk-
samhet och utveckling av befintlig verksam-
het bland vara projekt.

Pride + HBTQI

Vi har deltagit i Pride-paradernai Sala,
Visteras och Hallstahammar. I samband med
paraderna sa bjod vi in idrottsféreningar att ga
med oss i taget, pa plats delade vi ut informa-
tion om hur féreningar kan arbeta med inklu-
dering utifran bland annat HBTQL.
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Anldggningar och
idrottsmiljoer

Tillgédngligheten till idrottsanlidggningar och
idrottsmilj6er dr avgorande for vilken verksamhet
som kan bedrivas. Med idrottsmiljéer menas
dven allt nyttjande av luft, mark och vatten for
idrottslig verksamhet. RF-SISU Vastmanland
verkar for att det ska finnas ett rikt och till-
gingligt utbud av idrottsanlidggningar i ldnet.

Under aret har vi fordelat 2 565 000
i anldggningsstod till 15 olika projekt.

God tillgang till idrottsanldggningar och
idrottsmiljoer i stider och bostadsomraden
bidrar positivt till folkhélsan pa flera sétt. Det
ar darfor viktigt att idrottsanldggningar och
idrottsmilj6er finns med tidigt i planerings-
processen nér stidder och bostadsomraden
utvecklas.

Amnetvar i fokus nir vi arrangerade heldags
konferensen ”Plats for idrott” pa hotell
Scheele i K6ping. Bade politiker och tjéns-
tepersoner fran linets samtliga kommuner
nirvarade och fick mojlighet att lyssna till tre
olika talare. Jonnie Nordensky, projektledare
for Plats for idrott hos Riksidrottsforbundet,
inledde dagen med att beritta om det pagaen-
de arbetet med att sprida kunskap om
planering och utveckling av idrottsanliggningar.
Malet med satsningen &r att oka tillgangen till
dndamalsenliga idrottsmiljoer runt om i

30

- £

landet, bland annat genom att béttre inkludera
idrott i processer for samhillsplanering.

Direfter fick de 25 deltagarna hora Daniel
Glimvert, verksamhetssamordnare vid
Centrum for idrottsforskning (CIF), beritta
om det uppdrag CIF har fatt av regeringen
gillande att uppritta och driva en kunskaps-
plattform f6ér anldggningar och utemiljoer for
idrott och fritid.

Under eftermiddagen delade representanter
fran K6pings kommun med sig av sitt arbete
med att etablera en folkhélsopark i kommunen.
En satsning som kommer att skapa en rad olika
aktivitetsmojligheter pa Kristinelunds sport-
falt. Det blev &ven en rundtur pa omradet dér
arbetet redan ir i full gang. Dagen priglades
av goda samtal och erfarenhetsutbyte. Nir
dagen summerades blev nyckelordet samverkan.

Fragan uppméirksammades dven genom
kommunikationskampanjen ”Plats for idrott”
dér bland annat tva nyhetsartiklar publicerades
pavar webbplats. Den ena fokuserade pa behovet
av renovering av idrottsanldggningar och den
andra belyste att var fjirde idrottsférening
upplever brist pa triningstider.

Vi har hjélpt bade Vistmanlands
Fotbollférbund och Visteras stad att genom-
fora enkédtundersékningar for att ta reda

pa nuldget vad giller idrottsforeningarnas
anldggningssituation.



Kontaktpersontraff/VIP-kvall

Islutet av aret bjod vi in kontaktpersoner fran
idrottsféreningarna i Vistmanland till en
inspirerande kvill med mingel, féreldsning
och middag pa Rocklunda. Drygt 100 delta-
gare fanns pa plats under kvéllen dér konsten
att motivera ideella var i fokus med foreldsare
Aron Schoug.

tter idéer
relse

r, TE i
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Jamstalldhet for
en framgangsrik
idrott

2025 dr malet att idrottsrorelsen dr jamstdlld.
Mojligheterna dr lika for alla oavsett kon, att
utova och leda idrott. Idrotten utformar verk-
sambheten sd att den ger alla som deltar en trygg
gemenskap. Mdn och kvinnor har lika stort
inflytande i beslutande och rddgivande organ.
Arbetsformer och fordelning av uppdrag utfor-
mas sd att mdn och kvinnor har lika stora moj-
ligheter att medverka. Idrottsrorelsen tillimpar
jamstdlldhetsintegrering i sin verksambhet.

Hdr kan du ldsa om nagra av de saker vi har
gjort under dret for en jamstdlld idrott.

Tillsammans for en
jamstalld idrott

Jamstélldhet inom idrotten ér en fraga om
demokrati, resurser och intressen. RF-SISU
Vistmanland vill att kvinnor och mén ska ha
samma makt att forma idrotten och sitt delta-
gande iidrottsrorelsen.

I april deltog vi pa Tjejjouren Ronjas
konferens ”Tjejers vardagi Visteras” for att
berdtta om hur vi ser pa jamstélldhetsarbetet
iidrottsféreningar, hur idrottandet ser ut for
tjejer i Visteras och ldnet, samt vilka insatser
vi kan hjilpa foreningar med.

Filmkampanj

Vi spelade in en film for att belysa normer
inom idrotten, och att ambition inte har med
kon att gora. Filmen, ”Hur stort vagar du
dromma?”, delades i sociala medier vid nagra
tillfdllen under aret med startimars. I filmen
syns Emilia (enduro), Elias (ridsport) och Ebba
(ishockey) da de utmanar konsnormen i sina
respektive idrotter. I samband med lansering-
en av filmen publicerades dven ett reportage
déir de berittar om vilka fordomar som finns

i deras idrotter och vilka fordelar de ser med
samtrining.

Filmen kan dven amvindas i métet med
idrottsféreningar for att starta viktiga samtal
om idrottens jimstéilldhetsarbete.

Jamstailld idrott fri fran vald

Visteras kommun utbildar sedan tidigare
skolor och andra verksamheter i MVP
(mentorer i valdsprevention). Under 2023

har viisamverkan med Visteras stad och
Linsstyrelsen Vistmanland anpassat utbild-
ningen for idrottsféreningar. Den utbildning-
en kallas da fér ”Jamstélld idrott fri fran vald”.
Under aret har utbildare utbildats och ambi-
tionen &r att lansera utbildningen f6r idrotts-
foreningar under 2024. Innehall i utbildning-
en ir till exempel samhillets och idrottens
normer, machokulturer, definition av vald och
konkreta verktyg for att forebygga vald.
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Tillsammans for en

jamstalld idrott

En jamstilld idrott dr en forutséttning for framgangsrik idrottsutveckling.
RF-SISU Vistmanland vill att tjejer och killar ska ha samma makt att forma idrot-
ten och sitt deltagande i idrottsrorelsen. Vi har tréffat tre ungdomsidrottare fran
Vistmanland som alla ser jimstélldhet som en viktig fraga.

Emilia, Enduro.
Elias, Ridsport.
Ebba, Hockey.

Tre ungdomsidrottare fran tre olika idrotter
i Viastmanland. Vad betyder jamstilldhet for
dem? Hur ser det uti de olika idrotterna idag?
Vad har de for drommar?

Emilia inleder med att beritta om sin arbets-
plats inom industrin dir hon upplever att
jargongen ér lite hard. Men inom sin idrott,
enduro, upplever hon att det dr annorlunda.

- Jag aldrig fatt en krinkande kommentar eller
nagon som behandlat mig annorlunda bara

for att jag ar tjej. Jag upplever att samtliga
inom enduro, oavsett alder eller bakgrund, ar
vildigt snélla och 6ppna for att alla ska kunna
kora, forklarar Emilia och Elias fyller pa med
sina erfarenheter fran ridsporten:

- Det finns en tendens att manga hér i Svergie
upplever ridsporten som en "tjejsport”. Jag
tror att det skulle férbéttras genom att fler
killar far mojligheten att prova pa sporten, sen
skulle vi behova fler manliga férebilder, berit-
tar Elias.

Ebba spelar hockey och upplever att det finns
en del fordomar kopplat till idrotten. Hon ser
ett behov av fler insatser for att géra hockeyn
mer jaimstalld.

- Min erfarenhet ir att vi tjejer inom hockeyn
har en tendens att inte fa samma uppmark-

samhet som killarna. Vi kan till exempel inte
ha idrotten som jobb pa samma sitt, sa det
finns utvecklingspotential, férklarar Ebba.

Vad ar jamstalldhet for er?

- Jimstélldhet for mig ar att alla ménniskor,
oavsett kon och ldggning, prioriteras pa
samma sitt och har samma férutséttningar,
sdger Ebba.

Emilia och Elias &r inne pa samma spar:

- Jamstélldhet fér mig dr att alla ska ha samma
mojligheter oavsett kon, siger Elias.

- Jamstélldhet for mig ér att alla ska behand-
las lika, oavsett vad! sdger Emilia.

”Vildigt motiverande att sla hal pa
den fordomen”

Emilia, Elias och Ebba &r eniga nir de diskute-
rar vad jamstélldhet betyder for dem. Att alla
ska behandlas lika och fa samma forutsétt-
ningar oavsett kon. De dr inne pa fordelarna
med “samtrining”, att tjejer och killar trdnar
tillsammans.

- Det blir en mer dynamisk grupp om man
tranar tillsammans, séiger Elias, Emilia och
Ebba haller med och beréttar om ytterligare
en aspekt:

- Killar har en tendens att vara lite snabbare
inom enduro och det finns ingen béttre tri-



Under dret kampanjvecka med temat jamstdlldhet.producerade vi en film ddr tre olika idrottare fran ldnet deltog
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Ett starkt
ledarskap

2025 dr malet att idrottsrorelsen har ett starkt
ledarskap i alla delar av organisationen. Trdnare,
ledare och fortroendevalda leder enligt idrottsrorel-
sens vdrdegrund. Ledarskapet dr individanpassat
och forutsdttningarna for att vara idrottsledare dr
anpassade efter olika individers livssituation.
Samtal om utveckling, normer och vdrderingar dr
levande i foreningar och forbund. Att ha varit
idrottsledare dr en stark merit och idrottsrorelsen
dr Sveriges ledande ledarskola.

Hir kan du ldsa om ndgra av de saker vi gjort under
dret for att stodja distriktets idrottsféreningar och
forbund i arbetet for ett stdrkt ledarskap.

Ledarsatsning

Efter pandemin har idrotten tappat

ledare, fortroendevalda och funktionirer.
Riksidrottsforbundet har diarfor gjort en
ledarsatsning dér alla RF-SISU distrikt dr
med. Var roll dr att hjilpa foreningar och SDF
att arbeta med att rekrytera och behalla ledare,
fortroendevalda och funktionirer.

Iledarsatsningen ingar tre material. En
dialogduk for att arbeta med utvecklingsarbete
for att fa en bild av hur det ser ut i férening

eller distrikt. Ett digitalt webbmaterial, ”Ledare i
fokus”, dir fokus ér rekrytering av ledare och
ett annat material, ”Samla Ledarteamet”, som
ar riktat mot befintliga ledarteam.

I Viastmanland har vi inom ramen for ledar-
satsningen genomfort fem processarbeten och
haft ett 70-tal largrupper.
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Gransoverskridande
utbildningar

Grundutbildning for trinare &r en utbildning som
ingar i RF-SISU:s basuppdrag. Utbildningen
ar idrottsovergripande och ger en bra grund
iledarskapet oavsett vilken idrott du leder

och oavsett alder pa de aktiva. Utbildningen
bygger pa aktuell forskning dir stor vikt laggs
paledarskapet och att ledaien idé- och vér-
deringsstyrd organisation som idrotten &r.

Det handlar om att skapa motivation hos sina
aktiva, skapa trygga, inkluderande och utveck-
lande idrottsmiljéer, genom att mota individen
déir hen dr med ett holistiskt och normmedve-
tet perspektiv som grund. Utbildningen bestar
av foljande delar:

e Jagochidrottsrorelsen
e Jagochledarskapet

e Jagoch triningen

e Jagochutévaren

e Valbar del

Noterbart fran 2023

Under den valbara delen far deltagarna vilja
bland atta kategorier, ett imne de vill fordjupa
sig inom, exempelvis "Mota idrottare med
funktionsnedsittning”, ”Stéirk det egna led-
arskap” eller ”Skapa delaktighet”. Under 2023
genomfordes fem utbildningar och totalt
utbildades ett 80-tal tridnare fran 16 olika
foreningar i ldnet.

Foreldsning unga ledare

I mitten av juni genomfoérde vi en digital traff
for unga ledare i Viistmanland. Anneli Ostberg
holli traffen dér cirka 50 unga ledare deltog.
Anneli inspirerade och pratade om ledar-
skap, delaktighet, engagemang och vikten

av att se allabarn och unga. Vi fran RF-SISU
Véstmanland pratade om folkbildning, vara
verksamhetsformer och rollen lirgruppsledare.
Vivisade upp nagra av vara material och for-
klarade hur man arbetar med exempelvis vara
affischer pa bésta séttien largrupp.

Rekordstor satsning pa kostnadsfria sommaraktiviteter inom ramen f6r Summer 23.

Arbetet med Idrottsklivet startades upp.

Arbetet infor SM-veckan i Visteras 2024 intensifierades.

Uppstart av IOP pa Pettersberg tillsammans med ABF, Hyresgistforeningen och Visteras stad .

Satsning for att rekrytera och behalla idrottsledare.

Konferens om ”Plats for idrott” lockade politiker och tjdnstepersoner fran ldnets samtliga kommuner.

Medverkat i Region Vistmanlands satsning pa ”Ett livskraftigt Vistmanland”.

VIP-kvill om ideellt engagemang med 6ver 100 deltagare.
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Idrottsrorelsen gor
Vastmanland
starkare

Idrottsrorelsens roll for folkhilsan i Sverige dr betydande, och det sociala
sammanhanget i idrottsféreningar ar lika viktigt som sjélva aktiviteten.
Foreningslivet frimjar gemenskap och méten 6ver grénser, ger

meningsfull fritid f6r barn och ungdomar, och spelar en demokratifostrande roll.

Hir kan du ldsa mer om vart arbete for att gora idrottsrorelsen och
Vistmanland starkare.




Idrottsrorelsen gor
Vastmanland starkare

Vart intressepolitiska arbete sker pa savil
lokal som regional niva med ett gemensamt
syfte att fordndra och férbéttra forutséattning-
arna for foreningsidrott och folkbildning i hela
ldnet. RF-SISU Vistmanlands styrelse och
medarbetare har under aret deltagit i motes-
platser och foretritt idrottsrorelsen gente-
mot kommuner, regionen och Lénsstyrelsen.
Under 2023 har stort fokus legat pa idrottens
aterstart, idrott for alla, folkh#lsa och ”plats
for idrott”.

Under varen har idrottspolitiska méten
genomforts i sa gott som samtliga kommuner.
Vid besoken har vi métt kommunens ledning
dér vi lyft kommunspecifika fragor for idrot-
ten. Vid vara SDF-dialoger och i samrad med
idrottskonsulenterna har inspel och medskick
fangats in.

Vi har ocksa foretrétt idrotten gentemot riks-
dagsledamdéter. I augusti deltog vi vid en
dialogtriff med Jacob Forssmed,
socialminister med ansvar for idrott, som
Region Vistmanland bjod in till.

I november tog vi emot Vasiliki Tsouplaki,
riksdagsledamot och forsta vice gruppledare
i Vinsterpartiet. Vasiliki fick en presentation

om idrotten i Vistmanland och fick dessutom
triffa en largrupp fran Basasens ridklubb som
samma dag genomforde en traff pa Idrottens hus.

I varje kommun och for
varje idrott

RF-SISU ir representerade lokalt i varje
kommun av ett kommunteam som har

en nira kontakt och samarbete med kom-
munforetridare och idrottsféreningar-

na. I var organisation finns kommunte-

am i Vistra Milardalen, norra linsdelen,
Hallstahammar/Surahammar, Salaoch
Visteras. Vara idrottskonsulenter dr
organiserade idrottsvis, vilket innebér att varje
forening har kontakt med sin respektive
idrottskonsulent inom respektive idrott.
Organiseringen av det intressepolitiska arbe-
tet involverar savil styrelse, som lednings-
grupp och idrottskonsulenter.

Vi har under 2023 stirkt var samverkan med
linets kommuner och Region Vistmanland.
Extra glddjande &r att vi under aret skrev en
forsta 6verenskommelse med Surahammars
kommun med gemensamma prioriteringar for
idrotten under 2023 och 2024.
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Intressepolitiska nitverk
och motesplatser

For att stérka idrotten och studieférbunden har
vi verkat for att fordjupa samverkan med savil
dessa som civilsamhillet. En annan viktig
samarbetspartner féor RF-SISU Vistmanland
ar Vistmanlands bildningsférbund och de
andra studieférbunden i ldnet.

Som en viktig del i det intressepolitiska

arbetet har vi varit aktiva och represente-

rade i ett flertal olika néitverk, styrelser, rad
och moétesplatser. Framtridande omraden

ir folkhilsa, jimstilldhet, civilsamhaillet,
demokrati, integration, folkbildning, ADNT,
regional utveckling och sociala innovatio-

ner. Exempel pa nédtverk och motesplatser ér:
Integrationsradet, Jimstilldhetsradet, LOK
(Lokal 6verenskommelse i Visteras) och
VSE-gruppen (Visteras stads strategigrupp for
utveckling och marknadsforing av elitidrotten).
Utover de lokala och regionala nétverken deltar
viiett flertal av RF-SISU riks arrangerade
nationella nitverk, bland annat for ledar-
satsning, fokusgrupp for folkbildning, intresse-
politik, idrottsjuridik och anldggningsfragor.

Nétverk for idrottsfragor
tillsammans med kommunerna

Under 2020 startades ett nétverk fér kultur- och
fritidsansvariga i lanets kommuner. Vid starten
var det huvudsakliga behovet att samrada och
informera varandra kring det aktuella
coronaliget. Utifran det forindrade pandemildget
har nétverket sedan dess utvecklats till ett ater-
kommande forum for information, samverkan och
erfarenhetsutbyte kring olika typer av idrotts-
relaterade fragor.

Vissa triffar 4r temabaserade med mojlighet till
férdjupning. Exempelvis har RF:s projektledare
for Plats for idrott bjudits in for att presentera
RF:s kartldggning av hur féreningar upplever sin
anliggningssituation. Aven fragor som idrottens
aterstart, Afrikansk svinpest samt el- och ener-
gikrisen har varit pa agendan.
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Alla kommuner dr representerade och nirvaron ar
hég. RF-SISU Vistmanland lén har en koordine-
rande roll och nétverket baddar for en béttre och
mer kontinuerlig samverkan med kommunerna.

Foreningstraffar

Under aret har vi genomfort foreningstraffar i
samverkan med ldnets kommuner och/eller
andra aktorer. Traffarna har genomforts i
Arboga, Koping, Skinnskatteberg, Norberg och
Visteras. I KOping och Visteras har mer 4n en
traff genomforts. Vid en av triffarna i Koping
nirvarade dven foreningar fran Arboga

och Kungsor.

Pa triffarna har aktuell information om
RF-SISU Vistmanlands arbete och st6d till
idrottsforeningarna presenterats. Andra teman
har varit trygg idrott och virdegrundsarbete.

Under aret har vi kontinuerligt haft kontakt
med kommunerna for att lyssna in deras
behov och tillsammans diskutera vigar framat
for samverkan.

Regional utveckling for
idrottens bésta

Ar 2022 fattade Region Vistmanland beslut
om en Regional Idrottsplan som tar avstamp
ivisionen om ”Ett livskraftigt Vistmanland”
genom hallbar utveckling. Idrottsplanen
beskriver hur Region Vistmanland vill bidra
till utvecklingen av idrott for alla som bor och
verkar hir i Vistmanland.

Den regionala idrottsplanen ir regionens
gemensamma strategiska dokument for
utveckling av idrott i linet. Planen ska d&ven
vara vigledande fér kommunerna och andra
aktorers arbete med idrott samt skapa sam-
verkan gillande idrotten i ldnet. Slutligen ska
arbetet med idrottsplanen vara en naturlig del i
lanets folkhélsoarbete.



RF-SISU Vistmanland har arbetat nira regionen
i framtagandet av idrottsplanen och har under
2023 dven fatt uppdraget att skriva fram en

handlingsplan for den regionala idrottsplanen.

Arbetet fokuserar pa att identifiera befintligt
arbete hos Region Vistmanland som bidrar
till att uppfylla malen i den regionala idrotts-
planen samt att fora dialog om méjligheten

att utveckla eller starta ett arbete. Genom
dialog med kommuner och andra aktorer samt
omvirldsbevakning identifieras behov och
arbetsmetoder som varit lyckade hos andra.

Arbetet genomfors tillsammans med medar-
betare fran Region Vistmanland och ska vara
klart sista mars 2024.

Under 2023 har vi ocksa deltagit i regionens
”Kraftsamling for 6kad folkhilsa”. Vi kan
konstatera att RF-SISU och idrotten ses som
en sjilvklar del i regionens arbete for folkhélsa
och regional utveckling.

En timme med idrotten i Sala kommun 2023.

Malardalens universitet

Vihar under aret fortsatt var samverkan med
Milardalens Universitet och vart arbete for
att dem pa nytt ska bli ett Elitidrottsvénligt
ldrosite. Var samverkan handlar ocksa om att
erbjuda praktikplatser till studenter som fram-
for allt studerar pa Folkhilsovetenskapliga
programmet. Vi deltog dessutom vid
branschradsmote for Folkhilsovetenskapliga
programmet — ”Livsstil och social

hallbar utveckling”.

I juni genomforde vi ett studiebesok till Umea.
Visteras stad, Idrottsalliansen i Visteras och
Mailardalens Universitet deltog pa resan. En
delegation fran Eskilstuna deltog ocksa. I tva
dagar fick vi ta del av Umea kommuns arbete med
idrotten liksom féreningen IKSU (Idrottsklubben
Studenterna i Umea) och Umea universitets arbe-
te som Elitvinligt liroséte och Elituniversitet.
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Vi har under hosten genomfort tva informations-
triffar for foreningarnaiden drabbade zonen. Vi
har ocksa tillsammans med Riksidrottsforbundet
arrangerat tva informationstréffar fér berérda
Specialidrottsférbund.

Visamverkade intensivt med féreningen
Engelbrektsloppet for att ridda deras verksam-
het.Den 12 oktober genomforde vi ett platsbesok
hos Engelbrektsloppet med Jordbruksverket och

. N Statens veterindrmedicinska anstalt i syfte att hitta
Afrikansk svmpest végar till ett smittsékert tavlingsarrangemang.

' _ Islutet av oktober fick foreningen det glddjande
En kris som drabbade oss vildigt lokalti beskedet att dispensansokan godkindes.

Viastmanland under 2023 var den Afrikanska

svinpesten som brét uti Fagerstaden 6 september.  Den Afrikanske svinpesten kommer att paverka
Idrotten paverkades direkt nir harda restriktioner  jdrotten inom restriktionsomradet iven under
infordes i skog och mark. RF-SISU Vistmanland 2024. Var webbplats uppdateras kontinuerligt med

agerade snabbt och med hjélp av Fagersta och aktuell information om géllande restriktioner.
Norbergs kommun kunde vi mobilisera

tillsammans med Jordbruksverket.

Ett levande Idrottens hus

Det hinder mycket pa Rocklunda just nu. Det
byggs, expanderas och utvecklas. I mitten av
all rorelse hittar du Idrottens Hus. Hér har
RF-SISU Vistmanland sin arbetsplats tillsammans
med 12 andra idrottsorganisationer.

Som medarbetare i huset har du tillgang till

service inom IT, telefonvixel och fyra métes-
lokaler utrustade med modern teknik. I huset
finns gemensamma utrymmen i form av mat-
och fikarum.Kontakta oss om ditt férbund ar
intresserad av att hyra kontor i Idrottens hus.
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SM-veckan

CKAN

VASTERAS 2024

SM-veckan genomfors varje ar pa olika orter i
Sverige, vinter respektive sommar, och dr 6ppen
for RF:s medlemmar, 71 specialidrottsférbund,
vilka representerar upp emot 210 olika idrotter. I
Visteras kommer 28 idrotter genomfora tévling-
ar mellan den 26-30 junii ett intensivt schema.
Visteras kommer koka av idrott veckan efter
midsommar 2024.

Tillsammans med Visteras stad och Visit Visteras
har vi arbetat vidare med SM-veckan 2024. Internt
har vi bildat en arbetsgrupp med representanter
fran alla omraden som vi ansvarar for; kommuni-
kation, prova-pa, métesplatsen och utbildnings-
programmet infor SM-veckan.

Vi fortsatte ldra och ladda under aret och
gjorde dérfor ett besok i Umea pa deras sommar
SM-vecka. En delegation fran RF-SISU, Visteras
stad och Visit Visteras var pa plats under deras
SM-vecka for att ta del av deras erfarenheter och
inspireras av hur de genomférde evenemanget.
Kristin Pleick, Distriktsidrottschef RF-SISU

Vistmanland och Maria Engelfeldt, Idrottschef
Visteras stad var pa plats for att ta 6ver stafettpin-
nen fran Umea.

Under SM-veckans moétesplats kommer
besokarna kunnata del av féreldsningar,
uppvisningar, bamsegympa/seniorgympa,
prisutdelningar, intervjuer, foreningskampen,
elitutmaningen och maskotrace. Aven ett

prova pa-omrade kommer att finnas dér barn,
unga, vuxna och ildre far mojlighet att testa olika
idrotter kostnadsfritt. Exempel pa idrotter som
kommer erbjudas ir: basket, bagskytte, boule, par-
kour/gymnastik, skidskytte, segling, baseboll/soft-
boll, dans, rullskidor, volleyboll och mycket annat.

SM-veckan kommer att bidra med motivation

till ideella idrottsentusiaster och eldsjilar, sam-
tidigt som vi rustar linets idrottsféreningar fér
att pa egen hand kunna arrangera storre tiv-
lingar och evenemang framéver. Ett av RF-SISU
Vistmanlands viktigaste uppdrag dr att bidra till
kénslan av att SM-veckan &r ett arrangemang for
hela Vistmanland.
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Ungdomsidrottsgalan

Under varen genomférdes Ungdoms-
idrottsgalan i Visteras. Galan arrangerades av
Visteras Tidning i samverkan med RF-SISU
Vistmanland. Ett uppskattat tillfdlle att hylla
godaidrottsliga prestationer och goda férebilder
inom umgdomsidrotten.

Digital utveckling

Under verksamhetsaret 2023 etablerades den
digitala gruppen inom RF-SISU Vistmanland,
vilken kommer att fortsétta sin verksamhet
dven under 2024. Denna grupp har engagerat
sig i att forbéttra den digitala ndrvaron och
kompetensen pa arbetsplatsen, vilket har
oppnat upp fér nya mojligheter inom admi-
nistration, kommunikation och utbildning for
vara medlemmar och féreningar. Genom att
aktivt folja digitala trender och genomga
kompetenshojande insatser, anpassas var
verksambhet till den digitala verkligheten
vilker maximerar effektiviteten ivart arbete
for att uppna vara strategiska mal.

SDF-dialoger

Under aret genomfoérdes tva SDF-triffar. Den
forsta triaffen genomférdes i maj och inneholl
reflektioner fran RIM 2023, information om
SM-veckan 2024 i Visteras och projektstéd
som foreningar kunde s6ka under 2023.
Dessutom fanns tid for erfarenhetsutbyte
mellan férbunden.

Triffen i november innehdoll informaton om
den distriktséversyn som gjorts for att titta pa
RF-SISU distriktens uppdrag och arbetssitt.
Triffen innholl dven disussioner och reflek-
tioner fran Riksidrottsforum och samtal om
hur idrotten paverkas av inflation och héjda
elpriser. Som avslutning genomférdes ett
arbetspass om d6kad samverkan mellan SDF:en
och RF-SISU.

Ett 20-ta SDF fanns representerade pa
resepktive triff.
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SDF-bidrag

RF-SISU Vistmanland och Region Vistmanlands 6vergripande syfte med stédet till SDF:en ir att stimu-
lera till aktivitet och utveckling av verksamheter inom Vistmanland for idrott hela livet och som ligger i

linje med idrottsrorelsens idéprogram Idrotten Vill och Strategi 2025.

SDF
Totalt belopp

Belopp/antal

Narvarobidrag

45 000 kr

Admnistrationsbidrag

Grundbidrag
45 000 kr

Féreningsbidrag

10%

antal IF

90 000 kr

195,65 kr

LOK-stéd
ledarstodst

40%

360 000 kr

Utbetalning av SDF bidrag under 2023

Studietimmar
slutrapporterade

40%

360 000 kr

Totalt
SDF bidrag

900 000 kr

7,60 max 20 % 180 000

- kr 1216 kr 1174 kr 1 869 kr
Bandy 1184 kr 1216 kr 6 1174 kr 2781 9 314 kr 2 556 19 424 kr
Basket 1184 kr 1216 kr 5 978 kr 2775 9 293 kr 62 471 kr
Bilsport 2 368 kr 1216 kr 12 2 348 kr 102 342 kr 540 4 104 kr
Bordtennls 2368 kr 1216 kr 8 1 565 kr 819 2 743 kr 145 1 102 kr
Boul - kr 1216 kr 2 391 kr ()] - kr o - kr
Bowling - kr 1216 kr 23 4 500 kr 173 579 kr 21 160 kr
Brottning 2 368 kr 1216 kr 9 1761 kr 1293 4 330 kr 1 806 13 724 kr
Budo & Kamps. - kr 1216 kr 16 3130 kr 2 320 7 770 kr 372 2 827 kr
Bagskytte - kr 1216 kr 4 783 kr 36 121 kr 0o - kr
Curling 1184 kr 1216 kr 1 196 kr (1] - kr (1] - kr
Cykel - kr 1216 kr 12 2 348 kr 500 1 674 kr 438 3 328 kr
Danssport 2 368 kr 1216 kr 6 1174 kr 357 1 196 kr 1 061 8 063 kr
Dart - kr 1216 kr 5 978 kr ()] - kr ()] - kr
Flygsport - kr 1216 kr 13 2 543 kr 67 224 kr 548 4 164 kr
Fotboll 2 368 kr 1216 kr 83| 16239 kr| 35163 117 761 kr 8404 63 864 kr
Friidrott 1184 kr 1216 kr 16 3130 kr 2578 8 634 kr 1592 12 098 kr
Frisbee 2 368 kr 1216 kr 3 587 kr 0o - kr 0o - kr
Golf 2 368 kr 1216 kr 13 2 543 kr 2354 7 884 kr 4004 30 427 kr
Gymnastik 2 368 kr 1216 kr 20 3913 kr 4 661 15 610 kr 2977 22 623 kr
Handboll 1184 kr 1216 kr 9 1 761 kr 2496 8 359 kr 1744 13 253 kr
Innebandy 2 368 kr 1216 kr 37 7 239 kr 8 811 29 508 kr 1119 8 504 kr
Ishockey 1184 kr 1216 kr 13 2 543 kr 6 286 21 052 kr 1458 11 080 kr
Kanot - kr 1216 kr 3 587 kr 98 328 kr 241 1 831 kr
Konstakning 1184 kr 1216 kr 2 391 kr 2281 7 639 kr 279 2120 kr
Orientering 2 368 kr 1216 kr 15 2935 kr 1129 3 781 kr 1654 12 569 kr
Parasport 2 368 kr 1216 kr 22 4 304 kr 272 911 kr 420 3192 kr
Ridsport 2 368 kr 1216 kr 24 4696 kr | 16 733 56 039 kr 12 262 93 182 kr
Segling 2 368 kr 1216 kr 8 1 565 kr 291 975 kr 1675 12 729 kr
Simidrott 1184 kr 1216 kr 8 1 565 kr 5237 17 539 kr 1013 7 698 kr
Skidor - kr 1216 kr 30 5 870 kr 1 261 4 223 kr 717 5 449 kr
Skidskytte - kr 1216 kr 4 783 kr 33 111 kr 25 190 kr
Skridskor - kr 1216 kr 4 783 kr 39 131 kr 0o - kr
Squash - kr 1216 kr 2 391 kr 213 713 kr 0o - kr
Tennls 1184 kr 1216 kr 9 1 761 kr 5047 16 902 kr 43 327 kr
Vattenskidor 1184 kr 1216 kr 4 783 kr 350 1172 kr 177 1 345 kr
Volleyboll 2 368 kr 1216 kr 3 587 kr 381 1 276 kr 20 152 kr
TOTALT 45000 kr | 45 000 kr 460 90000 kr | 107 495 360 000 kr 47 373 360 000 kr

4 390 kr
33 304 kr
13 547 kr
10 696 kr

9 271 kr

1 657 kr

6 653 kr
24 119 kr
15 402 kr

2 184 kr

2 676 kr

8 830 kr
14 447 kr

2 262 kr

8 399 kr

180 000 kr
27 069 kr

4 300 kr
45 804 kr
47 135 kr
26 565 kr
50 335 kr
38 214 kr

4 084 kr
12 936 kr

23 572 kr
12 360 kr

162 337 kr
19 432 kr
30 099 kr

17 272 kr
2 370 kr
2195 kr
2 392 kr

22 047 kr
5 875 kr
5771 kr

900 000 kr
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Kommunikation

Gemensamma kampanjer

Under aret genomfordes ett antal gemensamma
kampanjer tillsammans med 6vriga RF-SISU
distrikt, Riksidrottsforbudet och SISU
Idrottsutbildarna. Syftet med insatserna har
varit att visa utmaningar och mojligheter
kopplat till Strategi 2025 och att bygga bilden
av idrottens samhillsnytta.

En storre insats har gjort for att lyfta ideella
ledare och belysa hur viktiga de dr for idrotts-
rorelsen. Kampanjen hade budskapet ”Var del
av nagot storre”. En film fran kampanjen visa-
des bade i Riksidrottsforbundets och RF-SISU
distriktens egna kanaler samt i TV4 och i
Filmstadens salonger under sommaren.

Exempel pa andra teman som lyfts under aret
ar jamstélldhet, plats for idrott och idrottens
folkbildning

RF-SISU Vistmanland i media

Under aret har ett stort antal artiklar och
inslag publicerats om var verksamhet i bade
radio, tidningar och TV. Exempel pa &mnen
som lyfts dr plats for idrott och behov av reno-
vering av befintliga idrottsplatser, idrotts-
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rorelsen forutsittningar, inkludering,
jamstélldhet och Idrottens dag.

Ta girna del av nagra exempel via
QR-koderrna pa nésta sida.

Sociala medier

Vi har under 2023 fortsatt vart strategiska
arbete med sociala medier och utvecklat vart
arbete med att anpassa budskap utifran
malgrupp och kanaler. Under 2023 startade vi
ett konto pa LinkedIn som ett komplement till
tidigare plattformar: Facebook, Instagram, X
och YouTube. En 6vergripande malsittning
ir att skapa dialog och engagemang samtidigt
som vi bygger en positiv och intressant bild

av idrottsrorelsen.

Vara olika plattformar anvéinds for att lyfta goda
exempel, skapa opinion och engagemang samt for
att sprida kunskap om var verksamhet.

Nyhetsbrev

Att prenumerera pa vart nyhetsbrev ir ett

sitt att halla siguppdaterad om var verksamhet.
Nyhetsbrevet skickas varannanvecka och
innehaller aktuell information om var verk-
samhet, goda exempel och tips pa utbildningar.




e

Nedslag i media 2023

Rikta din mobilkamera mot QR-koden och tryck pa den for att ta del av nagra av de inslag fran fran
TV, tidningar och radiosom speglade var verksamhet under 2023.

Dalig klimat for unga domare far Renoveringsbehovet av Nytt sommarliger skalocka fler
konsekvense. idrottsanlaggningar vixer unga till idrotten
(Sveriges Radio P4Viastmanland) (Magazin24) (Bargslagsbladet)

Firre barnidrottariutsatta
omraden: "Det ir en utmaning”
(SVT Nyheter Vistmanland)

Barn fick testa olika idrotter »Vifarinte hamnaiett

(Visteras Tidning) stillasittande”
(Sveriges Radio P4 Vistmanland)

0 o . " Hade aldrig statt pa skidor
Rekordmanga deltagre pa Rekordstort intresse for —nu har de hittat gliidjen i
fotbollscampen sommaraktiviteter lingdsparet
(Fagersta Posten) (SVT Nyheter Vistmanland) (SVT Nyheter Vistmanland)

Brist paidrottsledareilinet-nuska Provapa-dagfor parasport Idrottskonsulenten:”Det finns en
foreningarna fa hjilp - for forsta gangen: "Taggade” skev representation”
(Sveriges Radio P4 Vistmanland (Visteras Tidning) (Sveriges Radio P4 Vistmanland)




Folkbildning

SISU Idrottsutbildarna dr idrottsrorelsens studie- och
utbildningsorganisation och ska verka for och bidra till idrottens
utveckling genom folkbildning och utbildning. RF-SISU
Vistmanland har motsvarande uppdrag pa regional och lokal niva. .

Hair kan du ldsa mer om vart arbete med folkbildning under 2023.




Idrott och folkbildning

SISU Idrottsutbildarna &r idrottsrorelsens
studie- och utbildningsorganisation och ska
verka for och bidra till idrottens utveckling
genom folkbildning och utbildning. RF-SISU
Véstmanland har motsvarande uppdrag pa
regional och lokal niva.

”Viska inte bara svara pa fragorna, vi ska stil-
la fragorna” Med dessa ord som utgangspunkt
grundades den svenska idrottsrorelsens stu-
dieférbund 1985.

Folkbildning handlar i grunden om att 6ppna
upp mot omvirlden och utforska mojlighe-
terna. Det handlar om ett livslangt ldran-

de med bade nyfikna och kritiska fragor.
Folkbildningen ger perspektiv, inkluderar och
bidrar till férindring. Den ger kunskap och
kraft at ménniskors tankar, idéer och vilja att
utvecklas. Idrottsrorelsens folkbildning bidrar
till ett fortsatt starkt féreningsengagemang
och &r en nyckel till att fa ménniskor i féren-
ingen att vixa. SISU Idrottsutbildarna dr mitt
iidrotten. Dér sitts idéer i rorelse.

Till vart uppdrag hor att:

o Skapa forutséttningar for idrottsrorelsens
utvecklingsarbete, strategier och mal.

* Med folkbildnings- och utbildningsin-
satser bidra till idrottens och individers
utveckling utifran behov och
forutséttningar.

o Skapaidrottsovergripande méotesplatser.

e Ansvara for att idrottens gemensamma
ledarutbildningar erbjuds och genomfors.

» Tillhandahalla pedagogiska metoder och
utbildningsmaterial for folkbildnings- och
utbildningsverksamhet.

e Fordela och folja upp statens anslag till
idrottens studie-, bildnings- och utbild-
ningsverksamhet utifran regeringens
riktlinjer och ilinje med idrottsrorelsens
strategi och mal.

Vart arbete utgar fran folkbildningens mal
om att ge alla mojlighet att tillsammans med
andra 6ka sin kunskap och bildning f6r per-
sonlig utveckling och delaktighet i samhillet.
Genom att medlemmar mots och samtalar
om hur de vill ha det i sin férening stirks
medlemsdemokratin, inflytandet och delak-
tigheten. Méanniskor ges mojlighet att géra en
kunskaps- och bildningsresa. Kdrnan i verk-
samheten &r alltid samtalet och métet mellan
minniskor. Att ldra av andra och av varandra
skapar engagemang.

Statens mal och syfte med
folkbildningen

Folkbildningen i Sverige ska ge alla mgjlighet
att tillsammans med andra 6ka sin kunskap
och bildning for personlig utveckling och del-
aktighet i samhillet.

Syfte med folkbildningen:

¢ Stodja verksamhet som bidrar till att stir-
ka och utveckla demokratin.

e Bidratill att géra det mojligt fér en 6kad
mangfald av ménniskor att paverka sin
livssituation och skapa engagemang att
delta i samhillsutvecklingen.

* Bidratill att utjimna utbildningsklyftor
och hoja bildnings- och utbildningsnivan
i samhaillet.

* Bidratill att bredda intresset for 6kad
delaktighet i kulturlivet.
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Verksamhet 2023

I Vistmanland har vi under 2023 haft verksamhet
271 foreningar och andelen unika deltagare har
varit 15 469. Folkbildningsresultatet for 2023
blev 47 426 timmar att jimfoéra med utfallet 2022
som var 53 903 timmar.

Antalet arrangemang summerades till 4 224,
2022 var siffran 4 639. Deltagare och publik
slutade pa 69 088 jaimfort med 57 111 deltagare

5TEG 3 - ﬁ“ﬁhﬁlﬁ-h‘ﬂﬁ-ﬂ

och publik 2022. o
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Largrupp -

Lirgruppsverksamheten utgor basen for SISU:s
folkbildningsverksamhet. Lirgruppen ir en
mindre grupp ménniskor som enligt framtagen
plan och genom samtal och dialog bedriver
studier, reflekterar och lir inom olika &mnen.
Largruppen styrs av deltagarna dér de tillsammans
soker kunskap och lir sig utifran sina egna behov
och intressen. Syftet med ldrandet &r att skapa
forutsittningar for utveckling av savil individ,
grupp som forening. Deltagarna ska ges mojlig-
het till inflytande och delaktighet samt tid for
reflektion och eftertanke mellan triffarna.

Stor del av largruppernas innehall har fokuserats pa
idrottskunskap, féreningsutveckling, ledarskap
och virdegrundsarbete for att nimna nagra.

Aret resulterade i 41 946 largruppstimmar. De
3042 lirgrupperna har samlat 22 502 deltagare.

Kurs

Kursen ér en utbildningsform dér det i forvig
finns en faststélld kursplan dér kursen ocksa
har ett tydligt utbildningsmal. Den kursverk-
samhet som rapporteras och finansieras via
SISU:s folkbildningsanslag dr den idrotts-
overgripande kursverksamheten eller den
kursverksamhet som genomfors lokalt i
foreningen med foreningen som arrangor.

Arets resultat blev 3 808 utbildningstimmar.
De 280 kurserna har samlat 3 920 deltagare.
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Kulturarrangemang och
foreldsningar

Kulturarrangemang ska ge deltagarna mojlig-
het till en kulturupplevelse men ocksa en moj-
lighet att férvirva en ny kunskap, insikt och
reflektion. De birande inslagen under
kulturarrangemang ir teater, sang, musik,
dans, film och utstéllning. Tanken &r att
kulturaktiviteterna bade ska stimulera till
individuell utveckling och stirka kénslan for
laget/teamet/féreningen.

Under aret genomfordes 256 kulturarrange-
mang med totalt 26 393 deltagare som publik.

Foreldsning dr en verksamhetsform som av
tradition dr viletablerad inom idrottsrorelsen.
Foreldsningen ir en killa till inspiration och
kunskap som kan ses som en lokal alternativt
regional motesplats dér ledare, trénare, akti-
va, foridldrar och funktionirer mots for att
inspireras och fa vidgade vyer. En foreldsning kan
ocksa vara en inspiration och kunskapskilla
dir innehallet vidare bearbetas i ndgon av de
ovriga verksamhetsformerna.

Under aret genomfordes 581 foreldsningar
med 9 682 deltagare. Totala antalet deltagare
inklusive publik 15 431.




Processarbete

Processarbete ir den verksamhetsform

dér féreningen kraftsamlar for att inleda

ett utvecklingsarbete mot ett bestimt mal.
Processarbete dr avgrinsati tid, har med fordel
inletts med en form av nuldgesanalys och ska
mynna ut i nagon form av dokumentation eller
handlingsplan.

Under aret genomfoérde vi 65 processarbeten
och 467 utbildningstimmar.

Foreningsbesok

Foreningsbeosket dr en uppsokande verksamhet
for att na ut till unika individer och féreningar
for att motivera och uppmuntra till att paborja
alternativt fortsitta ett folkbildningsarbete.

Under aret har vi genomfért 383 registrerade
foreningsbesok, jamfort med 368 besok 2022.

Largruppsledarutbildning

Under aret arrangerade vi tva storre largrupps-
ledarutbildningar, en under varen och en
under hosten. Syftet med dessa tillfdllen var
att utbilda fler lirgruppsledare i ldnet for att
fraimja utvecklingen av idrotten utanfor sjilva
utovandet av sporten. Att vara largruppsleda-
re innebér att ha en central roll som samord-
nare och inspiratér, vilket dr av stor betydelse
for foreningsutvecklingen.

Den forsta utbildningen,
»Largruppsledarlunch”, hélls helt digitalt och
lockade 18 féreningspersoner fran olika
foreningar och idrotter. Den andra utbildningen

Noterbart folkbildning 2023

dgde rum i hybridformat, vilket gav delta-
garna mojlighet att var med antingen fysiskt
pa Idrottens hus i Visteras eller digitalt via
Teams. Totalt deltog 34 foreningspersoner
fran olika féreningar och idrotter, varav 16
fysiskt och 18 digitalt. Vi dr glada 6ver det
stora intresset och engagemanget for dessa
utbildningstillfillen och ser fram emot att
fortsétta stodja och utveckla vara largrupps-
ledare i framtiden.

Manadens largruppsledare

Under det gangna aret lanserade RF-SISU
Vistmanland en ny kommunikativ satsning
inom folkbildningsomradet. Varje manad lyfte vi
fram det fantastiska folkbildningsarbetet i ldnet
genom att utse en manadens largruppsledare.
Dessa foreningspersoner har visat ett enastaende
engagemang och arbetat fér bade de aktivas och
foreningens utveckling, bade som idrottare och
som individer. Genom hig grad av delaktighet
och strévan efter att alla ska trivas och utvecklas
inom klubben har de gjort en betydande insats for
sina foreningar.

Under aret har vi delat ut utméirkelsen till sex
olika féreningspersoner fran olika idrotter och
kommuner i lénet. Vi planerar att fortsitta denna
framgangsrika satsning under det kommande
aret. Vi ser fram emot att fortsétta att lyfta fram
och hylla de dedikerade féreningspersoner som
arbetar for att frimja folkbildningen och utveck-
lingen av féreningslivet i vart lin. Genom att fort-
sitta utse manadens largruppsledare kommer vi
att fortsitta att uppmérksamma och belona deras
viktiga bidrag till idrotten och samhillet.

Vi satte extra fokus pa ldrgruppsledarens roll och borjade utse manadens

largruppsledare.
Antalet foreningsbesok dkade.

Aven antalet foreldsningar och kulturarrangemang ckade.

Vi har mott fler som deltagare och publik.
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Initiativet som forenar

ungdomen

Under sommaren genomfordes, for fjarde aret i rad, ungdomssatsningen ”Young
Guns”. Young Guns ir ett initiativ som riktar sig till fallskirmshoppare runt om i
Europaialdrarna 15-24 ar. Syftet ir att ge unga fallskéirmshoppare en gemenskap

och utbildning inom idrotten.

Young Guns startade under 2020 efter att
Olle Falk, grundare av initiativet, kint ett
behov av att samla unga fallskdrmshoppare
med malet att skapa ett community. En trend
inom fallskdrmshoppningen var ndmligen att
unga hoppare slutade pa grund av en brist pa
gemenskap och att de inte haft de ekonomiska

forutsittningarna att utvecklas inom idrotten.

Young Guns ir en fem dagar lang samlings-
plats for unga fallskdrmshoppare runt om

i Europa. Under dagarna gar deltagarna
utbildningar i bland annat séikerhet med
professionella trianare fran utlandet, tranar
pa olika typer av hopptekniker samt hit-
tar pa aktiviteter tillsammans. Initiativet
mojliggors i en samverkan mellan Olle
Falk, Fallskdrmskluben Aros och RF-SISU
Vistmanland.

”Unga hoppare i den hir delen
av virlden centreras kring Young
Guns”

Initiativtagaren Olle Falk var 18 ar nir han
drogigang satsningen. Som ung inom idrotten
var han vil medveten om utmaningarna, da
tog han saken i egna hinder.

- Min ambition var att skapa nagot som influ-
erar folk att fortsétta hoppa, ta sporten mer
seriost och ha roligt. Jag har varit i den sitsen
som manga unga hoppare ir i, jag borjade nér
jagvar 16 och kiinde ingen i min alder som

hoppade, berittar Olle.

Sedan 2020 har Young Guns tiogangrats i del-
tagarantal och arets platser fylldes pa under
fyra timmar. Olle berittar att han bade ar for-
vanad och stolt 6ver hur stort initiativet har
blivit.

- Responsen fran deltagarna dr extremt posi-
tiv, jag ar faktiskt lite chockerad. Vi har haft
deltagare som blivit rorda nér de limnat och
sagt att det varit en av de bésta veckorna i
deras liv, det betyder jattemycket, séiger Olle
och fortsitter:

- Utvecklingen fran att forsta aret ha varit tre
deltagare i daligt véder till det hir &r obeskriv-
ligt. Idag dr vi ett stort community dér alla
unga hoppare i den hiir delen av virlden cen-
treras kring Young Guns, berittar Olle.

”Det hér &r min héjdpunkt pa aret”

En av arets deltagare dr Nicolas, han dr 18

ar och kommer ursprungligen fran Lille i
Frankrike men ir idag bosatt i Lund. Han
beskriver sig sjidlv som en student som dlskar
att hoppa fallskdrm.

- Jag har alltid varit intresserad av flygplan,
exempelvis seglingsflygning. Nir jag kom till
Sverige borjade jag undersoka vad det fanns
for alternativ i niromradet och hittade en
forening ungefir 20 minuter bort som jag blev
medlem i, sdger Nicolas och fortsétter:



E
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Folkbildningsverksamhet per kommun
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Utbildningstimmar 2018-2023
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Idrotter med over 100 utbildningstimmar

Ridsport 10512
Fotboll 5789
Golf 3132
Gymnastik 2934
Handboll 2471
Ishockey 2287
Innebandy 2205
Orientering 2094
Bandy 1950
Danssport 1532
Friidrott 1531
Brottning 1446
Simidrott 1397
Segling 1223
Skidor 994
Cheerleading 628
Flygsport 625
Boxning 498
Korpen 417
Basket 411
Motorcykel och Sniskoter 364
Bilsport 282
Budo och Kampsport 272
Konstakning 272
Cykel 229
Parasport 214
Vattenskidor och Wakeboard 196
Cykel 229
Parasport 214
Vattenskidor och Wakeboard 196
Badminton 136
Islandshast 136
Faktning 106
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Arsredovisning 2023
RF-SISU Vastmanlan

RF-SI5U Viistmanland

HTROOO-6653

Farvaliningsherfiticlse

Allmiint om verksambeten

RF-5150) Distrikt & Riksidrotisficbandets och SI51) Iroitasbdldarmas regionala onganisation
i distriki Vistmanland.

Farbundet har verksamhet i Region Vastmankands 10 kommuner

RF-SISLF Distrikt har sitl sale 1 Vasterds med el lokalkontor | Koping

Allmdint om verlsamheten

RF-515U Vastmanland & paraplycrganisation fisr hela den vistmandfindska idrotstirelsen.

Wi ar ett av Riksidrotisfoabundets och 51511 ldrottsatbildamas 19 regionala organisationer.

Wit uppdrag &ratl siddga, beda, foreirdds, wiveckla, bilda och utbilda idrotsfreningar och specialdistrikisfocbund.

Friimjande av firbundets indamil

RF-515L) Wastmanlands verksamhetsidé: Vi bedriver idrolt | fdeendngar fie ant ha roligl, md bea och wivecklas under hela livel
SI5U:s verksamhetsidé ligger (11 gand for folkbildningsverkasmheten: Vi erbjisder folkbildning i idronsfareningar f5e an go
kanskap och kraft i manniskors tankar, idéer och vilja it utvecklas.

Idrottsrdrelsens fem “utvecklingeresor” imom Slrng;i 2025; Den moderna freningen engagerar, Inkluderande idmodt fre alla,
En my sym pd irdning och tivling, Mmst@ldhet for en fmmglagank idrolt, B stirkt ledarskap.

Viisentliga hiindelser under rikenskapsdiret och cfter dess slut

2023 priglades av ait idroitsronelsen var i en flerstarisfzs efter pandemin, Vi ser att akitivitetssiliroma okade under dret samtidigt

sam det ir en bit kvar 0l nnviierna insan pandemin. RF-51510 Yisimanland har fokuserat pd att hjilpa fremingar med 11:,'.l'rr.l-.'r'.'1|:|'i|1pr
Stora imsatser har mobiliserats for sit @ tillbakca bam, unga och ledane | verksambhet igen.

RF-SI511 Vistmandanc] har under firet hafi pensionsavging och andrn personalomstillningar vilked gjon ait vi myreknyierat & personer.

Medlemmar
Farbundeis medbemmar & 70 olika bdrotier foedelal pd 622 feemingar samt S151):s dvniga 4 medlemscoganisalioner som har sin hemaort
inom disinktens verksamhetsomride.

Epet kapital Eget Arets
kapital  resulint

Inghende balans 5002 544 376319 5378923
Resultatdisposition enligt stammobesiut:

= Balanseras i ny rdkning 376379 376 378

Arets resultat 73 25447
Utgdiende balans TE 923 5633 306

Flerfirsfversikt

2023 2022 2021
Offenligransliga bidrag 17395028 17200 201 18 141 158
Mettoomshtining 1557294 1033 654 B13 463
Arets resultat 254 473 A6 3T G0 204

Eget kapital 5633396 5378923 5002 544
Soliditet % 39 31 41 % )




EKONOMI

RF-SI51 Viistmanland
BTR000.6683
RESULTATRAKNING

Intikier

Offentligratisliga bidrag 2 17 395 028 17 200 201
Metteomsatining 1 557 294 1033 654
Owriga rirelseintakter 169 529 1 144
Summa intikier 19 121 851 18 235 D00

Kostnader

Lamnade bidrag -1 633 701 -2499 278
Verksamhetskostnader =1 961 734 =1 931 949
Owriga exterma kostnader -3 013 536 -2 890 744
Personalkostnader -12 226 3% 10416717
Avskrivming av materiella och

immaericlla anldgeningstillgingar =30 706 19617
Summa kostnader =18 866 072 =17 B58 306

Verksamhetens resultat 255779 376 694

Hesultat frin finansiclls investeringar

Rinteimakter och liknande poster 427 7]

Rimekostnader och liknande poster -1733 =387
-1 306 =315

Resultat efter finansiclla poster 254 473 376 379

Arets resultat 254 473 76 3T A
—
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RF-515U Viistmanland
HTAD00-GEEY

BALANSRAKNING

TILLGANGAR

Anliigpningstillghngar
Mareriella anldgeningstilledngar
Inventarier

Summa anliggningstillghngar

Umsdtiningstillgangar

Korifristlga fordringar

Kundfordringar 336617 180 028
Owriga fordringar 5197 27028

Fonubetalda kostnader och upplupna intikier 162 382 136 657
S04 196 33 TI4

Korifristipa placeringar
COwvriga kortfristiga placeringar 478 254 478 254
478 254 478 254

Kassa och bank 13442 419 13 493 740
13 442 419 13 493 740

Summa omsdtiningstillghngar 14 424 868 14 315 707

SUMMA TILLGANGAR 14 424 868 14 346 413

RF-S15U Viistmanland
RTRO00-6653

BALANSRAKNING
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserat kapital 5378923 5002 544

Arets resultat 254 473 376379
5633 396 5378923

Kewifristiga skulder

Leveranlorsskulder 462 261 I 024 405
Skatleskulder 40 134 103 322
Oivrign kortfristiga skulder 600 435 288176
Muottagna ¢j nyttjade bidrag 6051 077 5964 120
Upplupna kestnader och fonatbetalda intakier 1637 565 | 587 468
8791 472 B 96T 491

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 14 424 868 14 346 413 d’

AR



EKONOMI

RF-SI5U Viistmanland
BTRO00-65K1

TILLAGGSUPPLYSNINGAR (Noter)

Mot 1 Redovismings-och viirderingsprinciper
Arsredovisningen dir upprattad i enlighet med Arsredovisningslagen och Boldfbringsnamndens
allmdinna rbd (BFNAR 2016:10) om drsredovisning | mindre foretag (K2).

Avskriveingar

Materiella och immateriella anliggningstillghngar virderas 1l anskaffningsvirde minskat med
avskrivaingar enligt plan. Anskaflningsvirdet har minskats med eventuella bidrag som erhéllits,
Avskrivning girs systematiski dver den beddmda ekonomiska livslangden, Harvid tillampas foljande
avskrivoingstider.

Kontorsinventarier 5 &r
Nyckeltalsdefinitioner

Soltdiser
Eget kapital i forehillande till balansomslutningen,

Not 2 Offentligrinsliga bidrag 2023 iirs]

Anslag frin Riksidrotisfirbundet 8 203000 T 440 000
Anslug fran S151) Mrotisutbildama 4973000 4 983 000
Kommunala bidrag 1018 985 749 631
Regionala bidrag 4 297 000 3 729 000
Linsstyrelsen projekibidrag 850 000 0
Summa 19 341 985 16 901 631
Aterfrda mottagna cj nyttjade bidrag 3604 120 3502 690
avgir mottagna e nyttjade bidrag =5 351 077 =3 604 120
Summa offentliprittsliga bidrag 17 395 028 17 Zom 201

Not 3 Nettoomsifilining 2023
Mettoomsattningen fordelar sig enligt foljande:
Yerksamhetens intikter

Owvriga sidointikter
Summa nettoomsitining
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Not 4 Limnade bidrag 023 2022

Ondinarie SDF bidrag 1418001 1 379 998
Bidrag till idrottsforeningar 215 700 1109 280
Summa lEmnade bidrag 1633 701 2499278

Mot 5 Medelantalet Anstillda 023 2022

Medelantalet anstallda 16

Not 6 Matericlla anliggningstillghngar ; 2022

Inventarier

Ingende anskalfningsvirde 1 523 728 1 523 738
Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden 1523738 1523738
Ingende avskriviingar -1 493 032 -1 373415
Arets avakrivningar -30 706 119617
Utghende ackumulerade avshrivaingar -1 523738 -1 493 032
Redovisat viirde vid drets slut i 30 706

Mot 7 Mattagna ej nyttjade bidrag 2023 2022
Ledarsatsning 0 20 000
ldroat fie aldre 87 519 25718
Aterstart Cosona 2 577992 709 326
Idroat Hjana kubur 19 756 0
Inkhedering-Erablening 278 B4 IS0 R4
Inkhedering-ldrotissvaga omndden I 087 622 952 ThG
Idrottsklivet 600613 0
Rarelsesatsningen 110643 956 449
Tin medel 545 823 E50 0
Strategi 2025 632 451 600 (00
Aterstarid ] 1 490 000
IOP Pettersberg 43 339 0
Svenska Dag | 16479 0
Idrott hela livet +65 50 000 0
Summa moliagnn ¢j nyitjade bidrag 6051 077 5964 120

Mot 9 Stallda sikerheter 023 2022

Summa stiillda sikerheter [1] 0 ‘\\
II. %




EKONOMI

Lars Svensson

R:visduispalccl-:ning:
| () L., A -
efaftelse har pvgivits 2024 — L5 - L¥ Vilr granskningsrapport has avgivils 2024 - &% - 2|
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adsum

Revisionsberittelse

Till fareningsstimman i RF-S1SU Viistmanland
Orgr 8TE000-6683

Rapport om frsredovisningen

Ustalanden
Wi har utfart en revision av drsredovisningen for RF-S15U Vistmanland for rikenskapsiret 2023,

Enligt vir uppfatining har drsredovisningen uppréttats i enlighet med drsredovisningslagen och ger en i alla
viisentliga avseenden rittvisande bild av freningens finansiella stiillning per den 2023-12-31 och av dess
finansiclla resultat fir dret enligt drsredovisningslagen, Forvaltningsberiittelsen fir forenlig med
drsredovisningens dvriga delar.

Wi tillstyrker dirfiir att foreningsstimman faststiller resultatrikningen och balansrikningen fér fareningen,

Gruind fir witalanden

Wi har utfdrt revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Virt ansvar enligt dessa standarder beskrivs niirmare 1 avsnittet Rewsorns ansvar. Vi dir oberoende i
farhallande till fireningen enligt god revisorssed i Sverige och har @ Gvrigt fullgjort viin yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser alt de revisionsbevis vi har inhiimtat fir tillrickliga och Sndamilsenliga som grund fGr vira
uttalanden,

Styrelsens ansvar

Det dir styrelsen som har ansvaret fGr att rsredovisningen uppréttas och aft den ger en rattvisande bild enligt
Arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar fiven fGr den interna kentroll som den bedfmer fr nddvandig fGe att
uppriitta en frsredovisning som inte innchdller ndgra viisentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd
oepentligheter eller misstag,

Vid uppriittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen fir beddmningen av foreningens forméaga ant
fortsiitta verksamheten, Den upplyser, nér s ar tillimpligt, om fGrhdllanden som kan phverka fGrmégan atl
fortsiitta verksamheten och att anviinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas
dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten,

Revisorns ansvar

Wiira mdl &r att uppnd en rimlig grad av sikerhet om hurovida drsredovisningen som helhet inte innehiller
nigra viisentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag, och att limna en
revisionsberfittelze som innehdller viira uttalanden. Rimlig siikerhet fir en hég grad av siikerhet, men &r ingen
garanti for ait en revision som utfirs enligt 154 och god revisionssed | Sverige alltid kommer att uppticka
en viisentlig felaktighet om en sidan finns. Felaktigheter kan uppstd pd grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara viisentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan farviintas pdverka de ckonomiska
beslut som anvindare fattar med grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anviinder vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
inztéllning under hela revisionen. Dessutom; ,L
%

A Pastiner fiom of Baker Tilly Sverige, an independent member of Baker Tilly Intemational
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acsum

- identifierar och bedtmer vi riskemna fir vasentliga felaktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa beror pd
oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsdtgirder bland annat wtifrin dessa risker och
inhiimtar revisionsbevis som ar tillrickliga och findamdlzenliga fGr att wigtia en grund fBr viira uttalanden,
Risken for att inte uppticka en vasentlig felaktighet till fljd av oegentligheter &r higre fin fGr en vasentlig
felaktighet som beror pd misstag, eftersom cegentligheter kan innefatta agerande | maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller dsidosattande av intern kontroll.

2(H

- skaffar vi oss en fGrsthelze av den del av fGreningens interna kontroll som har betydelse fr var revision for
att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hiinsyn till omstindighetema, men inte Gr att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utviirderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anviinds och rimligheten i styrelsens
uppskatiningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

= drar vi en slutsats om Fmpligheten i att styrelsen anviinder antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
drsredovisningen. Vi drar ocksd en slutsats, med grund i de inhiimtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon visentlig osiikerhetsfaklor som avser sddana hindelser eller forhidllanden som kan leda till
betydande tvivel om foreningens formdga ant fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
viisentlig osiikerhetsfaktor, maste vi i revisionsherittelsen fhsta uppmérksamheten pd upplysningama i
drsredovisningen om den vasentliga osiikerhetsfaktom eller, om sfidana upplysningar dr otillriickliga,
modifiera utialandet om drsredovisningen. Vira slutsatser baseras pd de revisionsbevis som inhéimias fram
till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida handelser eller firhillanden géra att en férening inte
lingre kan fortsatla verksamheten.

= utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och innehillet i drsredovisningen, diiribland
upplysningama, och om drsredovisningen dterger de underliggande transaktionerna och handelserna pd ett
siitt som ger en rittvisande bild.

Wi méiste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfatining och inrikining samt
tidpunkten for den. Vi miste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat,

Rapport om andra krav enligt lagar och andra farfattningar

Uttalanden

LUtdver viir revision av firsredovisningen har vi Gven utfirt en revision av styrelsens forvaltning fir RF-515U
Viistmanland for rikenskapsdiret 2023 sami av forslaget till dispositioner betriffande fGreningens vinst eller
farlust.

Wi tillstyrker att freningsstamman disponerar vinsten enligt firslaget | forvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledamiter ansvarsfrihet fir rikenskapsiret,

Cerrnd fir witalanden

Wi har utfirt revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs nirmane i
avanittet Revisorns ansvar. Vi Gr oberoende i farhéllande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige och
har i Svrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Wi anser att de revisionsbevis vi har inhiimiat dir tillrdckliga och indamélsenliga som grund fGr vira
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Dt dir styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriiffande foreningens vinst eller fGrlust. i
".

A Partres firm of Baker Tilly Sverige, an independent member of Baker Tilly Infemaanal
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Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om uidelningen ir forsvarlig med
hinsyn till de krav som fireningens verksamhetsart, omfattning och risker stiiller pa storleken av
fireningens egna kapital, konsolideringshehov, likviditet och stillning i Gvrigt,

3(3)

Styrelsen ansvarar fBr fGreningens organisation och frvaliningen av freningens angeligenheter. Detta
innefattar bland annat ait fortlépande bediima foreningens ekonomiska situation och att tillse att freningens
organisation ar utformad =4 att bokfdringen, medelsforvaliningen och fGreningens ckonomiska
angeligenheter i dvrigt kontrolleras pd ett betrygeande sitl.

Revisorns ansvar

Wiirt mil betriiffande revisionen av Brvaliningen, och darmed virt uttalande om ansvarsfribet, &r att inhémia
revisionshevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nigon styrelseledamot i ndgot
viisentligl avseende:

- firetagit ndgon dtgird eller gjon sig skyldig till ndgon frsummelse som kan franleda
ersiittningsskyldighet mot foreningen, eller

- pé ndgot annat sét handlat @ strid med lagen om ekonomiska foreningar, drsredovisningslagen eller
stadgarna.

Virt mél betriffande revisionen av fGrslaget 1ill dispositioner av [Breningens vinst eller frlust, och dirmed
virt uttalande om detta, ir att med rimlig grad av sikerhet bedfma om [Brslaget dr frenligt med lagen om
ekonomiska fGreningar.

Rimlig sdikerhet iren hig grad av sikerhet, men ingen garanti for ait en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptiicka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot fareningen, eller att ett forslag till dispositioner av Breningens vinst eller frlust
inte fir frenligt med lagen om ekonomiska foreningar,

Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anviinder vi professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av forvaliningen och firslaget till
dispositioner av fGreningens vinst eller frlust grundar sig friimst pd revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsitgiirder som utfirs baseras pd vir professionella beddmning med uigdngspunkt i
risk och viisentlighet. Det innebdir att vi fokuserar granskningen pd shdana ftgérder, omriiden och
farhdllanden som dr viisentliga for verksamheten och diir avsteg och dvertriidelser skulle ha sarskild
betydelse fGr freningens situation. Vi gir igenom och privar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
dtgiirder och andra forhdllanden som &r relevanta for viin uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for viirt
ultalande om styrelsens forslag till dispositioner betriiffande foreningens vinst eller firlust har vi granskat
om forslaget ar farenligt med lagen om ckonomiska fareningar.
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Granskningsrapport 2022-2023
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Vi, av stimman utsedda lekmannarevisorer, har genomfort granskningen.

Styrelsen ansvarar for, och idrottschefen svarar for, att verksamheten
bedrivs i enlighet med gillande stadgar, stimmobeslut samt de foreskrifter
och mal, som giller for verksamheten.

Lelkmannarevisorernas ansvar ar att folja, granska och prava, om
verksamheten bedrivs i enlighet med stimmans uppdrag,

Granskningen har genomforts enligt god revisionssed i Sverige, och inom
idrotten, samt av stamman faststillt uppdrag. Granskningen har genomfirts
med den inriktning och omfattning som erfordras fér att kunna ge en rimlig
grund for bedémning och privning av verksamheten.

[ vér revision kan vi konstatera att staimman 2022 faststillde en
verksamhetsinriktning gillande 2022 samt 2023. Anledningen var att man
dndrade verksamhetsperioden frin att vara ettdrig till tvddrig pd samma
som riksorganisationen haft under de senaste dren. Vi kan konstatera att
styrelsen likvil har tagit fram en verksamhetsberiittelse som dr ettdrig. Det
medFfor att vi har haft lite svart att félja hur vl styrelsen filjt den
verksamhetsinriktning, som ar tvddrig. Rubrikséattningen mellan
verksamhetsinriktningen och verksamhetsberittelsen har heller inte varit
likstilld, vilket ytterligare har forsvirat vir revison.

Hér ser vi férbiattringsmaéjligheter infér kommande verksamhetsar for att
minska det administrativa arbetet inom styrelse och kansli.

Vir beddmning ar att verksamheten dnda har skétts pd ett Andamadlsenligt,
och ur ekonomisk avseende, tillfredsstillande siitt.

Visteras 2024-03-21
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