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Strategi efter 2025 - Svensk idrott 2035

Uppdrag fran RF-stamman:

* | samverkan med SF och RF-SISU distrikten genomfora ett brett strategiarbete for goda
framtida forutsattningar for idrottsrorelsen.

* Inom strategiarbetet 6vervaga att ta fram overgripande langsiktiga mal for Studieférbundet
SISU Idrottsutbildarna.

 Utifran strategiarbetets resultat till RF- respektive SISU-stamman 2025 lagga ett forslag pa
langsiktiga mal och en strategisk plan for Idrottsrorelsen



Strategiprocessen o

RIM
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« Uppdraa till RS/ES Utvardering, omvarldsanalys och
PPEras FAS 1 nulagesbeddmning.
Sept -23
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Tankbara mal och strategier utifran

Tankbar riktni tifra
onskvard riktning. ahroar Mning uttran

omvarldsanalys och
nulage.
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Forslag pa mal och
strategier, RIF

Skapande av remiss Remissvar, dialog,
FAS 5 s . FAS 6 S
Nov utifran medskick RIF Feb RS/FS slutforslag
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Process Svensk idrott 2035

Sep 23 — uppfoljning, omvarld, bred diskussion

e g T YT RF/SISU-
Uppfoljning strategi Maj — rlktmng och malbild stamman
2025. .
2 2025
Nulagesbild. SF — diskussion om Oktober — mal och Strategler
, prioriterad riktning, . .
Omvarldsanalys. malbild. Arbetsmaterial infor Dec — remiss

Internationell utblick. Fokusgrupper Riksidrottsforum:

Workshops tankbar intressenter och unga | Forslag mal, strategier.

Remiss dec - feb

riktning SF och distrikt. o
J vuxna. Riksidrottsforum: baserad pa analys av
Analys underlag. Analys, hela processen.
sammanstallning sammantagen
diskussion.

material.




Hur langt har vi
kommit i var stravan
mot malen?

e Idrott i forening under hela livet.
* Fler internationella framgangar.

 Att leva och leda enligt svensk idrotts
vardegrund.




Strategi 2025 har vaglett SF

* Malen, utvecklingsresorna uppfattas som tydliga.

» Utvecklingsresan “Den moderna féreningen
engagerar” mindre tydlig.

e 78 procent av SF har egna strategiska planer.

* 2/3 tagit fram en egen strategisk plan for forsta
gangen inom tidsramen for Strategi 2025.

 Malomradena i planerna linjerar med strategi 2025.




Teman SF:s strategiska planer

Bli fler aktiva medlemmar

Foreningsutveckling

Ledarskap och utbildning
Tavlings- och elitutveckling
Inkludering och jamstalldhet

Sjalvfinansiering och samarbeten

Framtidens idrott och samhallsroll




Sex samhaillstrender som paverkar
idrottsrorelsen (Reform Society)

* Milj6 och klimatférandring kraver omstallning.

 Ett samhalle med skillnader i halsa och fysisk aktivitet.
« Kommersialiseringen pressar foreningsidrotten.

* En osaker och otrygg omvarld.

* Nya ekonomiska utmaningar.

 En forandrad spelplan med articifiell intelligens.
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Syfte och malgrupp for strategin
Syfte:

Strategin ska dvergripande beskriva vad den samlade idrottsrorelsen
behover fokusera pa for att vara relevant och stark i framtiden.

Malgrupp:
SF: Vagledande
RF/SISU: Styrande

Bidragsgivare och intressenter: Upplysande




Hallbarhetsstrategi
Uppdrag fran RF-stamman:

* Baserat pa nulagesanalys och policy, ta fram
en hallbarhetsstrategi med tillhérande handlingsplan
som visar hur idrottsrorelsen bidrar till malen i Agenda

Ekologisk
2030. :
* Redovisa idrottsrorelsens hallbarhetsarbete
i idrottsrapporten som publiceras vart annat ar. Social Ekonomisk

* Inom framtagandet av en hallbarhetsstrategi
med tillhérande handlingsplan ... inkludera malsattningar
for hallbara anlaggningar.



Viktiga hallbarhetsomraden for
idrottsrorelsen

Minska fossila utslapp fran resor och * Tryggidrott « Ansvarsfulla partnerskap

transporter * Jamstalld idrott *  Forebygga och forhindra olika typer av
Ansvarsfull konsumtion av klader och * Inkluderande och normmedveten korruption

utrustning idrott

Skétsel av mark, natur och * Mojlighet att idrotta pa sina

vattenskyddsomraden villkor

Ansvarsfull el- och vattenanvandning dar * God tillgang till platser

idrotten utovas



Workshop TR,
Svensk idrott 2035




Riktningsforandringar

- Baserat pa data fran motesplatser och workshops i SF o«
- Starkt omvarldsfokus da materialet har utgatt ifran frages

Utifran trenden vilken riktningsforandring behover idrottsro
att vara relevant 2035?

- Riktningsforandringarna kan ge nycklar till saval framtida
strategier

ch distrik
tallnin

relsen gg

mal som
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Idrottsrorelsen vill minska klimatpaverkan

Innebar:

« Ildrottsrorelsen tar stallning och agerar som en féregangare inom fragor
om miljopaverkan och hallbarhet i alla dess former.

« Skapa mer energieffektiva och klimatanpassade anlaggningar,
hallbart resande till och fran idrottsverksamheten.

samt stimulera en kultur dar begagnad utrustning &
uppmuntrad.
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ldrottsrorelsen vill erbjuda idrott for alla

Innebar:

 Prioritera att skapa inkluderande strukturer som majliggor fysisk aktivitet for
alla, oberoende av ekonomiska forutsattningar eller social bakgrund.

« Verksamheten behdver anpassas for att vara mer tillganglig ochtockande
aven for de grupper som idag inte nar eller engagerar sig i idgottsrorelsen,

« Sanka ekonomiska trosklar och att erbjuda ett mangsidigt utbud av dktiviteter
som inte endast fokuserar pa tavling utan aven pa motion och lekfullt
deltagande.

 Framija folkbildning, larande och rorelsegladje fran tidig aldgér och att Stéarka

det ideella ledarskapet.
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Hitta balanspunkten mellan det ideella och
kommersiella

Innebar:

« Idrottsrorelsen ska utveckla strategier for hur den kan samexistera med
kommersiella aktorer utan att forlora sina grundlaggande varden.



ldrottsrorelsen vill vara en plattform for att
framja demokrati, inkludering och trygghet

Innebar:

« |drottsrorelsen bor prioritera att starka sin roll som en trygg och
Inkluderande kraft i samhaéllet.

 Fokusera pa utbildning i foreningsdemokrati och ledarutbildning, §
tilliten och minska byrakratin.

« |drotten bor fortsatta att vara en arena for gemenskap ochyatt bidra
positivt till individers liv och samhallet i stort.

 Digitalisering och modernisering av system ar en ngdvandig
riktningsférandringen.
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ldrottsrorelsen vill skapa hallbara och
sjalvstandiga resurser

Innebar:

 Hitta kreativa Idsningar for att generera nya intaktsstrommar bortom
traditionella bidrag och statligt stod.

- Overvaga en 6kad egenfinansieringsgrad och bredda
for att attrahera nya malgrupper.

 Sakerstalla tillgang till idrottsanlaggningar.
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Oka den digitala utvecklingen och
anvandningen av Al

Innebar:

* Integrera nya teknologier for att effektivisera och férenkla administrativa
processer vilket frigor tid for kArnverksamheten — sjalva idrottsutbévandet.

« Utveckla och anvanda digitala verktyg som stddjer bland annat
utbildningar, sékerhet, prestation och ledarskap.



Gruppdiskussion: prio

1. Av de sex onskade riktningsforandringarna \ﬁ\ll< atre

anser ni vara viktigast for att idrottsrorelsen s
relevant 2035? Motivera varfor

vara
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Gruppdiskussion:

ytterligare riktningsforandring

Saknar ni nagon eller nagra
riktningsforandringar? Skriv ner och motivera

varfor.
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Gruppdiskussion: malbild

Utifran tre prioriterade riktningsférandringar,

skriv fram en malbild. Hur ser det ut nar
riktningsférandringen ar genomford?

De tre prioriterade kan vara era ursprungliga tre
eller med tillagg av riktningsforandring ni sjalva
lagt till. Dock max tre
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SISU Ildrottsutbildarna T
Mal och strategier .




Inledning

 Fakta om Studieforbundet SISU
|drottsutbildarna.

« Folkbildningspolitiken
« ldag och i framtiden

« Folkbildningens egenvéarde och verktyg for
idrottsrorelsens utveckling
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Ideologiska
Organisatoriska
Pedagogiska
Ekonomiska
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NYKTERHETSRORELSENS
BILDNINGSVERKSAMHET

% Folkuniversitetet (

Bildaéd
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framjandet
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|drottsrorelsens studieférbund vars uppdrag ar att bidrar till
idrottens utveckling genom folkbildning och utbildning

AN\

medborgarskolan
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Mal med folkbildningspolitiken

Att ge alla mdjlighet att tillsammans med andra 6ka sin kunskap och bildning
for personlig utveckling och delaktighet i samhallet.

« Genom att framja bildning och kunskap pa individniva bidrar folkbildningen
till ett starkare och mer demokratiskt samhalle.

 Det ar viktigt att folkbildningen fortsatter att vara tillganglig for alla och att
den standigt anpassas till samhallets behov och férandringar. Genom att
stodja folkbildningen kan vi skapa ett mer inkluderande och
kunskapsbaserat samhalle for alla.



Samverkan med 8 323 féreningar

895 arrangemang

Largrupp 793 034 deltagare
Kurs 64 857 deltagare

Processarbete 16 499 deltagare




Verksamhetsideéer

ldrottsrorelsen

Vi bedriver idrott i
foreningar for att ha roligt,
ma bra och utvecklas
under hela livet.

Studieforbundet

VI erbjuder folkbildning i
idrottsforeningar for att ge
kunskap och kraft at
manniskors tankar, idéer
och vilja att utveckla
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Verksamheter inom SISU




Rollfordelning

l1
S « Ansvarar for sin « Utvecklar och erbjuder
idrottsspecifika idrottsOvergripande
utbildningsverksamhet utbildningar och
« Ansvarar for sina motesplatser for ledare,
foreningars utveckling. trdnare och utbildare.

« Erbjuder och mojliggor
folkbildning i foreningar |
syfte att utveckla
manniskor och
verksamheten.




Nationelilt uppdrag SISU

Vagledande principer for SISU:s uppdrag faststallda av RIM

« ansvarar for att leda och utveckla folkbildningen inom
idrottsrorelsen.

« utgar fran att den folkbildande verksamheten har ett
egenvarde i sig och genomfdrs utifran individens
behov av larande och utveckling.

 utgar fran den sjalvstandiga foreningens behov och
moter med anpassade folkbildningsinsatser.

 bidrar till samhallsnytta genom folkbildning i fGrening.

« SISU:s verksamhet utgar fran ett tillganglighetsperspektiv.
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Bildning och utbildning

Bildningsverksamhet

Kannetecknas av det icke
formella larandet dar malet
formuleras av deltagarna och
dar motet mellan manniskor,
|arandet av varandra och
dialogen ar det centrala.
Frivillighet, lust att delta, narhet
och tillganglighet ar andra
kannetecken.

Utbildningsverksamhet

Kannetecknas av ett mer formellt
larande dar utbildningsplan och /
utbildningsmal i férvag ar /
formulerade. Utbildningsinsatser ar

ofta matbara, tidsatta och
paketerade efter givet koncept i syfte
att ge en viss behdrighet, formedla
kunskap for att uppfylla och
utvecklas i en specifik funktion/roll.



SISU
IDROTTSUTBILDARNA

SAMHALLSPERSPEKTIV

IDROTTSPERSPEKTIV

EGENVARDE VERKTYG

FORENING




Kvalitativ utvardering
av Linneuniversitetet
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"Studieforbunden gar 1
braschen mot fusket”

Fusket pa Jarvaomradet far inte tas som intakt for att
forsvara det viktiga arbete som gors — inte heller att
minska resurserna till var verksamhet, replikerar
ordforanden for Studieforbundenisamverkan Ann-
Katrin Persson och ordféranden for Stockholms lans
Bildningsforbund Peter Erickson.

Studieférbundens verksamhet |
Jarva utreds

Folkbildningsradet har fatt uppgifter om misstankt fusk med
statsbidrag fran flera studieforbund med verksamhet i
Jarvaomradet i nordvastra Stockholm. Detta kommer leda till att
studieférbund far betala tillbaka pengar. Pa sikt kan det aven leda
till att statsbidragsvillkoren skarps.



Utredning om

Styrning och uppfoljning av
folkbildningen - vagval
infor framtiden

Juni 2022 - juni 2024
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Innehall

utreda behovet av andrat mal for folkbildningspolitiken och
av andrade syften med statens stdd till folkbildningen,

foresla kvantitativa och kvalitativa indikatorer for uppfoljning
av folkbildningen,

se Over nuvarande modell for fordelning av statsbidrag till
folkbildningen, utredaren ska analysera styrningen och, om det
finns ett behov av en forandrad modell for férdelningen av
statsbidrag

utreda hur uppfdljning, kontroll och granskning av
folkbildningen sakerstalls och utvidgas.

utreda atertag och aterbetalning av statsbidrag.

lamna nodvandiga forfattningsforslag.



Ideologin, fritt och
frivilligt, deltagarstyrt
gallande innehall,
profil och organisering
av arbetet.

Balanspunkt

Sakerstélla att
statsanslaget anvands
pa ett korrekt satt.



Gruppsamtal

Hur kan SISU bidra till en forflyttning
utifran riktningsforandringarna?
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Nagra exempel

Framja kunskapshdjning och medvetenhet om
klimatfragor

Framja folkbildning och rorelsegladje fran tidig alder och
att starka det ideella ledarskapet

Synliggora och starka de unika varden som férenin
bidrar med, sasom gemenskap, social trygghet, och
mojligheten att paverka.

Fokusera pa utbildning i foreningsdemokrati
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Reflektion

* Vad behover SISU ta med sig av
det Strannegard sager?
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