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1. Inledning

Svensk idrott - virldens bdsta. Idrottsrorelsens folkbildning — vdrldens bdsta. De ar
visionerna for Riksidrottsforbundet (RF) och SISU Idrottsutbildarna. De langsiktiga
strategierna Svensk idrott 2035 och SISU Idrottsutbildarna 2035 ska systematiskt
forflytta idrottsrorelsen mot RF:s och SISU Idrottsutbildarnas respektive vision.

De 6vergripande mélen och delmalen i strategierna ar utformade som strivansmal som
signalerar vad vi ska strava efter att uppna.

En Oversyn bor goras i mitten av strategiperioden. En mojlighet ar att bryta ner
strategierna i tva fyraariga planer

Utover det kommer strategierna mot 2035 att brytas ned i tvaariga
verksamhetsinriktningar for Riksidrottsforbundets och SISU Idrottsutbildarnas stod
till forbund och féreningar.

Eftersom bade Svensk idrott 2035 och SISU Idrottsutbildarna 2035 ar vagledande for
specialidrottsforbunden och medlemsorganisationer (de fyra organisationer som
endast ar medlemmar i SISU Idrottsutbildarna) ar stravansmal att foredra framfor
matbara mél. Darutover ar bagge strategierna styrande for Riksidrottsforbundet och
SISU Idrottsutbildarna och upplysande for intressenter.

Varje specialidrottsforbund och medlemsorganisation ar sjalvstandigt och tar fram,
egna styrande strategier som utformas utifran forbundets forutsattningar och
utmaningar, med vigledning av de gemensamma strategierna. Dessa kan ha tydligare
matbara mal.

SISU Idrottsutbildarna 2035 har som syfte att vara en kraft i att lyckas med Svensk
idrott 2035, men strategin syftar dven till att SISU Idrottsutbildarna ska sta pa egna
ben i sitt folkbildande uppdrag att fa individer och foreningar att utvecklas.
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2. Svensk idrott 2035
2.1 Inledning

For att na visionen Svensk idrott — virldens basta behover vi gora viagval och prova
nytt. Bra idrott ska bli annu béttre. Nar bra idrott blir annu battre gor vi samtidigt
Sverige starkare. Nar idrottsrorelsen med fler dn tre miljoner medlemmar utvecklas
och forandras gor vi skillnad.

Med avstamp i tre utgangpunkter tar strategin fart mot fyra évergripande mal mot
2035. De tre mojliggorarna ar avgorande for att vi ska lyckas.

Haéllbar utveckling, med héansyn till social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet,
behover genomsyra hela idrottsrorelsens verksamhet och darfor finns alla tre
dimensionerna av hallbarhet integrerade i Svensk idrott 2035.

Det finns behov av att konkretisera hur idrottsrorelsen bor utveckla arbetet for att
minska milj6- och klimatpaverkan. Pa grund av det har ansvaret for miljo- och
klimatpaverkan tydliggjorts i ett eget delmal.

Svensk idrott 2035

Mal

Utgangspunkter Mgjliggorare

Digital
utveckling

SF kompletterar
varandra
Bra idrott Stark
foralla elitidrott

Idrottens
Samverkan

egenvirde ger
samhallet mervirde

Hallbara Uthalliga
forbund och resurser
En kraft i samhalls-
utvecklingen

féreningar

Kommunikation

2 (15)



2.2 Utgangspunkter

1. Idrottens egenvarde ar ett mervarde for samhallet

Vi idrottar for att det ar roligt, for att utvecklas, ma battre och kdnna gemenskap i laget,
gruppen och i foreningen. Det ar idrottens idé och egenvirde. Gladjen, gemenskapen
och viljan att bli battre ar starka drivkrafter. Det ar darfor vi idrottar. Effekten och
mervardet av foreningsidrott pa samhallsniva ar folkhilsa, demokratiska inkluderande
foreningar och mer engagerade medborgare. Ibland kallar vi det for samhallsnytta.

2. Idrottsrorelsen ar en positiv kraft i samhéllsutvecklingen

Fler an tre miljoner medlemmar bidrar dagligen till positiv forandring inom
civilsamhallet och i samhallet i stort, bland annat genom moten mellan manniskor och
en Okad folkhalsa.

3. Specialidrottsforbund kompletterar varandra

Idrottsrorelsen bestar av sjalvstdndiga foreningar som samlas inom
specialidrottsforbund. Tillsammans bildar féreningar och forbund en helhet. Alla
specialidrottsforbund bidrar med négot inom den strategiska planen men alla behover
inte bidra till samtliga mal.

2.3 Mal och delmal

Not: Indexeringen av madl och delmdl dr inte en prioritering utan en hjalp i
remissforfarandet.

A. Braidrott for alla i forbund och foreningar

Bra idrott ar utvecklande, rolig och far de som dr med att ma bra bade i stunden och
under hela livet. Det innebar att den behover vara inkluderande, trygg samt praglas av
delaktighet och de aktivas egna lust att 1ara och utvecklas.

Det dr ménga barn som borjar idrotta i forening nir de ar sma. De flesta fortsitter
nagra ar och provar dven flera idrotter men alltfor ménga slutar i tidiga tonér.

Idrottsrorelsen har tagit stora kliv for en tryggare, mer inkluderad och jamstalld idrott.
Vi har stor kunskap om hur bra idrott bor bedrivas, jaimstillda styrelser pa SF-niva och
manga engagerade ledare. Trots detta beror majligheteter att idrotta fortfarande pa var
man bor eller pa ekonomiska forutsiattningar och det ar fortfarande relativt sett alltfor
fa personer med funktionsnedsittning som deltar i idrott.
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Delmal (A:1) - Idrotten ir utvecklande, utmanande och rolig

Idrottsrorelsen ska fortsitta att utveckla ledarskapet samt tranings- och tavlingsformer.
Idrottens former ska fraimja langsiktig utveckling snarare an kortsiktiga resultat och
diarmed motverka utslagning och tidig selektering.

Vi ska samverka mellan olika idrotter for att behélla fler aktiva och for att gora det
enkelt och roligt for alla att idrotta under hela livet.

Delmal (A:2) — Idrottsrorelsen ér trygg, inkluderande och jamstilld

Idrottsrorelsen ska vara en plats for gladje och gemenskap dar alla kdanner sig valkomna
och trygga samt har makt att delta och paverka utformningen av sin idrott pa jamlika
villkor.

Idrottsrorelsen ska spegla samhillets sammanséttning och ingen ska diskrimineras vad
galler kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1aggning eller alder.

Nir otrygghet uppstér ska den tas pa allvar och omgéende atgérdas.

Delmal (A:3) — Det ar enkelt att idrotta i hela landet

Idrottsrorelsen ska arbeta for att idrottsdeltagandet ar lika oavsett var man bor eller
vilka sociala eller ekonomiska resurser man har. Vi ska hélla nere kostnaden for att
delta i idrottsaktiviteter.

B. Stark elitidrott

Sverige rankas efter andra nordiska och jamférbara europeiska ldnder i hur mycket
landet investerar i elitidrotten. Det rader generellt brister i de socioekonomiska
forutsattningarna for elitaktiva, bade under och efter idrottssatsningen. Manga
elitidrottare lever idag under existensminimum och far betala for sitt idrottsutovande.
Ett vil fungerande samarbete mellan RF, Sveriges Olympiska Kommitté (SOK) samt
Sveriges Paralympiska Kommitté (SPK) ar viktigt for ett effektivt elitidrottsstod.
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Delmal (B:1) — Svensk idrott tar regelbundet medaljer i de hogsta
internationella misterskapen

Idrottsrorelsen ska gemensamt bygga starkare forbund och landslag med resurser for
internationell verksamhet. I samverkan mellan férbund och forening ska utvecklingen
fran junior till senior forbattras och Sverige ska regelbundet ta fler medaljer i de hogsta
internationella masterskapen.

Delmal (B:2) — Det finns bittre forutsittningar for elitidrottare, lokalt,
nationellt och internationellt

Forutsattningarna for elitidrott pa saval lokal, nationell som internationell niva ska
utvecklas genom béttre foreningsmiljoer, ekonomiska forutsiattningar, starkta
utbildnings- och utvecklingsmojligheter samt 6kad tillgang till samhallets
trygghetssystem.

Delmal (B:3) — RF, SOK och SPK har ett langsiktigt och starkt samarbete

Elitidrottsstodet ska vara kraftfullt, effektivt och samordnat for att utveckla individer
och lag mot virldstoppen. RF ska enskilt och tillsammans med SOK och SPK arbeta for
att starka svensk idrotts internationella konkurrenskraft.

C. Hallbara forbund och foreningar

Hallbara forbund och féreningar bedrivs utifrén ett socialt, ekologiskt och ekonomiskt
héllbart perspektiv. Idrotten dr socialt trygg och inkluderande. Féreningen tar ett
ansvar for sin miljo- och klimatpaverkan och for att ha en god demokratisk styrning.
Den bedriver ocksa en ekonomisk hallbar verksamhet som bland annat innebar att
sakerstalla ansvarsfulla partnerskap och forebygga korruption.

Det ar kirleken till idrott som skapar engagemang. Med enkel administration och
kunskap om hur ideella foreningar fungerar och styrs kommer kirleken och
engagemanget ge mer kraft till idrottandet. Den demokratiska styrningen inom
idrottsrorelsen ar 6verlag god. Men kunskapen hur en ideell forening ska styras
behover stindigt atererovras.
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Idrottsrorelsen kan i hogre grad nyttja digitala verktyg som underlattar ledarskap,
administration och innovation vilket i sin tur skapar mojligheter till mer och bittre
idrott.

Idrottsrorelsen behover generellt sett bli battre pa att ta ansvar for sin miljo- och
klimatpéaverkan.

Delmal (C:1) — Idrottsforbund och foreningar ér flexibla och har en god
demokratisk styrning

Idrottsforeningar och forbund ska ha en tydlig grundstruktur, en mangfald av ledare i
olika aldrar och en god demokratisk styrning med en stark utvecklings- och
omstallningsformaga.

En god demokratisk styrning dr en del av idrottsrorelsens vardegrund och ska
sikerstillas i alla foreningar for att forstarka fortroendet fran medlemmar,
samarbetspartners och bidragsgivare.

Delmal (C:2) —Enkel administration

Det ska finnas lattillgangliga och anvindarvanliga digitala verktyg och god mdjlighet att
ta del av kunskapsmaterial, utbildning och kompetens samt gemensamma ramavtal for
frigora mer tid och kraft till idrott. Sidkerhet och integritet ska genomsyra de tekniska
tjansterna.

Delmal (C:3) — Idrottsrorelsen har minskat sin miljo- och klimatpaverkan

Idrottsrorelsen ska minska sin miljo- och klimatpaverkan och vara en del av 16sningen
nar det giller att skapa ett hallbart samhélle. Framfor allt inom fyra malomraden:

1. Minska klimatpéverkan fran idrottsresor.
2. Minska nyinkop och 6ka ateranvandning av klader och utrustning.

3. Smart energi- och vattenanviandning vid idrottens anlaggningar och
idrottsmiljoer.

4. Skydda ekosystem och biologisk mangfald dar idrott bedrivs.
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D. Forbund och foreningar har uthalliga resurser

Att ha en plats att idrotta pa ar avgorande for all idrott. Anlaggningsbristen hindrar
manga att idrotta och gor det svart att engagera fler. Manga kommuner ser att
tillgangen till idrottsytor begransar mojligheter for barn och ungdomar att idrotta. De
samsta forutsattningarna finns i storstader dar det ar koer till manga idrotter. Det finns
ett stort renoveringsbehov av idrottsanldggningar i hela landet och ménga platser ar
inte anpassade till personer med olika former av funktionsnedséttning.

Finansiering av verksamheten varierar mycket mellan olika forbund och féreningar.
Det ar inte enbart storleken som ar avgorande for hur beroende organisationerna ar av
offentliga medel och/eller medlemsavgifter. Att hitta andra finansieringskallor dn
offentligt stod pa forbundsniva, kan i framtiden bli mer avgorande.

De ideella ledarna ar idrottsrorelsens viktigaste resurs. De flesta far sin forsta
ledarerfarenhet inom idrottsrorelsen, ndgot som ar vardefullt under hela livet.

Delmal (D:1) — Forbittrad tillgang till idrottsmiljoer

Tillgangen och tillgangligheten till en mangfald av olika idrottsanldggningar och
idrottsmiljoer ska 6ka, bland annat genom att battre inkludera idrott i processer for
samhallsplanering, kommunal samverkan samt inrdttandet av en nationell
anlaggningsfunktion.

Delmal (D:2) — Foreningar och forbund har stark finansiering

Idrottsrorelsen ska stirka kunskapen och kompetensen samt framja kreativiteten kring
att samverka med kommersiella aktorer, bidragsgivare och samarbetspartners for att
skapa en stark, varierad och uthéllig finansiering. Detta utan att gora avsteg fran
idrottens vardegrund.
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Delmal (D:3) — Det ar attraktivt att vara ledare inom idrottsrorelsen

Idrottsrorelsen ska kontinuerligt engagera nya ledare i alla aldersgrupper, med ett
sarkiltfokus pa yngre. En mangfald av kunniga, empatiska och engagerade ledare gor
verksamheten framgangsrik och skapar majlighet for fler att idrotta.

2.4 Modjliggorare

Digital utveckling, samverkan och kommunikation ar viktiga omraden som behover
utvecklas for att gora det mojligt att lyckas med strategiarbetet som helhet. De beskrivs
enligt nedan som mgjliggorare.

o Digital utveckling och starkt digital mognad.

e Samverkan mellan féorbund och féreningar utifran att idrottsrorelsen ar en
helhet dar specialidrottsforbunden kompletterar varandra.

e Kommunikation av vad idrottsrorelsen ar, vill, gor och astadkommer.

For att idrottsrorelsen ska lyckas na sina mal behover den ga i takt med den digitala
omstéllningen som sker i hela samhallet.

Idrottsrorelsen ar bred, det 4r en styrka som ska tas till vara an mer. Att lara av
varandra och forstd hur forbund och féreningar kompletterar varandra ar en
forutsattning for att lyckas na mélen i Svensk idrott 2035.

Genom kommunikation i olika form och kanaler kan utveckling ske snabbare och pa
fler stillen inom idrottsrorelsen.

SISU Idrottsutbildarna har ett folkbildande uppdrag att fa individer och féreningar att
utvecklas. Men studieforbundet ar ocksa en kraft i att lyckas med Svensk idrott 2035.
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3. SISU ldrottsutbildarna 2035
3.1 Inledning

SISU Idrottsutbildarna ar idrottsrorelsens studieforbund som stodjer forbund och
foreningar med folkbildning och utbildning.

For att na visionen Idrottsrorelsens folkbildning — varldens basta behdver vi gora
vagval och prova nytt. Bra folkbildning och utbildning ska bli &nnu battre och na fler.

Strategin ar bade en organisationsstrategi for SISU Idrottsutbildarna séval som en
folkbildningsstrategi for idrottsrorelsen, da folkbildning sker i samverkan mellan
forbund, forening och SISU Idrottsutbildarna.

SISU Idrottsutbildarna 2035 har alltsd som syfte att vara en kraft i att lyckas med
Svensk idrott 2035. Men strategin syftar dven till att SISU Idrottsutbildarna ska sta pa
egna ben i sitt folkbildande uppdrag att fa individer och foreningar att utvecklas.

Med avstamp i tre utgangpunkter tar strategin fart mot tre 6vergripande mal mot 2035.
De tre mojliggorarna ar avgorande for att vi ska lyckas.

Hallbar utveckling, med hénsyn till social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet,
behover genomsyra all folkbildning och utbildning och darfor finns alla tre
dimensioner av héllbarhet integrerade i SISU Idrottsutbildarna 2035.

Det finns behov av att 6ka kunskapen hur idrottsrérelsen kan minska miljo- och
klimatpéaverkan. P4 grund av det har milj6- och klimatpaverkan tydliggjorts i ett eget
delmal.

SISU Idrottsutbildarna 2035

Mal

Utgangspunkter Méajliggorare

SISU verkar inom
idrottsrorelsen

Digital
Starkt utveckling
folkbildning
i férbund och

forening

Utvecklar individen,
idrottsrorelsen och
samhallet

Samverkan inom
drottsrorelsen

Hallbara
forbund och
férening

Utbildning och
bildning kompletterar
varandra

Kommunikation och
marknadsforing
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3.2 Utgangspunkter

1. SISU Idrottsutbildarna avgransar sin verksamhet och malgrupp till
idrottsrorelsen.

SISU Idrottsutbildarnas ska verka for att bidra till idrottens utveckling genom
folkbildning och utbildning. Darfor 4r méalgruppen: specialidrottsférbund,
medlemsorganisationer, dess foreningar och foreningars medlemmar.

2. Folkbildning omfattar utbildning och bildning som kompletterar varandra.

Det innebir en kombination av formellt och icke formellt larande som bidrar till att ge
kunskap och kraft &t manniskors tankar, idéer och vilja att utvecklas.

3. Folkbildning finns for att utveckla individen savil som idrotten.

SISU Idrottsutbildarnas verksamhet bedrivs bade utifran ett samhallsperspektiv och ett
idrottsperspektiv. Verksamheten har savil ett egenvarde for individen som ett
mervarde for idrotten och samhallet.

3.3 Mal och delmal

Not: Indexeringen av madl och delmdl dr inte en prioritering utan en hjalp i
remissforfarandet.

E. Starkt ledarskap

De flesta far sin forsta ledarerfarenhet inom idrottsrorelsen och en av idrottsrorelsens
styrkor ar att det hela tiden engageras nya ledare. De utmaningar som idrottsrérelsen
star infor stiller samtidigt krav pa ett 6kat antal och kunniga ledare i alla aldrar.

Kompetenta ledare ar avgorande for att idrottsrorelsen ska fortsitta att fraimja
langsiktig utveckling i idrottens alla utvecklingsfaser.

SISU Idrottsutbildarnas verksamhet blir darfor mycket viktig for att kontinuerligt
stodja med folkbildning och utbildning.

Mé&nga vittnar om okade krav pa de ideella ledarna. Aven om idrottsrorelsen har tagit
stora steg mot tryggare, mer inkluderad och jamstalld idrott finns mycket kvar att
gora.
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Delmal (E:1) — SISU Idrottsutbildarna gor idrottsrorelsen till Sveriges
storsta och framsta ledarskola

SISU Idrottsutbildarna moter flest ledare i samhillet och ska vara Sveriges storsta och
framsta ledarskola.

SISU Idrottsutbildarna ska finnas nira idrottsforeningarna i hela landet och méjliggora
utveckling av kunniga, empatiska, engagerade ledare genom att erbjuda ett varierat
utbud av folkbildning och utbildning. Att lara av varandra och reflektera tillsammans ar
ett viktigt komplement till det formella larandet. Rekrytering av nya - inte minst unga -
ledare ar en central fraga for idrottsrorelsen.

Delmal (E:2) — SISU Idrottsutbildarna bidrar till att fler vill och kan
engagera sig som ledare inom idrottsrorelsen

SISU Idrottsutbildarna ska bidra till att utveckla former for att fler ska vilja och kunna
engagera sig som ledare. SISU Idrottsutbildarna ska utveckla stodet till foreningar nar
det géller ledarforsorjning dar unga ledare ar prioriterade.

Delmal (E:3) — Ledarskapet skapar en trygg, inkluderande och jamstalld
idrott

Det ska vara en sjilvklarhet i foreningen att ingen ska missgynnas eller behandlas
samre baserat pa kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1aggning eller alder.
Genom sitt utbud inom ledarutveckling vill SISU Idrottsutbildarna bidra till en trygg,
inkluderande och jamstalld idrott.

F. Starkt folkbildning for alla i forbund och foreningar

Idrottsrorelsen ar en plats for alla som vill vara med — oavsett bakgrund och
forutsattningar. Vi har en jamn konsfordelning bland SISU Idrottsutbildarnas deltagare
och cirka hélften av deltagarna ar yngre an 25 ar men att nd mangfald ar en utmaning.
For fa deltagare i folkbildningsverksamhet har utlandsk bakgrund och det finns behov
av 6kade insatser for att inkludera personer med funktionsnedséttning. Omfattningen
av SISU Idrottsutbildarnas verksamhet varierar ocksa i olika delar av landet. Det ir inte
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bara storleken pa RF-SISU distrikten, eller hur manga idrottsféreningar som finns dar,
som avgor hur mycket folkbildning per invanare som genomfors. Arbetssitt spelar roll.

Deltagarundersokningar visar att de foreningar och individer som tar del av SISU
Idrottsutbildarnas verksamhet ar nojda och dterkommande. Hos de som inte deltar i
idrottens folkbildning ar kinnedomen om vad SISU Idrottsutbildarna ar, och gor, 1ag.
Steget blir for stort till att ta del av SISU Idrottsutbildarnas utbud.

Delmal (F:1) — Fler individer oavsett forutsiattningar har mdojlighet att lira,
utvecklas och bildas under hela livet

SISU Idrottsutbildarna ska oka antalet deltagare i folkbildningen och fortsitta arbeta
for att na fler individer och malgrupper som idag inte finns med i verksamheten.

Delmal (F:2) — SISU Idrottsutbildarna har en starkare position inom
idrottsrorelsen, verksamheten ir vilkind och uppfattas som attraktiv av
foreningar och forbund

SISU Idrottsutbildarna ska stérka sitt varumirke genom att fortydliga vad man gor och
erbjuder, 6ka kinnedomen samt starka sin position som idrottsrorelsens
studieforbund.

Delmal (F:3) — Det ar enkelt att delta i folkbildning i hela landet

SISU Idrottsutbildarna ska fortsatta att verka i det lokala samt bli battre pa att anpassa
verksamheten till foreningens och individens forutsattningar oberoende av var
foreningen finns.

G. Hallbara forbund och foreningar

Haéllbara forbund och féreningar bedrivs utifrén ett socialt, ekologiskt och ekonomiskt
héllbart perspektiv. Idrotten ar exempelvis socialt trygg och inkluderande. Féreningen
tar ett ansvar for sin miljo- och klimatpaverkan och for att ha en god demokratisk
styrning. Den bedriver ocksa en ekonomisk héallbar verksamhet som bland annat
innebar att sdkerstilla ansvarsfulla partnerskap och forebygga korruption.
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Det ar inte sjalvklart att alla vet vad som galler nar man ar medlem i en forening. Vilka
rattigheter, mojligheter och vilka skyldigheter har en medlem? En stor del av SISU
Idrottsutbildarnas alla arrangemang handlar om foreningsutveckling och
foreningsdemokrati. Manga unga, och aven nya svenskar, lar sig om demokratiska
arbetssitt forst i idrottsforeningen.

Idrottande kommer alltid ha en paverkan pa miljon. For att tridna och tdvla behover vi
resa, anvanda klader, nyttja utrustning och ha nagonstans att vara. Idrottsrorelsen
behover ta ansvar for sin miljo och- klimatpaverkan. Det stéller krav p& kunskap och
kompetens hos specialidrottsforbund, idrottsforeningar, evenemangsarrangorer och
inte minst pa SISU Idrottsutbildarna.

Digitalisering skapar stora majligheter till att underlatta administration och utveckla
idrottsverksamheten. Lyckas foreningar och forbund dra nytta av digitala verktyg
kommer det att bidra till storre mojligheter till mer och battre idrottsverksamhet.

Delmal (G:1) — Aktiva och ledare har 6kad kunskap om och metoder for att
bedriva en demokratisk forening

For att sakerstilla att aktiva och ledare har en god kunskap om hur en forening ska
bedrivas och fungera behover folkbildning och utbildning i foreningsutveckling och
foreningsdemokrati bli mer tillgdnglig och engagera dnnu fler. Det starker savél
individen, foreningen som sambhallet i stort.

Foreningen bedriver en ekonomiskt héllbar verksamhet som bland annat innebar att
sdkerstilla ansvarsfulla partnerskap och férebygga korruption.

Delmal (G:2)— Aktiva och ledare har en 6kad digital forstaelse

SISU Idrottsutbildarna ska vara en resurs for att 6ka den digitala forstaelsen och
kunskapen hos aktiva och ledare i syfte att bland annat forenkla administration samt
kunna erbjuda ett varierat digitalt utbildningsutbud.
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Delmal (G:3) — Aktiva och ledare har en 6kad kunskap om och metoder for
att minska miljo- och klimatpaverkan

SISU Idrottsutbildarna ska bidra till idrottsrorelsens minskade miljo- och
klimatpéverkan genom att utveckla och erbjuda ett rikt utbildningsutbud. D4 har
foreningen enklare att ta ansvar for sin miljo- och klimatpéverkan.

3.4 Mojliggorare

Digital utveckling, samverkan och kommunikation och marknadsforing ar viktiga
omraden som behover utvecklas for att gora det mgjligt att lyckas med SISU
Idrottsutbildarnas strategiska plan. De beskrivs enligt nedan som majliggorare.

o Digital utveckling och starkt digital mognad
e Samverkan inom idrottsrorelsen for hog kvalitet pa och koordination av utbud
o Kommunikation och marknadsforing av SISU Idrottsutbildarna

Digital omstillning sker i hela samhillet, sa ocksa i idrotten. Den behover gé i takt med
tiden for att SISU Idrottsutbildarna ska lyckas uppna sina mal.

Idrottsrorelsen ar bred, det dr en styrka som ska tas till vara an mer. Att lara varandra
mellan férbund och féreningar ar en framgangsnyckel till att nd malen i SISU
Idrottsutbildarna 2035.

Kommunikation och marknadsforing ar en forutsattning for att starka kunskap och
kannedom om SISU Idrottsutbildarna.
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